CREDENCIAMENTO DE ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDO DE INVESTIMENTO

Nos termos do inciso VI, §1°, art. 12 da Resolugdo CMN n? 4.963/21, os responsdveis pela gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
deverdo realizar o prévio credenciamento das instituigbes administradoras e gestoras dos fundos de investimento em que serdo aplicados os
recursos. O § 32 do art. 12 da Resolugdo dispde que credenciamento deverd observar, dentre outros critérios, o histdrico e a experiéncia de
atuagdo, o volume de recursos sob a gestdo e administragdo da instituigo, a solidez patrimonial, a exposigdo a risco reputacional, padrdo ético de
conduta e aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho. Os pardmetros para credenciamento estdo previstos nos arts. 103 a 106 da
Portaria MTP n"1.467/22, sendo que o art. 106,IV, dispde que “A conclusio da andlise das informacdes e da verificacdo dos requisitos
estabelecidos para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, devendo, dentre outros aspectos colocados no
dispositivo, ser instruido com os documentos previstos na instrucdo de preenchimento do modelo disponibilizado na pdgina da Previdéncia Social
na Internet”.

A Resolugdo CMN n? 4.963/2021 (inciso |, § 22, do art. 21) manteve a exigéncia das aplicagties de recursos dos RPPS serem realizadas apenas em
fundos de investimento em que o administrador ou gestor do fundo seja instituiciio autorizada a funcionar pelo BACEN, obrigada a instituir comité
de auditoria e comité de riscos, nos termos das Resolugbes CMN n? 4.910, de 27 de maio de 2021, e n? 4557, de 23 fevereiro de 2017,
respectivamente. Além disso, as pessoas juridicas deverdo ser registradas como administradores de carteiras de valores mabilidrios (nos termos
da Resolugdo CVM n2 21, de 25 de fevereiro de 2021).

Na pratica do mercado, essas condicbes estdo mais relacionadas aos administradores dos fundos de investimento, aos quais, adicionalmente ao
requisito dos comités de auditoria e de riscos, os recursos oriundos de RPPS sob sua administracdo d repr ar no maximo 50% (cinquenta
por cento) dos recursos sob sua administracio (inciso Il , § 29, Art. 21 da Resoluciio CMN n2 4.963/2021), com o objetivo de que os
administradores elegiveis apresentem maior diversificagdo de seu campo de atuagdo e evidenciem reconhecida confianca e competéncia na
administragdo de recursos de terceiros pelo mercado.

Vale lembrar que por meio do Oficio Circular Conjunto n? 2/2018/CVM/SIN/SPREV , a SPREV e a CVM jd orientaram os gestores de RPPS e
prestadores de servico dos fundos sobre a aplicacdo desses critérios, com a divulgacdo de lista das instituicdes que atendem aos requisitos dos
incisos | e Il do § 22 e § 8° do art. 21 da Resolugdo CMN n® 4.963/2021, divulgada no sitio da internet da SPREV. A lista foi confeccionada com base
nas informacgies repassadas pelo BACEN e refere-se as instituigdes registradas pela CVM nos termos da Resolug3o 21, de 25/02/2021.

Considerando que o objetivo do CMN, ao incluir esses requisitos para as aplicacdes dos RPPS, buscou conferir maior protecio e seguranca a essas
alocagdes, sem prejudicar a rentabilidade, os custos e a sua transparéncia, e que a lista das instituicdes que atendem aos critérios previstos nos
incisos | do § 22 do art. 21 da Resolugdo CMN n? 4.963/2021, divulgada pela SPREV, é taxativa, entendeu-se que, a principio, poder-se-ia aplicar as
todas as institui¢des que operam com os RPPS um modelo mais simplificado de Termo de Andlise de Credenciamento. A utilizacdo desse modelo
ndo afasta a responsabilidade dos dirigentes do RPPS pela criteriosa andlise do fundo de investimento que receberd os recursos do RPPS, tendo
em vista que a prépria Resolugdo CMN e a Portaria MTP n"1.467/22 tratam dos critérios minimos de andlise que devem ser observados na sele¢do
de ativos.

MNesse contexto, a Resolugdo CMN n? 4.963/2021, em seu art. 12, §52, destaca que sdo incluidas no rol de responsdveis pela gestdo do RPPS na
medida de suas atribuigdes, os gestores, dirigentes e membros dos conselhos e drgdos colegiados de deliberagdo, de fiscalizagio ou do comité de
investimentos do regime préprio de previdéncia social, os consultores e outros profissionais que participem do processo de andlise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicacdo dos recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa
juridica contratada e os agentes que participam da distribuicdo, intermediacdo e administragio dos ativos aplicados por esses regimes.O RPPS tem
o dever de monitorar periodicamente os prestadores de servicos, avaliando suas capacidades técnicas e prevenindo potenciais conflitos de
interesses na relacdo, em linha com o disposto nos §§ 19, 29 e 32, do art. 24, da Resolugio CMN n? 4.963/2021.

Por fim, o art. 8-A, da Lei 9.717/1998, norma que adquiriu status de Lei Complementar apds a Emenda Constitucional n® 103/2019, deixa claro que
os dirigentes do ente federativo instituidor do regime préprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os demais responsdveis pelas
agbes de investimento e aplicagdo dos recursos previdencidrios, inclusive os consultores, os distribuidores, a instituicio financeira administradora
da carteira, o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus gestores e administradores serdo solidariamente responsdveis, na
medida de sua participacdo, pelo ressarcimento dos prejuizos decorrentes de aplicagdo em desacordo com a legislagdo vigente a que tiverem
dado causa.

Além dos principios, requisitos e limites previstos na Resolugio do CMN, d ser permanent 1te observados os parametros gerais da gestdo
dos investimentos previstos na Portaria MTP n? 1.467/2022, em especial o disposto em seus arts. 86, 87 e 103 a 124.

A titulo de orientagdo, no Termo de Credenciamento estdo destacados na cor branca os campos que necessitam de preenchimento por parte da
Unidade Gestora do RPPS.

Ciente.

Assinatura do Dirigente da Unidade Gestora, com firma reconhecida ou disponibilizada% enderego eletrinico na rede mundial de computadores

oo A G. b ot (G

hJ
Assinatura do Gestor de Recursos do KPPS, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego eletrénico na rede mundial de computadores

Assinatura de representante(s) legal(is) da instituic3o interessada no credenciamento, com firma reconhecida ou disponibilizada no enderego
eletrdnico na rede mundial de computadores



TERMO DE ANALISE E ATESTADO DE CREDENCIAMENTO DO ADMINISTRADOR OU GESTOR DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

Niimero do Termo de Andlise de Credenciamento

011/2024

Ndamero do Processo (N2 protocolo ou processo)

| - DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS

112024

IEnte Federativo ITACURUBA CNPJ 10.114.502/0001-05
|u|-m Gestora do RPPS INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ITACURUBA — ITACURUBAPREV CNP) 12.127.391/0001-99
[1-DAmSTITUICAO A se ADMINISTRADOR x GESTOR
Razdo Social BANCO BRADESCO S/A CNPI 60.746.948/0001-12
Endereco Cidade de Deus, Prédio Prata, 42 andar, Vila Yara - Osasco - SP CEP: 06029-900 Data Constituicdo 10/03/1943
E-mail (s) bemdtvm@bradesco.com.br Telefone (s} {11) 3684-5713
Data do registro na CVM 06/09/1994 Categoria (s} Adm de Carteira de Valores Mobilidrios
Data do registro no BACEN 02/05/2006 Categoria (s)
Principais contatos com RPPS Cargo E-mail Telefone
Kelly Lucena Navarro Gerente Administragdo Fiducidria |dac.admfid@bradesco.com.br | (11) 3684 5713
Clayton Anacleto dos Anjos Gerente de Relacionamento dac.relacionamento@bradesc (11) 3684 9871
A instituicdo atende ao previsto nos incisos | e Il do § 22 art. 21 da Resolucio CMN n® 4.963/2021? Sim X Nio
A instituicio esta livre de registros de suspensSo ou de inabilitagio na CVM ou outro érgdio competente? Sim x Nio
A instituicio detém elevado padrdo ético de conduta nas operagdes realizadas no mercado financeiro e nio
possui restricdes que, a critério da CVM, do Banco Central do Brasil ou de outros érgdos competentes, Sim x N3o
desaconselhem um relacionamento seguro?
lo:Mﬁmmmmémﬂoumﬁm&mdammmmmmm i i
mini e 5 (cinco) anos na atividade? *
A institergdo e seus principais ladores p dequado histdrico de atuagio no mercado financeiro? Sim X N3o
|Em caso de Administrador de fundo de investimento, este detém no maximo 50% (cinquenta por cento) dos St o
recursos sob sua administracio oriundos de regimes préprios de previdéncia social? *
|1 - DAS CLASSES DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS EM QUE A INSTITUICAO ESTA SENDO CREDENCIADA:
x Art. 79, |, “b” Art. 82 1
Art. 72, 1,“c” X Art. 99, |
X Art. 72, lIl,"a" X Art. 92, 11
Art. 72, 11L,"b" X Art. 92- 1l
Art. 79, IV X Art. 10, |
Art. 72, V,"a" Art. 10, Il
x Art. 79, V,"b" Art. 10, Il
Art. 79, V."c” Art. 11
x Art. 82,1
IV - FUNDOS ADMINISTRADOS/GERIDOS PELA INSTITUI PARA FUTURA DE DE
da Andlise
INVESTIMENTOS: o -
Bradesco FIC FI RF Referenciado DI Poder Piiblico 07.187.570/0001-81 18/03
Bradesco F| RF Referenciado DI Premium 03.399.411/0001-90 3
Bradesco F| RF Referenciado DI Federal Extra 03.256.793/0001-00
Bradesco F| RF IDKA Pré 2 24.022.566/0001-82
Bradesco FI RF IRF-M 1 Titulos Publicos 11.484.558/0001-06
Bradesco Institucional FIC FI RF IMA-B Titulos Puablicos 10.986.880/0001-70
Bradesco Institucional FIC Fi RF IMA-Geral 08.246.318/0001-69
[Brad < Institucional FIC FI RF IMA-B 08.702.798/0001-25

Brac__o Institucional FIC FI RF IMA-B 5 20.216.3_&@[{0]1 -04
Bradesco Institucional FIC FI RFIMA-B 5 + 13.400.077/0001-09
Bradesco FIC Renda Fixa Alocacdo Dindmica 28.515.874,/0001-09
Bradesco H FI RF Nilo 15.259.071/0001-30

Bradesco H FIC de FI Multimercado Macro Institucional

21.287.421/0001-15

Bradesco FIA Dividendos

06.916.384/0001-73

Bradesco FIA Mid Small Cap

06.988.623/0001-09

i il el a lafa e fralimalma ba b a ) -

Bradesco FIA Selection

03.660.879/0001-96

|Bradesco FIC FIA Institucional IBrX Alpha 14.099.976/0001-78
Bradesco H Regimes de Previdéncia Ibovespa FIC FIA 11.232.995/0001-32
Bradesco FIC FIA Crescimento 34.123.534/0001-27
IBradesco H FIM Bolsa Americana 8.959.094/0001-96 ]
Bradesco Institucional FIA BDR Nivel | 21.321.454/0001-34 ]
Bradesco Multigestores Global Fixed Income ESG USD FIM IE 38.389.079/0001-67 ]
|Bradesco Multigestores Global Equity ESG USD FIA IE 37.703.644/0001-56 1
Bradesco China FIA IE 39.151.551/0001-91 1
Bradesco IS Multimanager Equity USD FIC FIA IE 37.527.569/0001-10 1
Bradesco Global FIA - Investimento no Exterior 18.085.924/0001-01

Bradesco Fl RF Divida Externa Crédito Soberano

74.326.471/0001-20




Bradesco FIC Renda Fixa IDKA IPCA 2 44.273.776/0001-50 18/03/20.24
dradesco FIM Institucional Quantitative G oh_a_! UsD 44.315.875/0001-58 18/03/2024
Bradesco FIC Fl RF Crédito Privado Longo Prazo Inflacdo 44.315.854/0001-32 18/03/2024
iradesco FIC FIA Estratégia Small Caps 32.387.983/0001-57 18/03/2024
Sradesco FI RF Maxi Poder Publico 08.246.263/0001-97 18/03/2024
ad FIA Sustentabilidade Empresarial 07.187.751/0001-08 18/03/2024
adesco FIM Plus | 02.998.164/0001-85 18/03 924
Bradesco H FIA Dividendos 02.138.442/0001-24 18/03/2024
Bradesco FIC FI Curto Prazo Poder Publico g._g_:_*_ft&sgouo -14 18/03/2024
Bradesco H FIC FIA Ibovespa Valuation 1.675.309/0001-06 18/03/2024
Bradesco H FIA Small Caps 07.986.196/0001-84 18/03/2024
Bradesco FIA ETF lbovespa 34.054.880/0001-09 18/03/2024
Bradesco FIA Ibovespa Plus 03.394.711/0001-86 18/03/2024
[Bradesco Global Instituci onal FIC FIA - IE (Vanguard) 31.031.288/0001-95 13, 4
Bradesco FIC RF Referenciado DI Federal 00.824.198/0001-2 18/03/2024
ETF Bradesco Ibovespa Fundo de Tndice_ 32.203.211,/0001-1 18/03/2024
Bradesco FIC Créd Priv LP Performance Institucional 44,961.198/0001-45 18/03/2024

V - DA ANALISE DA INSTITUICAO OBJETO DE CREDENCIAMENTO

Estrutura da Instituigio

A instituicdo possui um C ho de Ad acdo e um Cc Iho Fiscal, além dos comités de auditoria, Controles internos e Compliance, Gestao
Integrada de Riscos e Alocagio de Capital, Conduta Etica, Remuneragio, Nomeagio, e sustentabilidade.

Segregacdo de Atividades

Gestaa As atmdades da BRAM estdo totalmente protegidas por Chinese Wall visto que ela é uma empresa de administracdo de recursas

d d focada na administragdo de recursos de terceiros, ou seja, ndo possui carteira prapria. Administracdo e Custodia: Os
servn;os de admmnslra;ao custddia e controladoria dos Fundos sdo realizados pelo Banco Bradesco S.A. Visando proporcionar um melhor e mais
eficiente trabalho, o Bradesco segregou um grupo de profissionais para atuar,de forma exclusiva, para essa atividade.

Qu__ icacdo do corpo técnico

Conforme os relatdrios de Due Diligence Secdo | e Profissionais BRAM 2022 (BRAM) e demais informaces dos Gestores, no geral, possuem excelente
experiéncia profissional, formacao e certificagdes.

|Histérico e experiéncia de atuacdo

0 Banco Bradesco foi fundado em 1943 como um bance comercial sob o nome de "Banco Brasileiro de Descontos S.A." Em 1948, o banco iniciou um
periodo de intensa expansdo, que fez com que se tornasse o maior banco comercial do setor privado no Brasil no final da década de 60. Expandiu as
atividades em todo o pafs durante a década de 70, conquistando mercados brasileiros urbanos e rurais. Em 1988, incorporou as subsididrias de
financiamento imobilidrio, banco de investimento e financiadora, tornando-nos um banco multiplo, e mudou a denominagio para Banco Bradesco S.A.
£ atualmente um dos maiores bancos no Brasil, em termos de total de ativos. Oferece ampla gama de produtos e servigos bancarios e financeiros, no
Brasil e no exterior, para pessoas fisicas, grandes, médias e pequenas empresas e a importantes sociedades e instituicdes nacionais e internacionais.
Possui a mais ampla rede de agéncias e servigos do setor privado no Brasil, o que thes permite abranger uma base de clientes diversificada. Os produtos
e servigos compreendem operagbes bancdrias, tais como: empréstimos e adiantamentos, depdsitos, emissdo de cartdes de crédito, consdrcio, seguros,
arrendamento mercantil, cobranga e proc » de 1tos, planos de pr , gestdo de ativos e servigos de
intermediacio e corretagem de valores mobiliarios.

iacomp

Principais Categorias e Fundos ofertados

A BRAM (Gestora) possui grade ampla e portfolio completo para atender o segmento de RPPS.

Avaliacdo dos riscos assumidos pelos
fundos sob sua administracdo/gestdo

1 - Risco de Mercado. O valor dos ativos que integrarem as carteiras dos Fundos podem aumentar ou diminuir de acordo com as flutuagdes de pregos e
| cotagtes de mercado. Em caso de gueda do valor dos ativos, o patriménio dos Fundos poderd ser afetado negativamente. A queda nos precos dos
ativos integrantes das carteiras dos Fundos podera ser temporaria, ndo existindo, no entanto, garantia de que nao se estenda por periodos longos efou
lindeterminados;
|1 - Risco de Crédito. Consiste no risco dos emissores de titulos e valores mobilidrios gue eventualmente integrarem a carteira dos FUNDOS ndo
cumprirem com suas obrigacdes de pagar tanto o principal como os respectivos juros de suas dividas para com os FUNDOS, AlteragBes na avaliagdo do
risco de crédito do emissor podem acarretar em oscilagdes no preco de negociacdo dos titulos que compdem a carteira dos FUNDOS;
i - Risco Operacional, Os FUNDOS e seus cotistas poderdo sofrerperdas resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacio de processos internos,

e si dos pr d de servigo dos FUNDOS ou agentes de liquidagdo e transferéncia de recursos no mercado local e internacional;
V- Risco decorrente da concentracdo da carteira. O FUNDO podera estar expaosto a significativa concentracio em ativos de poucos emissores. Tal
 concentragdo pode afetar o desempenho do FUNDO;
V - Risco de Derivativos. Consiste no risco de distorcdo do prego entre o derivativo e seu ativo abjeto, o gue pade ocasionar aumento da volatilidade
dos fundas, limitar as possibilidades de retornos adicionais nas operacdes, ndo produzir os efeitos pretendidos, bem como provocar perdas aos
|cotistas. Mesmo para fundos que utilizam derivativos para protecdo das posigies a vista, existe o risco da posicdo nda representar um "hedge" perfeita
ou suficiente para evitar perdas aos FUNDOS;

VI - Risco Sistémico. As condicbes econdmicas nacionais e internacionais podem afetar o mercado resultando em alteragBes nas taxas de juros e
cimbio, nos pregos dos papéis e nos ativos em geral. Tais variagdes podem afetar o desempenho dos FUNDOS;

VIl - Risco Tributirio. O Administrador e a Gestora buscardo manter a composigdo das carteiras dos FUNDOS enquadradas no regime tributario
aplicivel ans Fundos de Longo Prazo. Entretanto, ndo ha garantias para manutengdo de tal procedimento, de modo que os FUNDOS poderdo passar a
ser caracterizados como Fundos de Investimentos de Curto Prazo para fins de tributacdo, ficando os cotistas sujeitos a maiores aliquotas de IR;

Vil - Risco de Liquidez. Os FUNDOS poderdo adquirir ativos que apresentam baixa liquidez em fungido do seu prazo de vencimento ou das
caracteristicas especificas do mercado em que sdo negociados. Desta forma, existe a possibilidade dos FUNDOS ndo estarem aptos a efetuar
pagamentos relativos ao resgate de cotas solicitado pelos cotistas nos prazos estabelecidos no regulamento ou nos montantes solicitados. Além disso, a
falta de liquidez pode provocar a venda de ativos com descontos superiores queles observados em mercados liquidos. O risco de liquide:z pode
influenciar o prego dos titulos mesmo em situagbes de normalidade dos mercados, mas aumenta em condigdes atipicas efou de grande volume de
solicitacdes de resgate, ndo havendo garantia de que essas condigdes ndo se estendam por longos periodos; e

IX - Riscos refacionados ao Orgdo Regulador. A eventual interferéncia de 6rgdos reguladores no mercado como o Banco Central do Brasil, a Comissio
de Valores Mobilidrios — CVM e a SUSEP, podem impactar os pregos dos ativos ou os resultados das posigdes assumidas.

Verificacio de inf: ¢Bes sobre conduta nas operagd
lizadas no do financeiro e restricbes que
| PR i o kst

A Bradesco Asset possui com uma drea de Risco robusta, responsdvel pelo monitoramento das operagdes e condutas da Gestora no mercado de
capitais, além de ter seus controles testados recorrentemente pelo Departamento de Compliance Conduta e Etica e pelo Departamento Controles
Internos do Banco Bradesco 5.A.

Regularidade Fiscal e Previdencidria

Em situacdo regular




RS 599.642,60 milhdes (data base: Fevereiro de 2024)

Avaliagdo da rentabilidade dos fundos sob
'sua administra¢do/gestdo

possui reconheci na

p pela qualidade de gest3o dos fundos,

Guia Fundos do Valor/FGV

22) 3 anos consecutivos a melhor

Os fundos visam acompanhar ou superar os seus respectivos benchmarks de acordo com a politica de investimentos pertinente ao fundo. A BRAM

do diversos p

ios, como a Revista Investidor Institucional{Out/22)
com a "Maior e Melhor Gestora de Previdéncia Privada do Pais”, Guia Fundos do Valor Econdmico (Dez/22) Nossos fundos entre os 10 mais rentdveis; e

a de fundos de previdéncia
[E b em fi ldrios de diligéncia previstos em
PR eguiacio relativos 3 administracio de
recursos de terceiros
Outros critérios de andlise




VI - DO PARECER FINAL SOBRE A INSTITUICAO:

A instituicdo analisada conta com uma boa qualidade de administracdo, tendo em vista que os fundos administrados por esta
instituicdo apresentam retornos compativeis com seus benchmarks e compativeis com fundos disponiveis no mercado. A instituicdo
conta com um volume considerdvel e mantém a proporgdo adequada considerando o volume de recursos oriundos de RPPS,

condizente com o previsto na Resolu¢cdo CMN n2 4.963/2021. _
Levando em consideragdo os fatores acima, ndo vemos nada que desabone o relacionamento da instituicdo com este RPPS.

Local: 1 ITACURUBA -PE | Dpata 18.03.2024
VIIl - RESPONSAVEIS PELO 5
CREDENCIAMENTO: Naing) CPFD Assinatura

JAINARA OMENA DE ARAUJO DIRETORA PRESIDENTE PRI -LL
TIRETORE TEE.670. /5405
POLIANA CARVALHO DE SA ADMINISTRATIVA E
EIMAMf‘EJQ_A
PRESIDENTE DO CONSELHO 734.019.604-82
LEONCIO CARLOS ALVES DOS SANTOS s
ELOIZA ALVANIRA GUEDES DE SA TORRES | PRESIDENTE DO CONSELHO 072.436.664-42

FISCAL




Questionario ANBIMA de due
diligence para contratacao de

Gestor de Recursos de Terceiros

Contratado:

Atividade de Administracdo Fiducidria - BANCO BRADESCO
S.A.

Contratante:
[N/A |

Questionario preenchido por:
| Kelly Lucena Navarro |

Data:

| 15.06.2023 |
(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum
campo nado seja aplicavel a sua instituicdo, este deve ser

preenchido com “N/A”).

Versao: [1.19] A N B I M A
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Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Apresentacao

Este questiondrio é baseado no Cddigo ANBIMA de Regulacdo e Melhores Prdticas para
Administracdo de Recursos de Terceiros (“Cédigo”). Ele tem o objetivo de auxiliar o administrador
fiduciario no processo de contratacdo de gestores de recursos de terceiros para os fundos de

investimento.

O questiondrio busca abordar, minimamente, a ado¢do de praticas consistentes, objetivas e
passiveis de verificacdo que sejam suficientes ndo sé para entender e mensurar os riscos associados
a prestacao de servico como também para garantir um padrdo aceitdvel da instituicdo a ser

contratada.

O anexo ao questionario trata de informacdes especificas dos fundos de investimento.

O administrador fiduciario podera adicionar outras questdes julgadas relevantes na forma de anexo

a esse questionario.

Este questiondrio deve ser respondido por profissional com poderes de representacao, e qualquer
alteragdo em relagdo as respostas enviadas e aos documentos encaminhados apds o preenchimento
deste questiondrio deve ser enviada a instituicdo que contratou a prestacao de servico em até cinco

dias uteis da referida alteracao.

Este questiondrio entrard em vigor em 15 de junho de 2023.
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Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A
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1. Informacgoes cadastrais

1.1 Razdo social
BANCO BRADESCO S.A. (“Bradesco”)

1.2 Nome fantasia

N/A

13 E instituicdo financeira ou instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil
(“BCB”)?

Sim

1.4 Quais sao as autoridades regulatérias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe

sobre os registros, tais como nome, data e n2 de registro da atividade.

O BANCO BRADESCO S.A. é entidade autorizada a exercer a atividade de Administracao de
Carteira de Valores Mobiliarios, conforme Ato Declaratério CVM n° 1085, expedido em
30/08/1989, exclusivamente na categoria ADMINISTRADOR FIDUCIARIO.

1.5 Membro de associa¢des de classe e/ou autorreguladoras? Quais?
ANBIMA]

1.6  E instituicdo nacional ou estrangeira?

Nacional

1.7  Possuifilial? Em caso positivo, quantas e onde estdo localizadas?
N/A]

1.8 Endereco

Nucleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Osasco, SP,

1.9 CNPJ

60.746.948/0001-12

1.10 Data de Constituigao

10/03/1943

1.11 Telefones

11-3684-4522

1.12 Website

www.bradesco.com.br

1.13 Nome e cargo do responsavel pelo preenchimento do questionario

Kelly Lucena Navarro
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1.14 Telefone para contato
11-3684-5713
1.15 E-mail para contato

kelly.navarro@bradesco.com.br

2. Informacgoes institucionais

Informar o quadro societario da gestora, incluindo os nomes dos principais socios e
2.1 respectivas participages (informar no minimo, os sdcios que possuem percentual de
participacdo acima de 5%).

O quadro societario do Banco Bradesco S.A. esta assim dividido: Cidade de Deus Companhia
Comercial de Participagdes com 22,88%; Fundagao Bradesco com 8,55%; NCF Participagoes
S.A. com 5,35%, Outros (Mercado) com 63,22% e Acdes em Tesouraria com 0,39% de
participacao.

2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econémico? (Quando aplicavel).

Em dezembro de 2022, o Capital Social do Bradesco era R$ 87.100.000.000,00 (oitenta e sete
bilhoes e cem milhdes de reais), composto por 10.658.488.028 de agdes, sendo 5.338.393.881
acoes ordindrias e 5.320.094.147 acdes preferenciais, na forma escritural e sem valor nominal.

O Bradesco é um Banco Mdltiplo, controlado diretamente e indiretamente por: Cidade de
Deus Companhia Comercial de Participagdes S.A.; Nova Cidade de Deus Participagdes S.A.;
Fundacao Bradesco; BBD Participagdoes S.A.; NCF Participagdes S.A. e Outros, conforme
organograma que esta representado no item 7.2 do Formuldrio de Referéncia, com a
visualizagao das empresas que integram o Grupo Econémico.

2.3  Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais executivos).
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Os principais executivos relacionados a atividade de administragao Fiduciaria sao:

André Bernardino da Cruz Filho - Diretor Departamental — Responsavel pelas atividades relacionadas
a Administragao Fiduciaria - Formado em Administragao pela Universidade Paulista - UNIP. Possui POs-
Graduacao “Lato Sensu” em Relagdes Internacionais pela Fundagdo Armando Alvares Penteado - FAAP.
Iniciou a carreira no Banco Banorte S.A. em abril de 1978, permanecendo até marco de 1996, quando
ingressou, como Superintendente, no Banco Alvorada S.A., atual denominagdo do Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria Brasil S.A. Em setembro de 2003, foi transferido para o Banco Bradesco S.A. no
cargo de Gerente do Departamento de Agdes e Custddia. Em abril de 2008, foi promovido ao cargo de
Superintendente Executivo e, em dezembro de 2009, eleito Diretor Departamental, cargo que ocupa
até hoje.

Marlos Francisco de Souza Araujo - Diretor Departamental - Responsavel pelo Controle Integrado de
Riscos - Formado em Administracao pela Faculdade de Economia, Administracao e Contabilidade da
Universidade de Sdo Paulo - FEA/USP. Possui Mestrado em Administracdo pela Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP, além de AMP -
Advanced Management Program pela Harvard Business School - Boston, Massachusetts, EUA, e cursos
de Extensdo Universitaria pela Chicago University - Chicago, EUA e Harvard Business School - Boston,
Massachusetts, EUA e RMA Wharton Advanced Risk Management Program - Wharton - Univeristy of
Pennsylvania - Philadelphia - Pennsylvania - EUA. Iniciou a carreira no Banco Bradesco S.A. em abril de
1999, sendo, em dezembro de 2009, promovido ao cargo de Superintendente Executivo e, em margo
de 2013, eleito Diretor Departamental, em setembro de 2017 eleito Membro do Comité de Controles
Internos e Compliance e Membro do Comité de Gestao Integrada de Riscos e Alocagao de Capital. Em
dezembro de 2022, promovido a Diretor Executivo Adjunto.

Ademir Aparecido Correa Junior - Diretor Departamental — Responsavel pela atividade de Distribuicao
de Cotas de Fundos de Investimento - Graduado em Comércio Exterior pelo Centro Universitario
Internacional UNINTER e em Administragao para Bancarios pelo CIESA - Centro Universitario de Ensino
Superior do Amazonas. Iniciou a carreira em 1984 no Banco Bamerindus S.A., passando por todos os
cargos em Agéncia, quando em 1997 a instituicao foi adquirida pelo HSBC Bank Brasil S.A. - Banco
Multiplo, onde passou a exercer suas atividades e, em 2002, foi promovido ao cargo de Gerente
Regional. Em 2008 e 2009, atuou como Head of PFS Mid Segment & Direct Channels no HSBC
Indonésia, em Jacarta. De janeiro de 2010 a outubro de 2016, ocupou o cargo de Superintendente
Executivo Brasil. Em julho de 2016 foi eleito Diretor Regional do Kirton Bank S.A. (ex- HSBC Bank Brasil
S.A.). Em outubro de 2016, ocasiao em que a instituicao foi adquirida pelo Banco Bradesco S.A., foi
eleito Diretor Regional. Em junho de 2019, foi promovido ao cargo de Diretor Departamental. Em
setembro do mesmo ano, passou também a ser Diretor da BRAM - Bradesco Asset Management S.A.
Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios.

Organograma disponivel no bradescori.com.br ou formulario de Referéncia (Vide ITEM 12).

Ay
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A gestora é signataria dos Cédigos de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Cédigo(s).

O Bradesco, na qualidade de administrador fiduciario, é signatario dos Cédigos: Codigo de
Administracao de Recursos de Terceiros / Cdédigo de Distribuicdo de Produtos de
Investimento / Cédigo de Etica / Codigo de Negociacao de Instrumentos Financeiros / Codigo
dos Processos da Regulagcao e Melhores Praticas / Cédigo para Ofertas Publicas de
Distribuicao e Aquisicao de Valores Mobilidrios / Codigo para o Programa de Certificagao
Continuada / Coédigo para Servigos Qualificados ao Mercado de Capitais.

2.5 Agestora é signatdria do Cédigo de Etica da ANBIMA?

O Bradesco é signatario do referido Cédigo na qualidade de administrador fiduciario,
conforme questao 2.4 acima

2.6 A gestora é signataria do PRI — Principles for Responsible Investment?

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

2.7 A gestora é signataria de outros Cédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.
Os principais executivos, conforme o item 2.3, detém participacdo em outros negdcios no
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas a gestora? (Exceto no caso de
participacdo em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:
2.8
I.  CNPJdaempresa;
Il.  percentual detido pelo executivo na empresa; e
lll.  qual a atividade por ele desempenhada.

N/A —tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de
fundos de investimento.
Informar se o conglomerado ou grupo econémico da gestora presta servicos de administracao
fiduciaria, distribuicdo, consultoria, controladoria e custédia. Em caso positivo, descrever:
2.9
l. a estrutura funcional de segregacdo e
1. o relacionamento com a gestora.

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

2.10 Outras informacdes institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.
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3. Receitas e dados financeiros

¢

ANBIMA

3.1

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da gestora. Informar
os ultimos 5(cinco) anos.

Patrimonio sob , Numero de
o - Numero de pessoas que trabalham .
Ano gestdo (posicdo em portfdlios sob
31/Dez) na gestora gestdo
2013 N/A N/A N/A
2014 N/A N/A N/A
2015 N/A N/A N/A
2016 N/A N/A N/A
2017 N/A N/A N/A

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestdo (sem dupla contagem — excluir estrutura Master Feeder).

FUNDOS Ne % Carteira
Domicilio local N/A N/A
Domicilio em outro pais N/A N/A
Clubes de Investimento Ne % CArteira
N/A N/A
Carteiras Ne@ % Carteira
Domicilio Local N/A N/A
Carteira de Investidor Nao N/A N/A

Residente

3.3

Como os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de
investimento:

Tipo N2 Exclusivos/Reservados % Total
Renda Fixa N/A N/A N/A
Multimercado N/A N/A N/A
Cambial N/A N/A N/A




J\!

Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais A N B I M A

Acdes N/A | N/A N/A
FIDC N/A | N/A N/A
FIP N/A | N/A N/A
FIEE N/A | N/A N/A
Fll N/A | N/A N/A
Fundo de indice (ETF) | N/A | N/A N/A
Outras categorias N/A N/A N/A

3.4

Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestdo que sdao originados
especificamente de aplicagdes da prépria gestora (incluindo controladores, coligadas,
subsididrias, seus sdcios e principais executivos)?

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de
fundos de investimento.

4. Recursos humanos

4.1
N/A

4.2

Quais sao as regras de remuneracao ou comissionamento dos profissionais e associados?

Quais sdao os mecanismos de retencdo de talentos usados pela gestora?

O Bradesco oferece Plano de Carreira e Desenvolvimento Profissional, com programas de
capacitacao profissional e avaliagao de desempenho.

4.3

Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificacdo profissional dos
profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relagdo ao controle e
monitoramento dos profissionais certificados.
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Sim, o Bradesco, na qualidade de administrador fiduciario, adota Politica de Treinamento e
Desenvolvimento, em consonancia com as Declaragdes Estratégicas da Organizagao para o
Gerenciamento dos Recursos Humanos, na qual estao definidas as seguintes diretrizes:

1. Disseminar o compromisso corporativo com o processo de desenvolvimento do Capital
Humano e com a efetividade dos resultados organizacionais.

2. Garantir a adogao das melhores praticas de educagao corporativa para a gestao e
disseminagao do conhecimento na Organizagao Bradesco.

3. Assegurar a disponibilidade de acdes de capacitacao e de desenvolvimento que
valorizem a cultura organizacional, o principio de Carreira Interna e promovam a sucessao
em todos os niveis da Organizagao.

4.  Estimular os profissionais da Organizagao a buscarem o autodesenvolvimento e o
protagonismo na condug¢ao de sua formagao e carreira.

5.  Assegurar que todos os programas de capacitacao e de desenvolvimento estejam
alinhados a estratégia e ao negdcio da Organizagao, além de aderentes as leis, codigos de
regulagao e normativos internos e externos aplicaveis.

6. Definir as regras de patrocinio educacional para as a¢gdes de formagao, de capacitagao
e de desenvolvimento do Capital Humano e garantir o seu cumprimento.

7. Promover constantes agoes para o desenvolvimento das liderangas, em todos os niveis
da Organizagao.

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado?

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.
A instituicdo adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevencdo a Lavagem
4.5 de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo (“PLDFT”)? Em caso positivo, descreva a
metodologia e periodicidade aplicadas.

Acdes de treinamento continuo com Cartilha e Video Treinamento de Prevenc¢ao a Lavagem
de Dinheiro, ao Financiamento ao Terrorismo e a Anticorrupgao.

Considerando que as agdes sao amplamente disseminadas pela Organizagao Bradesco, as
Politicas  Corporativas  encontram-se  disponiveis no  endereco  eletrbnico:
http://www.bradescori.com.br/ <Governanga Corporativa > Estatuto e Politicas>Politicas e
Normas>.

Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevencdo e deteccdo
de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.
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5. Informagoes gerais

5.1 Existem planos de expansdao ou mudanca de estratégia? Descreva.
N/A

Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestao suportado pela atual estrutura da
gestora (instalagdes, profissionais hardware e software).
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiducidria de

fundos de investimento.
A gestora é objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida? (Anexar

relatdrio mais recente).
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.
Com base nos ultimos 05 (cinco) anos, a gestora ja recebeu alguma premiagdo por
publicacdes ou entidades no que tange a qualidade e ao histdrico de gestao? Quais?

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.

6. Analise econGmica, de pesquisa e de crédito

Descreva a estrutura de analise econdémica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme
segmento, quando aplicavel (anexar resumo profissional).
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiducidria de
fundos de investimento.
A estrutura de andlise econOmica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG — ambientais,
6.2 sociais e de governanca corporativa? Como estas questées sdo consideradas durante o
processo de decisdo de investimento? Descreva.
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.
6.3 Descreva as principais mudancgas na equipe de analise nos ultimos 05 (cinco) anos.
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.
6.4 Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporgoes?
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiducidria de
fundos de investimento.
Caso utilize research prdprio, quais ferramentas de andlise sdo utilizadas no processo
6.5 decisério? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz
relatdrios e informacdes para outros (sell side)?
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.
6.6 Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na andlise?
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N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de
fundos de investimento.

7. Gestao de recursos

7.1 Descreva as principais mudancas na equipe de gestdo nos ultimos 05 (cinco) anos.
N/A —tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de
fundos de investimento.
Descreva procedimentos e/ou politicas formais de selecdo e acompanhamento de
7.2 fornecedores e/ou prestadores de servico relacionados a atividade de gestdo de
recursos/distribui¢do, incluindo as corretoras.

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

7.3 Descreva o processo de investimento.

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

Como é controlado o prazo médio dos titulos de fundos de longo prazo, para fins de sua
classificacao tributaria?
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de
fundos de investimento.
Descreva os critérios adotados para distribuicdo do envio de ordens entre as corretoras
7.5 aprovadas, incluindo o limite de concentracdo de volume de operagdes por corretora, se
houver.

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

Como sdo avaliados ativos no exterior, quando aplicavel? Descrever como é realizado o
controle e o processo de acompanhamento.

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

8. Distribuicao

A gestora realiza distribuicdo dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os
procedimentos adotados referentes aos processos de:

l. verificacdo dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);
Il. conheca seu cliente (KYC);
. PLDFT; e
V. cadastro de cliente.
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N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administragao fiduciaria de

fundos de investimento e realiza a atividade de distribuicdo dos fundos sob sua

administracao, possui procedimentos e metodologia para atendimento dos itens elencados.
A gestora terceiriza alguma atividade relacionada a distribuicdo? Se sim, descreva as
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s).

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

Como é feita a prospeccdo de clientes/distribuicdo de fundos? Detalhar o processo de
captacgao realizado pela instituicao. Exemplos: Indicagao de clientes, prospecgdo. Qual o
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ,
Investidor profissional, Qualificado?

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuicao,
incluindo sistemas de controle de movimentacdo (aplicacdo e resgate), critérios para
execucdo das ordens e registro das solicitacdes, bem como o seu arquivamento e forma de
protecao.
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento.

9. Risco

9.1 Descreva as principais mudancas na equipe de risco nos ultimos 05 (cinco) anos.
N/A

Quais sao os relatdrios de riscos, com que frequéncia sdo gerados e o que contém estes
relatérios?

N/A

Descreva como cada operacao de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a
segregacdo entre as atividades.

O Bradesco, na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao e
monitoramento do processo de formalizagao pertinente a cada operagao realizada pelos
Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e Procedimentos estao descritos em
Manuais operacionais internos.

Como sdo analisadas as garantias das operacdes e quais os critérios utilizados (analise de
9.4 formalizacdo, execucdo, etc)? Ha reavaliacdo periddica da qualidade do crédito e de suas
garantias? Qual sua periodicidade?

O Bradesco, na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao e
monitoramento do processo de formalizagao pertinente a cada operagao realizada pelos
Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e Procedimentos estao descritos em
Manuais operacionais internos.
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As questdes e riscos ASG — ambientais, sociais e de governan¢a corporativa — sdo
9.5 considerados na analise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licenca ambiental,
corrupgao, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.).

O Bradesco, na qualidade de Administrador Fiduciario, possui equipe dedicada na avaliagao e
monitoramento dos eventos dos ativos, incluindo processo de formalizagao pertinente a
cada operagao realizada pelos Gestores dos Fundos. O Detalhamento das Regras e
Procedimentos estao descritos em Manuais operacionais internos.

A gestora, independentemente do critério de aprecamento, possui algum procedimento
ou estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia? Descreva.

N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracgao fiduciaria de
fundos de investimento.

Ainstituicdo possui area de tecnologia da informacado prépria? Caso afirmativo, detalhar as
atividades atuais, organograma e a qualificacdo dos profissionais.

Sim. O Bradesco possui estrutura e equipes de tecnologia da informagao (TI) prépria que
suporta as principais atividades desenvolvidas pelo Banco Bradesco S.A., com reporte, as
areas de Tl Corporativa, e mantém profissionais treinados / capacitados para o cumprimento
das respectivas atividades.

Descreva os procedimentos de verificagdo de ordens executadas e de checagem das
posi¢Bes das carteiras.
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiducidria de
fundos de investimento.
Existe sistema de gravacdo de ligacBes telefonicas? Em caso positivo, qual a politica de
escuta das gravagdes?
N/A - tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracado fiduciaria de
fundos de investimento.
Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacgdes, desktops e
9.10 servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).
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Os procedimentos de back-up e redundancia de informagdes, desktops e servidores sao:
File Server e aplicativo: DIARIO 8 DIAS / SEMANAL 35 DIAS / MENSAL 5 ANOS
Banco de Dados: DIARIO 8 DIAS / SEMANAL 30 DIAS / MENSAL 10 ANOS

A realizagao de backup dos dados em fitas ou outra midia de armazenamento atende aos
seguintes propdsitos: evitar a perda irreparavel de dados; «+ oferecer uma cdépia off-
line dos dados que podem ser recuperados a qualquer instante; « fornecer um arquivo de
dados que pode ser preservado para fins histéricos ou legais. Politica de Armazenamento: *

Manter os dados armazenados e locais seguros (fisico / légico) e disponiveis 24 horas
por dia, 7 dias por semana; * Manter a integridade dos dados armazenados, permitindo
gue regras sejam definidas, e controlando a midia e os softwares relacionados a cada
documento (arquivos/dados); + Enquadrar os dados dos sistemas (arquivos) dentro dos
propositos/interesses da organizagao, permitindo a definicdo de politicas de acesso
especificas para cada uma delas; - Disponibilizacao dos dados sem limites fisicos; -

Eliminacao de fraudes; +  Gerenciamento automatizado de processos, minimizando
recursos humanos e aumentando a produtividade; « Impossibilidade de extravio ou
falsificagdo de documentos/dados/arquivos; * Integragao com outros sistemas e
tecnologias; «+  Politicas Volumetria x Canal de Comunicagao; +  Para backups executados
em servidores fisicos de Banco de Dados com o volume de dados maior que 200GB,
utilizamos o recurso de LAN FREE, sendo que o canal de comunicagao é feito com fibra rede
SAN (Servidos sendo conectado diretamente com o drive); « Para os demais backups o
procedimento é feito pela rede LAN de backup.

9.11 Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e logico)

O controle de acesso fisico e légico ao Data Center é realizado pelo DITI — Departamento de
Infraestrutura de Tecnologia da Informagao, o qual é a Dependéncia da Organizagao
BRADESCO responsavel pelo gerenciamento dos servidores dos Departamentos e Empresas
Ligadas, em conformidade com as normas corporativas de Seguranga da Informagao, com a
atribuicao de manter os servidores em ambiente corporativo, provendo recursos técnicos e
de seguranga, objetivando assegurar a protecao das informagdes, garantindo a integridade
fisica dos equipamentos instalados no CTI - Centro de Tecnologia da Informagao, com acesso
fisico monitorado por sistema de cameras. O procedimento para acesso fisico ao CTI tem
como requisito o acompanhamento por funcionario previamente autorizado com acesso
registrado em sistema proprio para tal finalidade e inclui, como mecanismo de controle,
leitores magnéticos de proximidade. Os procedimentos adotados pelo DITI para controle dos
acessos (fisico e légico) sao objeto de avaliagao por area independente da Organizagao, para
assegurar o respectivo cumprimento e adequagao dos acessos concedidos, eficacia dos
controles internos e a conformidade com as Politicas, Normas, Padrdes, Procedimentos e
Regulamentagdes Internas e Externas.

Descreva o parque tecnoldgico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.
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O parque tecnoldgico da Organizagao Bradesco € composto por: « Infraestrutura com
dualidade de operagao e os principais equipamentos (Geradores, Nobreaks, Chillers, Torres
de Arrefecimento etc.) com requisitos N+2.

O centro de processamento e provido de sistema redundante no fornecimento de energia
(linhas A e B). Os equipamentos de Tl sao suportados por sistemas de UPS, Geradores e
Painéis Elétricos que atuam nos momentos de falta de energia da Concessionaria. Em caso
de falhas, os geradores tém autonomia de 3 dias sem necessidade de reposi¢cao de
combustivel para reposi¢ao imediata em casos de necessidade.

Capacidade de servidores: Sao realizados controles da disponibilidade dos recursos,
monitoramento dos dados coletados dos Servidores e armazenamento de dados da
Plataforma Open. O plano de capacidade é formulado anualmente para previsao futura de
disponibilizagao e aquisicao de recursos necessarios para Tl. Um exemplo desta andlise de
capacidade foi a substituicao do servidor de banco de dados para recepgao dos fundos
oriundos do HSBC garantindo a mesma performance e armazenamento do servidor anterior.

Windows / Linux — Configuragao basica: + Quad Core Xeon/+ Hexa Core Xeon /
Octa Core Xeon. RISC - Configuragao basica: Sparc VI, T4eT5/+ Power 6 /
Power7 /- Power 7+

Os links de internet estdao capacitados para atendimento de todo trafego de dados dos
nossos clientes e 0s mesmos sao totalmente contingenciados.

A capacidade e Performance dos recursos de rede e telecomunicagdes sao gerenciadas
através da monitoragao de parametros que indicam seus respectivos niveis de utilizagao,
possibilitando agdes proativas evitando qualquer tipo de degradagao na entrega de servigos.

Os links e servidores de internet sao controlados e monitorados por sistemas de firewall,
AntiSpam e sistema de ataques cibernéticos.

Utilizagao de ramais com tecnologia VOIP, mantendo a premissa de gravagao para areas que
atuam com relagao aos clientes. O armazenamento das midias é realizado em local seguro e
externo ao ambiente operacional.

Processos Certificados pelas Normas: SA8000, I1SO9001, I1SO14001, 1SO14064, 1SO18001,
ISO27001 e Good Privacy.

9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

O Bradesco possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus, inclusive no escopo de
administracao fiduciaria de fundos de investimento.

S3o realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?

9.14 N
Com que frequéncia?

O Bradesco realiza teste periddicos, no minimo uma vez ao ano.
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10. Compliance e controles internos

A gestora adota procedimentos de monitoramento continuo das regulamentagdes e
10.1  autorregulamentacgao aplicaveis ao seu segmento de atuacdo com execucdo de agdes
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.

Especificamente para a atividade de Administragdo Fiduciaria os procedimentos de
monitoramento de regulamentagcdes e autorregulamentacao sao realizado pelo
Departamento de Compliance, Conduta e Etica (DCCE), que tem como principal atribuicao
apoiar o Conselho de Administracao e a Diretoria Executiva na condugao de um programa
robusto de conduta corporativa (Compliance), que consiste na avaliagao da conformidade da
organizagao as leis, regulamentacdes externas, coédigos de autorregulagcao aplicaveis,
politicas e normas internas, observando os altos padroes de integridade, de conduta e de
ética, alinhado a estratégia da Organizagao e seu entorno social.

Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de precos dos

10.2 . el . . . ~
ativos e valores mobilidrios negociados para os fundos de investimento sob sua gestao.

Relativamente a atividade de Administragcao Fiducidria, hd metodologia de precificagao as
quais sao padronizadas e baseadas em praticas amplamente aceitas pelo mercado, sendo
documentadas em manual préprio registrado na ANBIMA - Associagao Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais.

Descreva 0 processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta, bem como suas

10.3 o _ .
atualizacdes, pelas profissionais que trabalham na gestora.

Todos os funcionarios ao ingressam na Organizagao Bradesco se comprometem com a
observancia dos termos do Cédigo de Etica Corporativo, mediante a assinatura de termo de
adesdo. Anualmente referido Cédigo é revisto, atualizado e divulgado a todo o quadro de
funcionarios.

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da politica de investimentos pessoais.
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O Bradesco adota a Politica relativa a Compra e Venda de Valores Mobilidrios que
compreende diretrizes para investimentos pessoais e para investimentos pela propria
empresa, em observancia dos padrdes éticos estabelecidos nos Cédigos de Conduta Etica
Corporativo e Setorial do Profissional de Mercado Financeiro e de Capitais, a qual tem como
diretrizes basicas:

1. Garantir a existéncia de processo formal para a adequada segregagao entre a gestao de
recursos proprios da Organizagao e a administragao de carteiras de valores mobilidrios de
recursos de terceiros.

2. Assegurar que, na gestao de recursos proprios, os indices e limites sobre a solvéncia da
Organizagao sejam observados.

3. Assegurar a existéncia de normas, critérios e procedimentos que garantam a Organizagao
a adequada utilizacao de titulos e valores mobiliarios, em conformidade com as
regulamentagdes aplicaveis.

4. Determinar que os administradores, funcionarios e colaboradores que atuam nas
atividades de administracao de carteiras de valores mobiliarios de recursos de terceiros nao
realizem operagdes, em nome préprio ou de terceiros, com o cliente, ou tendo este como
contraparte, que possam interferir no desempenho das atividades profissionais ou que
venham a caracterizar potencial conflito de interesse.

Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sécios e executivos da

105 gestora?

N/A

10.6 Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevencao e
deteccdo de praticas ilicitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.).

N/A

10.7 Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de selecdo e alocacao e

monitoramento na negociacao de ativos.

O Bradesco avalia os procedimentos adotados pelos Gestores contratados em nome dos
fundos que administra, através do processo de Due Diligence.

Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall,
10.8 informando como se dd a protecao de informacgdes entre departamentos e os potenciais

conflitos de interesse advindos das diferentes atividades.
O Bradesco executa as atividades relacionadas a administracdo fiducidria de forma
segregada da gestora dos fundos sob sua administragdo — BRAM - Bradesco Asset
Management e das demais areas da organizagao que mantém atividades de gestao e/ou
distribuicao que, eventualmente, possam gerar o risco de contagio. Nesse sentido, o Banco
Bradesco S.A. possui um Departamento fisicamente segregado e com restricao de acesso
légico, no que esta relacionado aos sistemas de informagao e fisico, no que diz respeito ao
prédio e suas dependéncias internas, o qual somente é concedido aos funcionarios
diretamente relacionados com a atividade e previamente autorizados para tal finalidade. Tais
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controles sao assegurados e certificados, em processos de auditoria que visam avaliar o
sistema de protegao de dados e informagdes.

Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operagdes realizadas fora de
10.9 plataformas eletronicas de negociagdo, enfatizando estabelecimento de pregos e fontes
de referéncia utilizadas.

N/A, tendo em vista que a realizagao das operagdes cabe ao Gestor de Recursos.

Como é verificado a adesdo dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das
10.10 posicdes dos fundos sob gestao da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.:
consultoria)

Os limites legais ou regulamentares das posi¢cdes dos fundos sob Administracdo do Banco
Bradesco S.A. sao cadastrados e monitorados de acordo com as regras definidas nos
regulamentos dos fundos e legislagdes / instrugdes inerentes aos tipos de fundos, por areas
internas (Enquadramento) ex ante — ex post.

Descreva como sdo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou
10.11 atuacdo dos soécios ou executivos em outros negdcios, bem como de sua eventual
participacdao em conselhos fiscais e de administracao.

N/A

A gestora recebe comissGes/remuneracdo (rebate) pela alocagcdo em ativos e valores
financeiros? Quais as regras?

N/A — tendo em vista que o escopo do Banco Bradesco S.A. é a administracao fiduciaria de
fundos de investimento

10.12

11. Juridico

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da gestora (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros).

O Banco Bradesco S.A. (Administracao Fiducidria) utiliza a estrutura de suporte por
Departamento Juridico proprio.

111
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ANBIMA

12.1

12.2
12.3
124
12.5

12.6

12.7

12.8

12.9
12.10

12.11

12.12
12.13
12.14

12.15

12.16

12.17

12.18

Resumo profissional dos responsaveis pelas areas e equipe de
gestao

Cddigo de ética e conduta

Manual/Politica de Exercicio de Direito de Voto (Proxy Voting)
Relatério de Rating

Manual/Politica de Liquidez

Manual/Politica de Suitability (caso a gestora realize distribuicdo
de cotas dos fundos geridos)

Formulario de referéncia

Manual/Politica de controles internos e compliance

Manual/Politica de gestdo de risco

Manual/Politica de investimentos pessoais

Manual/Politica de rateio e divisdo de ordens entre as carteiras de
valores mobilidrios

Manual/Politica de seguranga de informacao
Manual/Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro
Manual/Politica de KYC

Manual/Politica que tratem da troca de informacdes entre a
atividade de distribuicdo realizada pela gestora e os
administradores fiduciarios

Manual/Politica de Responsabilidade Socioambiental

Manual/Politica de sele¢do e contratagdo de terceiros

Lista das corretoras aprovadas (se houver)

*bradesco.com.br / produtos-servicos / investimentos / fundos / entenda-os-fundos

** N/A tendo em vista que tais documentos aplicaveis aos gestores de recursos.

Anexo ou link

N/A

www.bradesco.com.br *

N/A

N/A
N/A
N/A

www.bradesco.com.br

www.bradesco.com.br
(Regras e
Procedimentos)

N/A

N/A
N/A

N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

www.bradesco.com.br
(Regras e
Procedimentos)

N/A
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ANBIMA

Cidade de Deus, s/n.2, Vila Yara, Osasco, SP

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O
QUESTIONARIO]

Assinado de forma digital por KELLY

KELLY LUCENA (i i
NAVARRQ:281 sourmutiplavs,
33276896

ou=09461647000195, ou=Presencial,
ou=Certificado PF A3, cn=KELLY
LUCENA NAVARRO:28133276896
Dados: 2023.06.15 18:53:43 -03'00"

[ASSINATURA DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)
DA INSTITUIGAO]

[NOME DO PROFISSIONAL QUE PREENCHEU O
QUESTIONARIO]

Kelly Lucena Navarro

[NOME DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS) DA
INSTITUIGAO]

Fabiano Bottignon Kosaka

[CARGO] - Gerente Departamental

[CARGO] - Superintendente Executivo

[TELEFONE] - 3684-5713

[TELEFONE] - 3684-9431

[E-MAIL CORPORATIVO] -

kelly.navarro@bradesco.com.br

[E-MAIL CORPORATIVO] -

fabiano.kosaka@bradesco.com.br
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16364 SECAO 1

DIARIO OFICIAL

SEXTA-FEIRA, 15 SET 1989

MIDOR, com secde social=-matriz em Porto Alegra/RS e agéncing om Sdo
Paulo/SP & Ria de Janeiro/RJ, capital social inicial de HCz%
&£.750.000,00, podendo praticar am operacies ativas, passivaz ¢ aces-
sdriag ingrentes 48 carteiras Conercial, de Tnvestimeatos @ dg  Crd-
dito, Financiaments e Investimento, inclusive cinbio (nas tris de-
pendéncias), nes termos da Resolusio ar 1.524, de 20,0988 ¢ Circu-
lar nz 1.344, doc 04.10.08.

{0f. ne B46/89)

Diretoria da Area de Mercado de Capitais
Departamento de Organizagiio do Mercado de Capitais

Processos aprovados:
~ Pelo Sr. Coordenador do DESFASRENEF, ea (2.07.6F

774837 - COIMVALORES DISTRIAUIDORA DE TYTULDS E VALORES HOBILIARIOS
LT0A - Aumento de capital de NCzS 75.000,00 para NC=§ 1.170.000,00;
alteracio contratual. {Instrumento de 28.¢3.89).

ZZ48%#8 - TALARICO CORRETORA DE CAMBIO, TYTULOS MOBILIARIOS LYDA =
Aumento 'de capital dec NCz$ 41,480,080 para NC=% 595.29¢,00: alteracio
contratual. (Instrusento de 19.04.8%)

ZZA&OSAR - SUPLICY CORRETORA DE CAMBIO € TITULOS LTOA - Aumento de ca=
pltal de HCz$ 120.009,89 para HCz% 1.250,000,00: alteracio contra-
tual. (Instrumente de @5.04.8%).

- Pelo Sr. Assistents do DESFA/REMEF, em 12, 7.5

7753244783 - CORRECAD DISTRIEBUIDORA OE TYTULOS E VALORES HOBILIARIOS
LTDA - Aumgnto de capltal de NC=% 31,377,409 para KCz$ A0 .00, 0020~
teraco contratual. (Instrumento de 28.04.8%).

7754284 - CELTEC S.A. - CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MDOILIARIDS -
Reforma de estatuto. (AGE de @1.08.87).

- Peio §r. Chefe do DECUR/RECOF, em 95.05.6%

S#22458/82 — HM DISTRIGUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS  LTDA
- Instalagio de dependéncia es ITAJAI(SC) alterachio contratunl,
(Instrumento de AB.QB.BF)

- Pela Sr. Chefe do DECUR/RECOF, «m [2.8F.8F

S#22788262 - ARAUCARIA CORRETORA DE CAMSIO, TYTULOS E VALORES HOBILIA
RIOS LTDA = Aumento de capital de NC2% 335,700,080 para NC=%
3.469.911,00, alteracio contratual. {Instrumento de ¢3.99.89).

~ Pelo Sr. Chefe do DEBEL/RECOF, ¢m 13.97.6F

4231192782 SULNORTE - CORRETORA DE CAMBIO E VALORES MOBILIARIOS LTDA
- Ii_uta“l.;in de dependéncia em Sio Paulo(SPli aumento de capital de
NCz$:5.250, 98 para NCz3 254.009,00. (A.C. de 268.07.89}.

(Of. n% B4E/83)

i .COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
, ATO DECLARATORIO N® 1.092_,_ DE 11 DE AGOSTO DE 13839
: o Presidente da CVHl - Comissio de Valores Mobilifirios torna

pﬁh’lliéolqun o Colegiado, no uso das atribuigBes que lhe foram conferl
das pela Leli n® 6.305/76, RESOLVEU:
v . a1

Autorizar, nesta data, a sociedade RMC S/A. - Sociedade Cor
retora, sediada na .cidade de 53o Paulo/SP., a exercer as atividades
mencionadas no art. 16 da citada Lei.

MARTIN WIMMER

{Guia n® 44 - 01-09-8% - NCz$ 79,05)

Superintendéncia de Relagbes com Investidores

ATO DECLARATIRIO N 1.0B5, DE 30 DE AGOSTO DE 1989
_..,0 Superintendente de RelagDes com Investidores da Comissdo de Va
lores Mobilidrios, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Da
liberagas. CVM nw 63, do 04.05.88, resolveu autorizar DANCO BRADESCO pE
THVESTIMENTO S.M., CGC n9 60885091/0001-66, sob o n® ADM-FIN-060, a
nrestar servigos de Adninistrador de Carteira de Valores Mobiliirios,
previstos na’ Instrugas CVM ne B2, de 19 de setembro de 1988,
“h 2 e .

ANDERSON DA COSTA SANTOS

LT B I

(Guia n9 730, -, 10-05-89 — NCz§ 18,17)

ATO DECLARMNTORIO N 1.086, DE 3u DE AGUSTO DE 15989

© Suserintendente de Rolagdes com Investldores da Comissdo de'Va
lores Mobllifirips, no uso da comoeténclia que lhe foi delegada pela +7)
liberagdc CVM n? 63, de 04,05,88, resolveu autorizar ALCIDES LAPES
TAPIAS, CPP n9 024054828-00, sob o n? ADM-PF-148, a prestar servigos
de Adninistrador de Carteira de Valores “obililriecs, previstos na Ing
trugao CVM n% 82, de 19 de setembro de 1988, =

. ARDERSON DA COSTA SANTOS
{Guia n% 731 - 30-05-8% -t NCz$ 38,17)

ATO DECLARATORIO ne 1.087, DE 30 DE AGOSTO DE 1989
O Superintendente de Relagdes com Investidores da Comissdo de Va
lores Moblliirios, no uso da cowpaténcia que lhe fol delegada pela DE
liberagio CVH n® 63, de 04.05.83, resnlveu autorizar JOSE AUGUSTO DE
QUEIRDZ, CPF nv 015174148-49, sob o n% ADM-PF-149,a prestar secvigos
da Administrador de Cartcira de Valores MobiliArios, orevistos na Inn
trugdo CVIt n® 82, de 19 de setembro de 1988, =

I[Guia ne 668 — 15-08-89 - KCcz$ 92,05) ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATGRIO Ne 1.080, DE 30 DE AGDSTO DE 1089

© Superintendente deo Relagfes com Investidores da Comissio de Va
lores Mobilidrios, no uso da eempeténcia que lhe fol delegada pela Do
liberagdo CVit n? 63, de 04.05.88, resolveu autorizar BANQUEIROZ DISTRT
BUIDORA DE TITULOS C VALORES MOBILIARIOS LTDA.,CGC n® 62350355/0001-087
sob o n® ADM-FIN-061, a prestar os scrviges de Administrador de Cartei
ra de Valores lobilidrios, previstes na Instrugde CVM ne 82, de 19 de
sotembro de 1988. Z :

(Guia n® §65 - 15-08-89 — NCz§ 92,05) ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATORIO N 1,089, DE 30 DE AGDSTO DE 1989

0 superintendente de relagSes com Investidores da Comissdo de Va
lores Mobiliarios, no uso da ccmneténcia gue lhe fol delegada sela Da
liberagdo CVM n9 631, de 04.05.88, resolveu autorizar GREGORIO FOrELD
LOWE STUKARD, CPF n® 110049407-34, sob o a9 ADM-PF-150, a prestar ser-
vigos de Administrader de Carteira de Valores Mobilidrios,previstos na
Instrugio CvM nw 82, de 19 de setembro de 1988,

{Gula n® 624 - 25-08-89 - HCz§ 92,05) ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATGRIO Ne 1,090, DE 30 DE AGOSTO DE 1383

0 Superintendente de Pelagdes com Investidores da Comissio de Va
lores Mobiliirios, no uso da competéncia que lhe fol delegada pela Do
1iberagio CVM n® 63, de 04.05.38, resolveun autorizar ENSON DE 28 E
SILVA, CPF ne 494A84577-91 sob o n® ADM-?F-151, a prestar serviges de
sdministrador de Carteira de Valoros Mobilidrics, orevistos na Instry
;80 CVM ne B2, de 19 do sctembro de 19E8.

(Guia n® 832 - 22-08-B9 - NHCz§¥ 52,05) ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATORIO N9 1.051, DE 30 DE AGOSTO DE 13989
0 Superintendente de RelagSes con Investidores da Comlssao de Va
lores Mobilidrios, no uso da competdncia gue lhe fol delegada pela No
liberagao CV ne 63, do 04.05.88, resolveu autorizar LUIZ  GONIAGA
GONGALVES, CPF n® 1764B5056-49 sob o n? ADM-PF-152, a prestar servi-
gos de Administrader de Carteira de Valores Mobilidrios, previstos na
Instrugio CvH ne 82, de 19 do sctembro de 1988. .

(Guia n¥ 673 - 25-08-89 - nCz§ 92,05) ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATD DECLARATORIO N9 1.094, DE 04 DE SETEMBRO DE 1989

0 Superintendente de Relagdes com Investidores da Comissio de va

lores :-:Ebj.uﬁrius. noe uso da competéncia gua lhe fol delegada pela o
likeragao CVIt n9 63,de 04.05.86, resolyeu autorizar UMEBERTO SIQUEIRA
DE CAMPDS, CPF n9 108351727-51, sob o n? ADM-PF=151, a prestar os ser
vigos de Administrador de Carteira de Valores Mobllidrios, previstos

na Instrugao CVM n¢ 82, de 19 de setembro de 1988,
IGuia n@ 765 - 21-07-09 - NCz$ 54,80} ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATORIO N9 1.033. DE 04 DE SETEMBRO DE 1389

0 Superintendente de Relagfos com Investidores da Conissdo de Ya
lores Hobiliirios, no uso da competancia que lhe foi delegada pela Do
liberagho CV¥ n® 63, de 04.05.83, resolveu autorizar PARTNER DIST7IDUL
DORA DE TITULOS E VALORES MOBILIANIOS LTDA., CGC n? 31624736/0C01-41,
sob o n¥ ADM-FIN-062, a prestar os serviges de Adnministrador de Cartel
ra de Valores lobllidrios, previstos na Instrucde GV ne 32, de 13 de
setembre de 1938. 3

(Gula n9 843 - 2B.08-8% — NCz§ 92,05} ANDERSON DA COSTA SANTOS

ATO DECLARATORIO W9 1.055, DE 04 DE SETEMBRO DE 1989
0 Superintendente de Relagdes com Investidores da Comissio de Va
lores Moblliarios, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela I‘.‘g':
liberagio CVM n9 63, de 04.05.88, resolveu autorizar RICARDO COELND
TABOAGO, CPF n® 343861307-04, sob o n? ADM-PF-154, a prestar os servi-
gos de Administrador de Carteira de Valores Hobilidries, previstos na

Instrugin CVM ne 82, de 19 de sotembro de 12A3,

ANDERSON DA COSTA SANTOS
(Guia n9 65% - 09-08-8Y - nCz§ 92,05)

[
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SECAD 1 17055

2.2 Todos oo saldos do Pré-Emponhos ndo utilizados até 31 de
dezembre de cada ano gerde automatlcamente cancelades naguela data.

3. Ca eventos especifleos para cssa rotina sdo os seguintes:
a} para atendimento lnterno da US cmitente

. 40.0.081 - Emlupde da Pré-Emponho
« 40,0.002 = Reforgo de Pré=Empenho
. £0.0.083 - Anulagio de Pré-Zopenho
com o concessdo do  erédite

b} emisslie para Qutra LG,

orgarentdrio correspondente

40.0.004 - Emissdo de Pré-Empenho por cutra UG com a
transferdnela do crédito para a UG favorecida

. 40.0.085 - Reforgo de Pré-Empenho emitido por outra UG

40.0,006 = Anulagdo de Pré-Empenho eml:cide por outra UG
{quands ce desejar que o criédite retorne 4 UG
que emltln o Pré-Empenhn; cage  contrério,
utllizar o evento 40.0.003)

+ 40.0,087 = Anulagdo de Pré-Empenho (comandade pela UG que

cmitiv o Pré-Empenho)

c) cfctivagdo do Pré-Empenhn em Empenho (pola UG emliente do
Pré-Enpenho)

- 40.0.096 - Emissdo de Empenho de F pr P
{trancagdo > KE, quando serd solicitade o n? do
rré-Empenhe correvpondante)

- 40.9,0%7 - Relorgo de penhe  de  dasp pré had.
(reena obeervaglda do evento 40.0.0%6)

- 40.0.098 = Anulagio de empenho do a4 pré-cwpenhada
(meoma observagdo do evento 40.0.096).

d A g

4. Além dao contas ji exictentes no Plano de Coatas, gque oc
relacionsm com a nodalidade de  execugdo orgemcntdria objeto desta
Narma, forem criadas ns conton abaixe, culas fungdeo eotdo disponiveis
ng STAFI, na transaglo >COUCCHTA:

2.4.4.01.00
SAN02.00

Pré-Cmpenhoe Tranmferidos a Eepenhar
Pré-Empenhes Transferidos Empenhados
Cmissdo de Pré-Eaponhes Transferidcs
Reforgo de Pré-Empenhns Transfarides
Anulaglo de Pré-Empenhos Trannferidon
Créditos Prd-Erpenhades Liquldes
Pré-gzpenhos a Erpenhar

Pré-Expenhos Empenhados

Emipsdo da Pré-Empanhnn

Reforgo de Pré-Empanhon
Tranaferincia do Prd-Empenhon
Anulaghs de pré-Erpenhos

Qutres Pré-Cmpenhon

e

2
2.
2.

5. Juntamente com & transagBo > PE eotardo também disponiveis as
seguintes transagdes complementaras:

. 3CONPE = Coneulta Pré-Espenho

« *LISTPE - Llota Pré-E=penho da US

. *ALTPE = Altera Pré-Espen
5.1 ke demale i sobre Préd poderde sor obtlidao

através das mesmso consultan utilizadas parnro Empenho.

5.2 A transagdo FALTPE o8 permitird alterar o ca “bata
Limite®, decde que a data proposta nldo seja anterier & da alterasglo.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

impregsio do

6. Hio existe
ger obtidas

Pré-Erpenho. Am cofplan
pelo mosme comanda de impressdo de uma comsulta no SIAFI.

transaglo especifica para
1ment i a ] 2

7. Esta Horma de Execugdo cntra om vigor na data do  sua
publicaglo. .
DOMINGOS POUREL DE CASTRO
Diretor-Adjunto do Tesowrs Hacienal
Hemologo.
Of. n? 198/92)

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Diretoria de Normas e Organizagiio do Sistema Financeiro
Departamento de Estudos Es e Acompan] 1
do Sistema Financeiro

CARTA-CIRCULAR HQ 2,319, DC 8 DE DEZEMBRO DE 1992

Ecclareca acerca de informagdes a soren
prastadaz  ao Panco Central, com base no
tagulamento anoxe & Circular n* 2.209, de
05.08.92.

En razdo de dividas lavantadas pelas institulgdes
administradoras de Fundos de Invootimente em Quotas de Fundos de Apli-
cagio Financelra & respeito de informagdes a serem prostadas ae  Banco
Central, nos termos do Regulacento anaxo & Circular n* 2,209, de
05.06.%92, @ coa base no disposto no art.39 do mosmo Requlamento, ascla-
Focemos qua:

I =~ as infornagdes o que mo refera o art. 50, §
1*, alinsa "d" do Regulamento acima i d ser pr
via transagho PFAFS00 do SISBACEN;

II - tals Inforpagdes terdo r base a posigio do
dltime dia dtil do réds de referéncia c sio as segﬁfntem a) :::rgmnlo
liquido de fimal do ultine din Util do més: b) rentabllidades acusula-
das no més & no anoi ¢) valores acunulados, om cruzelres, das quotas
erltidas no més; e d) valores acuzulades, em cruzeiros, das quotas res-
gatadas no mis;

111 - o prazo para prestagio das inforzagdes & de 3
{trés) diaz dUtele apds o término de més a que s¢ referiresa, cende con-
siderados diss dteis, para esse fim, forilados municipais ou ectaduaic:

IV = quaisquer alteragdes ou inclucdes fora do

E::::m::vergo dsczlsguclﬁdn n{: Departamento de Estudos Espectais o
mento do Slste=a Financolro-DEASF, via transagho 7

relo eletrdnico) do SISDACEN: ! FhGIEMAGYSD [ears

Vv - para ofeito de eventual aplicagdo da wulta
prevista no art. 18, § 3%, alinea "a" do Requlamente 34 mencionado, do-
verdo cor informados no DEASF, atd 14.12.92, para os fundos em atlvida-
de, e, no minimo, 2 [dois) dias Uteis antes do inicio de funcionazenta,
no caso daqueles que vierem a ser constituldos apés a divulgacio dosta
Carta-circular, o €GC ¢ o neme da Instituicdo em cuja conta “Reservas
Bancdrias® serdo efotuades os langamentos respectivon;

VI = na preataglo das inf foes acina,
ser nenclonados o nome @ & CGC do fundo a gque s¢ roferirem;

I = a oulta a que se refers o inciso V,
serd cobrada a partir da pesigdo relativa ao més da dozenbro/92.

RONALDD FONSECA DE FAIVA
Chefa

acioa,

SLRGIO DARCY DA SILVA ALVES
Chofo

QL. n% 950/22)

de Or
PROCESSOS APROVADOS

Depart 1o do Sist Financeiro

= Pela Diretoria, em 25.11.92

9008037642 - PASARGADA CORRETORA DE CAHBIO LTDA. =
cantrele socictdrior mlteracios contratunis (Instrumentos de 2
29.0%.921 .

Transferincia do
©

= Pela Diretorin, en 02.12.92

7200041219 = PIOMEER - CORRETORA DE CAMBIO LTOA. = Autorizagho para
funclenamcnto;  matriz cw 550 Paulo=-SPr capital_ inicial de  Crd
235.090,.000,00 (Instrunento Particular de Constitulcio de 20.97.%2).

=~ Pelo Delegado da DEBEL, em $2.12.92

V208137341 - COOPERATIVA DE ECONOMIA E CRECITO HOTUC DOS BERVIDORES DO
INSTITUTO HAUTICO BRASILEIRC - INABRA LTOA. COOPINABRA -~ AutorizacSo
para funclonamento, por prazo Indeterminada ¢ aprovado o estatuto so-
cial (AGC de 24.14.92).

= Pelo Presidente, = Q4.12.72

F2e0013248 - ARIGATS - ADHINISTRADORA DE CONSERCIOS 5/C LTDA. = Autor |-
=acho para opernr no nviel 2 de atungho, para fins de constitulgio de
grupos de consdrciot Terso Aditivo ao Certificado de Autorizacio n@
0I/00/007/90, de BL.02.F0.

9200094002 -~ TAKCOVCA CORRETORA DE CAMOIO, TITULOS E VALORES HMOBILIA-
RIOS LTDA. = CicEo parcinl do patrimndnic liquido, com versho da parcela
cindida & “Takcover Participacfes Ltda.”; aumento do capital de Cr3
37.040,030,80 para Crf 244.509.000,09; altcragio contratual (Instrumen-
to de 02.01.¥1.

= Pela Chefe do DEORF, em 94.12,72

FIO0QOAERD  ~ VOUPAR aoﬂlmsnaann DE CONS4RCIOS S/C LTDA. = Autoriza-
c¢fa para aperar no nivel | de atuacFo., para fine de constituigio de
grupos de consdreia; Terwo Aditivo ao Certificade de  Auterizacio nl
93/00/147/687, de 24.900,07.

P2001074644 = LUNDGREW IRMADS TECIDOS B.A. - CASAS PERNAMBUCANAS - Can-
celanento  da  autorizagfio para mdminlstrar consdrcioss Certificado de
futorizacio n? 81/709/183/089, de 21.09.87.

= Pelo Chefe de Divisio da DESPA/REORF, em 24,12.92

F2090700%08 - CONSSRACIO NACIONAL MAXION LTDA. = Remancjamcnto de cotass
Termo Aditivae ao Certiflcade de Autorizacko n®  93/708/007/91, de
25.84.71.

= Pelo Presldente, ok 00.12.92

7200178483 - DANCO BRADESCO 5.A. - Inccrvoracio. pelo Dance Oradesco
fi.A,, du Aunco Dradeicu de Invest fuento 5.A., eediante versio da tota=
lidade de seu patriminia Jiguido © eutincio, sucedendo-lhe o Incorpora=
dor ¢m todos os dircitoc € obrigne@es; cnncelascnto da sutorizacfo do
funclgnamento da Banco Dradesco de Inveatimento 5.A.7 aumento do casi=

tal social do Cr$ 4.280.000.000,000,00 para Cri  2.142.004.734.410,15;
reforma  estatutdeia  abroangende wmmpliacio do objcto social mediantc
criscio da carteira do Investimenlos, na forma da Rosolucio n@ L.5324.

e L0008 CAGCS de d4.11. 730,

- Pelo Chefe de Divisdo da DEORA/REQRF. em 00.12.92

PIO00FI55] -~ FERRAZ ADMINISTRACAO E CONSGRCIOS LTDA. = Aulorizacio para
operir no nivel 2 de aluacho. para Tins de censtituigio de grupes de
eansdrelo; Tremo ftitive o Certificadn de Autorizac3o n@ 02/90/820/90.
de §a,.00
= Pelo C
F2URL42ITT
tasbao s Rio do Janrciro-RJd.

© dc Divicho do DEORF/DIORF=I. rm D7.12.92
= DEUTSCHE BANK AD, = Concedida aulorizacfio poo s wpcear  em
CARLAS CORREA ASSL

Ll

RETTIICACRO
Ha Didrio Oficial de ©8.12.92, zeclo 1, pdolna 14717, referente 2o Pt
F2000931200, ondc se IE:
“Aulorizacie para opcrar no nivel 3 de atungho, porn Finc de constitui-
cde de gruros do consdércio.”, leia-get
“Auloritacio parn oporor no Aaivel 3 de atuncio, paea fine de conct itui-
€ko de arupos de contércin: Teruo Aditiva an Cortiflende de fntorshcio
At QUG DI v, e WAL,
LA S R P Fa |




CVM Comissdo de Valores Mobilidrios
Protegendo quem investe no futuro do Brosil

ATO DECLARRTORIO CVM N° %3“{& , DE % DE SETEMBRO DE 2€06

O Superintendente de Relagtes com Investidores Institucicnais da
Comissdo de Valores Mobiliarios, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Deliberagdo CVM n® 138, de 21/07/1993, declara o©
credenciamento concedido ao BANCO BSRADESCO S.A., C.N.P.J. n®
60.746.948, para prestar o servico de Administrador de Carteira de
valores Mobiliarios atualmente previsto na Instrugao CVM n® 306,
de 05/05/1999, desde 10/12/1992.

Original assinado por
CARLCS EDUARDO P. SUSSEXIND
SUPERINTENDENTE DE RELAGOES COM INVESTICORES
INSTITUCIONAIS

Sede: Rua Sete de Setembro, 111/ 2° endor - Centro - Rio de Joneira - R) - (EP 20159-500 - Bragil - Tel.. {21) 3233-8686 - Erderece Inverre’ hr'p //vaww.cvm gov bt
Supenntendéncia Regianal ce Brasifia: SKC Quacio 2 Bloco A - £4 ficro Corporate Financiol Center - Cenj. & - 4% ancar - (EP 70710-500 - Brosihc - DF - Brasil - Tel - (61) 327-2044
Superintendéncia Reg'anal ce S¢o Poulo: Rua Feimoss, 367 / 207 ¢ 21° ondares - CEP 01049-000 - Centio - S. Poulo - SP - Brasil - Tel.- {11) 3226-2000
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N 172, quanta-feira, & de setembro de 2006

1* O conmbumte JDS GUINCHOS LTDA, ChPl a
urs M-u:ml #1, excluido ér wia opido pela wstenduca de -u
Famencot de tribalon € coninbughos 4o Gue rals o arigo 1.7 da L
0 9307, de 0 de desenbro de 1996, denomicada SIMPLES, m
viruds do enerclom de ativadade vedady, de locagho d¢ mio-ce-oboa,
confaeme previst ra alinea ', du iedise XiL e atigo ¥ da Lei o°
9017, de 05 de derembea de 1996, € alictagden rum-u:m e
sinea f do maso X1, do arign 192 do Deetewo n® 3 000, de 24 de
L cr ww

I Os efotos @i eaclusdy ooomm B P CE
nl'nt-rml' de Kordo (om o cdupoRe no u‘l:n 15 i Lei
9L, no e I do arige 196 do Drecrelo o' 1000, de 26 de
marge de 1999, combinaco com o &, 33 da Lenn” 11198, Jde 37 de
povembro de 2003, no rcua [l do parigrafo 1 o ango 24, &
lnnirugbo Mormativa SRE -‘ 60H, de 9 de qaners de M0,

AL ) D pre eeclaragla de enclusko caberd, no prato
de tan dus, conibdon ¥ panit 1 cincit, Minfestagio e le.
conformidade junio & Delegacia da Receita Tederal de Jupamento em
Forta Akgre, nos lermos di Poruris SAF JA0E, de D607/0594,
aasgpurania, ashm, o conradizine ¢ & ampla defoas,

Art 4" o Ravendo mamfosagbs nesse prazo, 3 rechodo
tomziag-ae b dofinsta

MIGULL PLUTSEN
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL
EM PORTO ALEGRE

ATO DECLARATORIO LXECLUTIVO N 80,
DE 1" DE SETEMBRU DL 200

Mplara wmalbes de efces on difs dy cone
cedtir & mecnigho no ONPI

0 DELEGADD DA RCCTITA FIDCRAL EM PURTO
ALEGRE « RS, ro uws das strbwgdes Gue lbe ado conlindas pelo
rems 1] do 4t 230 da Regimento laterno da Secreixia da Receita
Fedeal, aprovada pela Pocara M n* 030, de n de fevereino de
2008, publicads no DOU de €4 de marge de 105, ¢ tendo e visla
o dispoalo o At 10 meeso [, padgrafe 1°ds I'H dl’l‘! u® 563, de 08
de srtembro de 2002

Decara arvh-!w de oficsn, 03 aios de coaceado r.: _'u
ergdo na CNPL por baver wide coruialado dvicw s lurr'
scorda com o duposto no an. 33, incua I da 1N RFD o* 36!,"‘1;03,
da SEpUAE ETPe

CHF B9 537 $50,0001-70 § GOMES

A unu'2580 4 que se oefore cale Ata Declanutine imphicasi o
cancelamen o da 1nscngho ra ONPL e sed coniderda como data de
eatinglo & fald cm que B izerisba se Lornou indevida.

ADCMIE GOMES D QLIVEIRA

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
SUPERINTENDENCIA DE RELACOES
___COM INVESTIDORES INSTITUCIONAIS

ATO DECLARATORID N335, OF 1" DE SETEMRBRO DE 2004

02« Recurna o™ 347 4% - Provessa n7, 13674 000231200«
21 - Resomeois: COOPCRATIVA DE CREDITO RURAL DE FOR-
MIGA LTDA, » CREDIFOR - Recumnds: 3" TURMADR) « BLLO
HORIZONTLMG - IRF - Anes). 1997,

0} - Reqursa 1™ 147 0352 - Processa £ 136740001 392003,
70 - Revorrente, COUPERATIVA DE CREDITO RURAL DE FOR-
MIGA LTDA - CREDIFOR - \h 3 TURMADRD - BELO
HORIZONTLMG « IRF - Ancdit,

Retawor Comselheiro r.-oxcn..o DBONET ALLAGE

04 = Recunas 6 132878 - Processo n®. 0730014020015
- Recomrense: ROSA RELY GIORGIO DE LIMA E SILVA - Re-
comdn: 2* TURMADRY - SANTA MARIARS - IAPF - Exts) 1997,

20001

03 - Recurso n” 147204 - Processa 6" 1035001 1297/2004-
0% - Regormente; FABID LUIS MOURA LIMA « Recorrida. 1* TUR-
MADRS - FURTALEZACE « IRPF « Exis) 200 2 200L
Relator: Canse hoiro LLu ANIONIO DE PALLA
04 « Retus = Processo 67 10650.02743849.11
« Regomenie: HURI[OT[IKE[HJ\ Recomds DRJ - DELD HO-
RIZONTEING » LRPF - Extsh 1992
07 - Recurse % 1452018 « EX OFFICIO, VOLUNTARIO ¢
[MBARGOS  DF Dl’cuka(‘in Prcema 24
11065 005715200311 « Embarganie: DR em NOVO JHAMOUR-
K - L SEXTA CAMARA DO PRIMIIRO CONSE-
INTES - Ltertuads; ANADIR ZUCOLOTTO

« IRPF = Dafsk D509 2 2000

0F « Reguasa p® 145542 - EX OTFICIO, VOLUNTARIU N
EMDARGOS OE  DECLARACAD - Procoass &
1043 033871 82043-16 - Cmdargante: DRF cm NOVO HAMBUER.
GORS - Embarpace SEXTA CAMARA DO PRIMEIRO CONSL.
LHO DE CONTRIBL |\T[b lateressado. CELSO ZUCOLOTTO -
= IRPT - Eafay 19 3 200

Relamr. C«mlhcw JOSE CARLOS DA MATTA RIVIT.
m

09 - Recurso 3% 42190 + EMUARGOS DE DECLARA-
CAD - Processo o, |13 00047220998 - Embagar'e: FAZENDA
\anuNAL - Emba SEXTA CAMARA DO PRIMEIRO
COMSELHO DE CONTRIDUINTES - Inerewads: ROQUE LULIZ
PIOVESAN « - IRPF - Exiap 2001,
00 « Recurso o% 143 K63 - EMUARGOS DE DECLARA.
CAD « Prosessn o' L09B0.00%1 T4 20027 « Erbargasic FAZLN-
DA NACIONAL - Crabargada: SEXTA CAMARA DO PRIMEIRD
CONSELHO DE CONTRIBUINTES - laterewada JOSELING DT
ALCANTARA JUNIOR « 1RPF « Frivp 200
Revwes Constlhearn ANA NEYLE OLIMPIO HOLAM.

119
11 - Revurio n* 137955 - Processo =
- Recoireete: ROAERTO BUFFONE - Rocormsd
RECIFETE - 1RFF - Cafsj. 1998
12 . Recursa i® 144 974 « Proceaso n® 10930 DOGT 2972004
- Recomente 1D JANENE EL L.I\DRE lfcm-dl.' 4* TUR-
\U\1.’riu CLRITIBA PR « IRFF - Eafsy: 250
Relawora Conselvera ROBERTA DE A.’J-.Id:m FERREI-
RA I‘AGETTI
Recurio n®. [46.464 - Processa n® 16415 301363 2002
i g “ARTT\S Recomds 1*

80 DOIOHAT0-52
TURMAIDRS -

L
14 « Begurso n* 146479 - Procosie g IDdT! XTI

€ Supermendenic de Relagdes com |
s &1 Cominada de Valores Mabididnas, 20 uss 43 compe.incia que
Mhe fo dclopada poia Deibersco CVM £* 136, de 21070590, de.
tlata o credencamenia concedida an BANUD BRADESCO S.A
U8 PL " 60 T46948, para peessr o sevigo & Administadol de
Cantcita de Valores Mobilinos atualmenie previstos s fratmugls
CWM p* 308, de OG99, deale 1AV,

VAL EDLARINY P 5L K

PRIMEIRO CONSELHO DE CONTRIBUINTES
& CAMARA

PALTA DE JULGAMENIG DE HECURSOS

PALTA DAS SLSSOLS ORDINARIAS A SLREM REA.
LIZADAS NAS DATAS A SEGUIKR MENCIONADAS, N0 SCTOR
COMERCIAL SUL, QUALRA 01, BLOCO =3%, SALA 405, EDI-
FICHD ALVORALA, BRASILIAUF.

OHSERVACALE Serlo qulgadon fa primeirs seuds sbge-
qurets, imdeperdentomente de fovd publaaglo, ob recurses cuja doe
eiida terha bk mdinds emorardo de podids de vists de Conse e,
e compares imente g0 Carselnesrs Relaor, [l de tempo na sesida
marzada, ser fenadn ou pomto facultalve ou pisf oo molive chirta
de decnde du Culegrado.

RELE N L FIEI et

TRIY DE Iih, AR 09 4 1IGRAS
Relawia. Corselbesta SUCLD DIIGERIA MINDLS DO
DEITTO

L = Recuna o 144576 - EMDOARGOS DE DECLARA-
CAD « Proccisa n* 11522 0009834013 - Imbarganic, Conselheira
SUCL] CFMGENIA MENDHS DE BRITTO - Embargada SEXTA
CAMARA [M) PRIMOIRD CONSCLHG DE CONTRIBUINTES -
Irteressado: SERGIC DE OLIVEIRA CUNILA « IRPF - Dulsl 1995
e

JOSE DO REIS DE BRITO PEREIRA - Recornda:
c‘ TURMADID « JUIZ DE FORAMG « [RPF » Caisy 2000
18 - Recursa n* 146 476 - Proceiso 6" !%\D Dﬂ‘l%m T
- Recorremie: JOSE ROBLRTO DE AVILA - 5 TUR-
MA.‘DRI OCLO HORIZONTE MG - IRFF - [l[ll IW! i
Wb« Rerirea a% LB 422 - DX GFFICIO £ VOLUNTARIO
= Proccaa m® 109059 DRSO I004-M - Recerrentes 3 TURMATIR]
- FLORIANGROLISAC ¢ JOAD LUIZ SOARES JUNIOK - IRPF -
Exis) 201
27+ Recunia n® 149 693 « Procoase a® 183704001 1002001-
02 « Recorresid. ANGELA MARIA BRAZ LOTES DOS SANTOS
Recorrda 1* THRMADR) « RIO DL JANEIRORD 1 - AP -
Exfs) » 18, i
= Rreursa n® 149,468 - X OFFICKY ¢ VOLUNTARID
- Progeaso o' 10580.0 1/2004.74 « Recerrrnlen: 3* TURMATDR]
ALVADORTIA ¢ 5K} MENCSLS DC QUIVEIRA - IRTF
sk ZD0C 8 2001
Relstor: Conselhorn WILFRIDO AUGLSTO MARQUES
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO BRADESCO S.A. (CNPJ 60.746.948/0001-12)

encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
b. a operar com a(s) carteira(s):
o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. ¢ Investimento
o Carteira de Crédito Imobiliario
o Carteira de Investimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
c. arealizar operagdes de:
o Mercado de Cambio
o Crédito Rural

d. e credenciado (a) como participante do PIX.

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissdo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicdo ndo se encontrava submetida a regime de administracdo especial temporaria, de intervengdo ou
de liquidagao extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certidao emitida eletronicamente as 10:46:38 do dia 18/1/2024, com base na Lei n® 9.051, de 18
de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereco

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagao: B2kgyhZL80Stiwf4EuOe

Certiddo emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Gestdo, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorf@bcb.gov.br
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12 - NIRE 35.300.027.795. Aos 17 dias do més de mar¢o de 2022, as 15h,
reuniram-se, na sede social, no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Vermelho, 6¢
andar, Vila Yara, Osasco, SP, e por videoconferéncia, os membros do Conselho
de Administracao para participar da 92 Reunido do Orgao realizada no ano.

Confirmada a existéncia de “quérum” legal de instalacao, assumiu a Presidéncia
dos trabalhos o senhor Luiz Carlos Trabuco Cappi, sendo convidado para
secretarid-lo o senhor Antonio José da Barbara.

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Dando continuidade, desejou boas-vindas a senhora Denise Pauli Pavarina,
conselheira independente eleita na Assembleia Geral Ordinaria, de 10.3.2022,
registrando sua participagao, como convidada, tendo em vista que seu nome
encontra-se em fase de homologagao pelo Banco Central do Brasil.

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Em seguida, foram registradas também: 1) as presengas dos demais membros
deste Orgdo, senhor Carlos Alberto Rodrigues Guilherme; senhora Denise
Aguiar Alvarez; senhores Milton Matsumoto, Alexandre da Silva GlUher,
Mauricio Machado de Minas, Samuel Monteiro dos Santos Junior, Walter Luis
Bernardes Albertoni, Paulo Roberto Simdes da Cunha e Rubens Aguiar Alvarez;
2) o cumprimento das Formalidades legais de convocagao, em 12.3.2022,
eletronicamente, por meio do Portal de Governancga; e 3) a participacdo do
Diretor-Presidente da Sociedade, senhor Octavio de Lazari Junior, que.deu
continuidade a reunido com o reporte executivo sobre os seguintes assuntos:

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

5) em conformidade com as disposi¢cdes do “caput” do Artigo 82 do Estatuto
Social, procederam a eleigdo, entre si, do Presidente e Vice-Presidente

FaARy
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6)

deste Orgdo, tendo a escolha, por unanimidade de votos, recaido nos
nomes dos senhores: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Vice-
Presidente: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme;

acataram a recomendagao do Comité de Nomeacao e Sucessdo, proposta
pelo Diretor-Presidente, procedendo, em conformidade com o disposto no

Artigo 12 do Estatuto Social, a nomeagao dos membros que integrardo a

Diretoria da Sociedade, tendo sido reeleitos, por unanimidade de votos, os
senhores:

Diretores Executivos

Presidente

Octavio de Lazari Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 12.992.558-
5/SSP-SP, CPF 044.745.768/37;

‘Vice-Presidentes

Marcelo de Aradjo Noronha, brasileiro, casado, bancéario, RG 56.163.018-
5/SSP-SP, CPF-360.668.504/15; André Rodrigues Cano, brasileiro, casado,
bancario, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF 005.908.058/27; Cassiano Ricardo
Scarpelli, -brasileiro, casado, -bancédrio, RG 16.290.774-6/SSP-SP, CPF
082.633.238/27; Eurico Ramos Fabri, brasileiro, casado, bancéario, RG
20.336.308-5/SSP-SP, CPF 248.468.208/58; Rogério Pedro Camara,
brasileiro, casado, bancario, RG 16.247.624-3/SSP-SP, CPF 063.415.178/90;
Moacir Nachbar Junior, brasileiro, casado bancério, RG 13.703.383-7/SSP-
SP, CPF 062.947. 708/66

Diretores Gerentes

Walkiria Schirrmeister Marchetti, brasileira, casada, bancéaria, RG
11.595.787-X/SSP-SP, CPF 048.844.738/09; Guilherme Muller Leal,
brasileiro, casado, bancario, RG 07.178.555-4/SESEG-RJ, CPF
965.442.017/15; Joao Carlos Gomes da Silva, brasileiro, casado, bancério,
RG 13.097.633—7/SSP-3P, CPF 044.972.398/45; Bruno D'Avila Melo
Boetger, brasileiro, casado, bancario, RG 07153101-6/SECC-RJ, CPF
867.743.957/91; Glaucimar Peticov, brasileira, solteira, bancéria, RG
10.311.424-5/SSP-SP, CPF 059.348.278/63; José Ramos Rocha Neto,

(FYAC.
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brasileiro, casado, bancério, RG 52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72;
Antonio José da Barbara, brasileiro, casado, bancario, RG 18.114.666-6/SSP-
SP, CPF 083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro, casado,
bancario, RG 19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478/37; José Sergio Bordin,
brasileiro, casado, bancario, RG 18.358.157/SSP-SP, CPF 095.407.008/92;
Leandro de Miranda Araujo, brasileiro, casado, bancério, RG 58.472.065-
8/SSP-SP, CPF 021.821.317/44; Roberto de Jesus Paris, brasileiro, casado,
bancario, RG 21.817.359-3/SSP-SP, CPF 106.943.838/30;

Diretores Adjuntos

Edilson Wiggers, brasileiro, casado, bancério, RG 9084441238/SSP-RS, CPF
641.036.099/15; Oswaldo Tadeu Fernandes, brasileiro, em unido estdvel,
bancario, RG 18.327.286-9/SSP-SP, CPF 088.897.978/94; Edilson Dias dos
Reis, brasileiro, casado, bancério, RG 08878617-3/IFP-RJ, CPF
809.141.447/15; Klayton Tomaz dos Santos, brasileiro, divorciado,
bancario, RG 19.632.468-3/SSP-SP, CPF 148.965.118/75;

Diretores Departamentais

Ademir Aparecido Correa Junior, brasileiro, casado, bancério, RG
3.982.252-0/SSP-PR, CPF 633.628.309/78; André Bernardino da Cruz
Filho, brasileiro, casado, bancario, RG .35.331.675-1/SSP-SP, CPF
192.221.224/53; André Ferreira Gomes, brasileiro, casado, bancério, RG
17.726.946-7/SSP-SP, CPF 059.012.418/86; Antonio Carlos Melhado,
brasileiro, divorciado, bancario, RG 9.111.122-5/SSP-SP, CPF 851.955.538/15;
Antonio Daissuke Tokuriki, brasileiro, casado, bancéario, RG 8.595.065-
8/SSP-SP, CPF 112.458.198/79; Carlos Wagner Firetti, brasileiro, casado,
bancario, RG 17.479.741-2/SSP-SP, CPF 116.362.538/81; Clayton Camacho,
brasileiro, casado, bancario, RG 13.810.052-4/SSP-SP, CPF 049.313.418/29;
Fernando Anténio Tenério, brasileiro, casado, bancério, RG 2.000.108/SSP-
PE, CPF 226.475.114/20; Fernando Freiberger, brasileiro, casado, bancério,
RG 64.483.892-9/SSP-SP, CPF 732.669.659/49; Fernando Honorato
Barbosa, brasileiro, casado, bancario, RG 29.369.638-X/SSP-SP, CPF
213.131.738/78; José Augusto Ramalho Miranda, brasileiro, casado,
bancério, RG 28.681.801-2/SSP-SP, CPF 268.676.278/03; José Gomes
Fernandes, brasileiro, casado, bancdrio, RG 28.057.233-5/SSP-SP, CPF
135.834.253/91; Julio Cardoso Paixao, brasileiro, casado, bancério, RG
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28.654.360-6/SSP-SP, CPF 212.782.698/19; Layette Lamartine Azevedo
Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 50.490.613-6/SSP-SP, CPF
337.092.034/49; Leandro José Diniz, brasileiro, casado, bancério, RG
22.376.807-8/SSP-RJ, CPF 062.643.218/93; Manoel Guedes de Araujo Neko,
brasileiro, casado, bancério, RG 58.891.623-7/SSP-SP, CPF 387.789.395/34;
Marcos Aparecido Galende, brasileiro, casado, bancario, RG 16.632.310-
X/SSP-SP, CPF 089.419.738/05; Marlos Francisco de Souza Araujo,
brasileiro, casado, bancéario, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF 274.447.478/90;
Paulo Eduardo Waack, brasileiro, casado, bancario, RG 16.290.817-9/SSP-
SP, CPF 149.114.048/84; Roberto Medeiros Paula, brasileiro, casado,
bancério, RG 770.794-ES/SESP-ES, CPF 985.598.697/00;

Diretores

Adelmo Romero Perez Junior, brasileiro, em unido estavel, bancario, RG
14.403.597-2/SSP-SP, CPF 125.338.838/59; Alessandro Zampieri, brasileiro,
casado, bancério, RG 22.640.410-9/SSP-SP, CPF 133.066.828/61; Alexandre
Cesar Pinheiro Quercia, brasileiro, casado, bancario, RG 21.865.126-0/SSP-
SP, CPF 126.285.468/76; Alexandre Panico, brasileiro, casado, bancério, RG
13.335.776-4/SSP-SP, CPF 106.815.368/70; André David Marques,
brasileiro, casado, bancario, RG 19.374.704-2/SSP-SP, CPF 934.928.129/53;
André Luis Duarte de Oliveira, brasileiro, casado, bancério, RG 20.149.063-
8/SSP-SP, CPF 117.234.298/99; Carlos Alberto Alastico, brasileiro, casado,
bancéario, RG 7.513.124-9/SSP-SP, CPF 002.744.798/77; Carlos Henrigque
Villela Pedras, brasileiro, em unido estavel, bancério, RG 08602302-5/IFP-
RJ, CPF 011.710.097/80; Carlos Leibowicz, argentino, divorciado, bancério,
RNE V298711-I-CGPI/DIREX/DPF, CPF 225.472.338/35; Carolina Salomao
Fera, brasileira, casada, bancéria, RG 33.848.146-1/SSP-SP, CPF
306.935.498/07; Cintia Scovine Barcelos de Souza, brasileira, casada,
engenheira elétrica, RG 008.912.039-8/Detran-RJ, CPF 028.069.117/37;
Clayton Neves Xavier, brasileiro, casado, bancario, RG 22.251.048-1/SSP-
SP, CPF 103.750.518/21; Cristina Coelho de Abreu Pinna, brasileira, casada,
bancéria, RG 18.206.492-X/SSP-SP, CPF 165.131.368/73; Francisco Armando
Aranda, brasileiro, casado, bancéario, RG 63.982.677/5/SSP-SP, CPF
032.952.429/17; Francisco José Pereira Terra, brasileiro, casado, bancario,
RG 13.739.154-7/SSP-SP, CPF 111.112.668/24; Italivio Garcia Menezes,
 brasileiro, em unido estavel, bancédrio, RG 37.291.675-2/SSP-SP, CPF
445.070.541/68; Jeferson Ricardo Garcia Honorato, brasileiro, separado

.
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consensualmente, bancario, RG 21.221.279-5/SSP-SP, CPF 129.380.218/28;
Jefferson Ricardo Romon, brasileiro, casado, bancéario, RG 9.967.500-
6/SSP-SP, CPF 009.224.238/30; José Leandro Borges, brasileiro, em unido
estavel, bancério, RG 20.912.454-4/SSP-SP, CPF 135.349.248/60; Juliano
Ribeiro Marcilio, brasileiro, divorciado, bancério, RG 16.776.296-5/55P-SP,
CPF 253.578.878/02; Julio Cesar Joaquim, brasileiro, casado, bancério, RG
24.836.926-X/SSP-SP, CPF 178.193.728/18; Marcos Daniel Boll, brasileiro,
casado, bancario, RG 4.581.243-0/SSP-PR, CPF 829.357.189/68; Marcos
Valério Tescarolo, brasileiro, casado, bancério, RG 16.367.864-9/SSP-SP,
CPF 085.195.768/42; Marina Claudia Gonzalez Martin de Carvalho,
argentina, casada, bancéria, RNE W330020-W - SE/DPMAF/DPF, CPF
101.895.258/60; Mateus Pagotto Yoshida, brasileiro, casado, bancério, RG
30.891.231-7/SSP-SP, CPF 295.232.748/30; Nairo José Martinelli Vidal
Janior, brasileiro, casado, bancario, RG 18.496.678-4/SSP-SP, CPF
116.088.168/50; Nilton Pereira dos Santos Junior, brasileiro, em unido
estavel, bancério, RG 6.686.209-7/SSP-PR, CPF 874.683.2839/00; Renata
Geiser Mantarro, brasileira, casada, bancaria, RG 17.464.318-4/SSP-SP, CPF
074.432.258/81; Roberto Franga, brasileiro, casado, bancério, RG
15.833.955-1/SSP-SP, CPF 091.881.378/64; Romeroc Gomes de
Albuquerque, brasileiro, casado, bancdrio, RG 2.560.112/SDS-PE, CPF
410.502.744/15; Rubia Becker, brasileira, solteira, bancaria, RG 20.715.016~-
3/SSP-SP, CPF 743.268.809/53; Ruy Celso Rosa Filho, brasileiro, casado,
bancério, RG 27.624.323-7/SSP-SP, CPF 177.778.598/70; Telma Maria dos
Santos Calura, brasileira, casada, bancéaria, RG 18.656.872-1/SSP-SP, CPF
131.133.338/06; Vasco Azevedo, brasileiro, divorciado, bancério, RG
O4793764—4/IFP—RJ, CPF 655.029.307/34;

Diretores Regionais

Alberto do Nascimento Lemos, brasileiro, casado, -bancério, RG
7.776.235/SSP-SC, CPF 723.191.357/15; Altair Luiz Guarda, brasileiro,
divorciado, bancéario, RG 12/R.1.838.961/SSP-SP, CPF 580.065.169-87;
Amadeu Emilio Suter Neto, brasileiro, casado, bancéario, RG 10.465.155-
6/SSP-SP, CPF 056.897.388/75; André Vital Simoni Wanderley, brasileiro,
casado, bancério, RG 2.549.422/SSP-PE, CPF 808.842.887/49; César Cabtis
- Berenguer Silvany, brasileiro, casado, bancério, RG 60.053.603-8/SSP-SP,
CPF 338.666.355/91; Deborah D’Avila Pereira Campani Santana, brasileira,
casada, bancaria, RG 07806968-9/SSP-RJ, CPF 009.942.667/66; Delvair
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Fidéncio de Lima, brasileiro, casado, bancério, RG 11.421.153-X/SSP-SP, CPF
005.645.288/89; Edmir -José Domingues, brasileiro, separado
consensualmente, bancério, RG 15.782.537-1/SSP-SP, CPF 094.166.058/32;
Hebercley Magno dos Santos Lima, brasileiro, casado, bancério, RG
327466103/SSP-BA, CPF 597.281.595/87; José Roberto Guzela, brasileiro,
casado, bancario, RG 4.024.996-6/SSP-PR, CPF 516.862.529/00; Marcelo
Magalhaes, brasileiro, casado, bancario, RG 1.570.716/SSP-SC, CPF
789.977.049/15; Marcos Alberto Willemann, brasileiro, casado, bancario,
RG 53.632.621-6/SSP-SP, CPF 916.046.999/49; Nelson Pasche Junior,

brasileiro, casado, bancéario, RG 25.960.538-4/SSP-SP, CPF 283.380.338-98;

Paulo Roberto Andrade de Aguiar, brasileiro, casado, bancdrio, RG
21.810.295-04/SSP-BA, CPF 018.098.157/97, Rogerio Huffenbaecher,
brasileiro, casado, bancéario, RG 22.198.470-7/SSP-SP, CPF 168.964.128/28.

Disse o senhor Presidente que os diretores reeleitos: 1) tém endereco
profissional no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, CEP 06029-
900; 2) terdo seus nomes levados & aprovacdo do Banco Central do Brasil,
ap6s o que tomarao posse de seus cargos, para mandato até a 12 Reunido
do Conselho de Administracdo que se realizar apds a Assembleia Geral
Ordinaria de 2024, estendido até a posse dos diretores que serdo eleitos
naquela oportunidade; e 3) arquivaram na sede da Sociedade declaracao,
sob as penas da lei, de que atendem as condigdes prévias de elegibilidade
previstas nos Artigos 146 e 147 da Lei n® 6.404/76 e na.Resolugdo ne

4.122/2012, do Conselho Monetério Nacional;

...........................................................................................................................................

............................................................................................................................................

acataram, por unanimidade de votos, recomendagao do Comité de
Nomeagao e Sucessao, proposta pelo Diretor-Presidente, nomeando, em
conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto Social, com
mandato até a 12 Reunido deste Orgdo que se realizard apds a Assembleia
Geral Ordinaria de 2024, os membros que integrardo o Comité de
Remuneragado, quais sejam: Coordenador: Alexandre da Silva Gluher;
Membros: Mauricio Machado de Minas; Samuel Monteiro dos Santos Junior;
Membro ndo Administrador: Fabio Augusto Iwasaki;

RACJ @DRC @ M.F.
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9) em conformidade com o disposto no “caput” do Artigo 23 do Estatuto
Social, por unanimidade de votos, designaram Ouvidor o senhor Naire José
Martinelli Vidal JGnior, com mandato até a 12 Reunido deste Orgdo que se
realizard apds a Assembleia Geral Ordinaria de 2024;

................................................................................................................................................

Ndo havendo mais nenhum assunto a ser tratado, o senhor Trabuco deu por
encerrados os trabalhos, agradecendo a participagao de todos e determinando
a lavratura desta Ata que, aprovada pelos Conselheiros participantes, sera
encaminhada para assinatura eletrdnica. aa) Luiz Carlos Trabuco Cappi, Carlos
Alberto Rodrigues Guilherme, Denise Aguiar Alvarez, Milton Matsumoto,
Alexandre da Silva Gluher, Mauricio Machado de Minas, Samuel Monteiro dos
Santos Junior, Walter Luis Bernardes Albertoni, Paulo Roberto Simdes da Cunha

e Rubens Aguiar Alvarez.

.....................................................

Declaramos para os devidos fins que a presente é cdpia fiel de trecho da Ata
tavrada no livro préprio e que sdo auténticas, no mesmo livro, as assinaturas

nele apostas.

Banco Bradescb S.A.

—

e N
Assmado por André Rodrigues Cano Assma'd/o po?' Antonio José da Barbara
em, @03-29 09:37:25 BRT . em'2022,03-29 09:04:11.BRT
André Rodrigues Cano Antonio José da Barbara
Diretor Executivo Vice-Presidente Diretor Executivo Gerente
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Titulo | - Da Organizacgao, Durai;éo e Sede

Artigo1®) O Banco Bradesco S.A, companhia aberta, doravante chamado
‘Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Com a admissdo da Sociedade, em 26.6.2001, no
segmento especial de llstagem denominado Nivel 1 de Governanga .
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a
Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de
Governanga Corporativa da B3 (Regulamento do Nivel 1). A Sociedade,

seus administradores e acionistas deverdo observar, ainda, o disposto
no Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociagao
de Valores Mobilidrios, incluindo as regras referentes a retirada e
exclusdo de negociagdo de valores mobilidrios admitidos a negouac;ao
nos Mercados Organizados administrados pela B3.

Artigo 2?) O prazo de duragdo da Sociedade é indeterminado.

Artigo 3°9) A Sociedade tem sede e Foro no nulcleo administrativo denominado
“Cidade de Deus”, situado na Vila Yara, no municipio e comarca de
Osasco, Estado de S3o Paulo.

Artigo 4%)  Poderd a Sociedade instalar ou suprimir Agéncias no Pais, a critério da
Diretoria, e no Exterior, com a aprovagao, adicional, do Conselho de
Administracao, doravante chamado também Conselho, a quem
competira, também, aprovar a constituicdo e/ou encerramento de
quaisquer outras Dependéncias/Subsididrias do Bradesco fora do
territério nacional.

Titulo Il - Dos Objetivos Sociais

Artigo 52) O objetivo da Sociedade é efetuar operacdes bancérias em geral,
inclusive cdmbio, e administrar carteiras de valores mobiliarios, nas
categorias administrador fiduciario e gestor de recursos.

Titulo'lll - Do Capital Social

Artigo 69) O capital social é de R$87.100.000.000,00 (oitenta e sete bilhdes e cem
milhdes de reais), dividido em 10.658.488.028 (dez bilhoes, seiscentos e
cinquenta e oito milhdes, quatrocentas e oitenta e oito mil, vinte e oito)
acoes nominativas-escriturais, sem valor nominal, sendo 5.338.393.881
(cinco bilhdes, trezentos e trinta e oito milhdes, trezentas e noventa e
trés mil, oitocentas e ojtenta e uma) ordinérias e 5.320.094.147 (cinco
bilhdes, trezentos e vinte milhdes, noventa e quatro mil, cento e
quarenta e sete) preferenciais.
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Paragrafo Primeiro - As agdes ordinarias conferirdo aos seus titulares
os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta publica
decorrente de eventual alienagdo do controle da Sociedade, as acbes
ordindrias ndo integrantes do bloco de controle terdo direito ao
recebimento de 100% (cem por cento) do valor pago por agdo ordinaria
de titularidade dos controladores.

Paragrafo Segundo - As ag¢des preferenciais ndo terdo direito a voto,
mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens:

a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidacao
da Sociedade;

b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as agdes
ordinérias;

c) inclusdo em oferta publica decorrente de eventual alienagdo do
controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o
recebimento do preco igual a 80% (oitenta por cento) do valor
pago por a¢ado ordindria integrante do bloco de controle.

Paragrafo Terceiro — Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) sera realizada no ato da subscrigao
e o restante serd-integralizado mediante chamada da Diretoria,
observados os preceitos legais.

Paragrafo Quarto - Todas as agdes-da Sociedade sdo escriturais,
permanecendo em contas de depésito, nela prépria, em nome de seus
titulares, sem emissdo de certificados, podendo ser cobrado dos
acionistas o custo do servigo de transferéncia da propriedade das
referidas acdes.

Paragrafo Quinto - N3o serd permitida:

a) conversao de agdes ordinarias em agdes preferenciais e vice-versa;

b) emissao de partes beneficiarias.

Pardgrafo Sexto - Poderd a Sociedade, mediante autorizagdao do
Conselho, adquirir agdes de sua prépria emissado, para cancelamento ou
permanéncia temporaria em tesouraria, e posterior alienagao.

Titulo IV - Da Administrac¢ao

A Sociedade serd administrada por um Conselho.de Administragao e por
uma Diretoria.
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de
Administracao e de Diretor-Presidente ou principal executivo nao
poderao ser acumulados pela mesma pessoa.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de
Administracao e da Diretoria estard condicionada a prévia subscrigao do
Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto no
Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administragao e da
Diretoria terdo prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida
a reeleicdo, o qual estender-se-& até a posse dos novos
administradores eleitos. :

Paragrafo Quarto - N3o obstante o disposto no Paragrafo anterior, os
membros da Diretoria exercerdo seus mandatos até a data em que
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

Titulo V - Do Conselho de Administragao

O Conselho de Administragdo serd composto de 6 (seis) a 11 (onze)
membros eleitos pela Assembleia Geral, os quais escolherdo, entre si,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 7° 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberard validamente desde que
presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o
Presidente, que terd voto de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Segundo - Serd admitida a participagdo de qualquer
membro, ausente por motivo justificavel, por meio de teleconferéncia
ou videoconferéncia ou por quaisquer outros meios de comunicagao
que possam garantir a efetividade de sua participagdo, sendo seu voto
considerado vélido para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou
impedimentos temporarios do Presidente do Conselho, assumira o
Vice-Presidente. Nas auséncias ou impedimentos temporéarios deste, o
Presidente designara substituto dentre os demais membros. Vagando o
cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, dentre seus
membros, que servira pelo tempo que faltar para completar o mandato
do substituido.

Paragrafo Quarto - Nas hipdteses de afastamento temporario ou
definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderao
nomear substituto, para servir em cardter eventual ou permanente
observados os preceitos da lei e deste Estatuto.
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

"Artigo 99)  Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribuigbes e
deveres do Conselho:

a)
b)

c)

d)

e)

F)

9)

h)

)

k)

)

m)
n)

zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a
exercer suas fungdes;

cuidar para que os negdcios sociais sejam conduzidos com
probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade;
sempre que possivel, preservar a continuidade administrativa,
altamente recomendavel a estabilidade, prosperidade e seguranga
da Sociedade;

fixar a orientacdo geral dos negdcios da Sociedade, inclusive
deliberar sobre a constituicdo e o funcionamento de Carteiras

- Operacionais, definindo politicas e limites a serem observados

pela Administragao;

autorizar a Sociedade, bem -como suas controladas diretas e
indiretas a adquirir, onerar ou alienar participagdo societaria ou
bens integrantes do Ativo nao Circulante, quando de valor superior
a 0,5% (meio por cento) do Patrimbnio Liquido da Sociedéde,
apurado no ultimo balango patrimonial auditado;

deliberar 'sobre a negociagdo com agdes de emissao da proprla
Sociedade, de acordo com o Paragrafo Sexto do Artigo 62
autorizar a concessdo de qualgquer modalidade de doagao,

.contribuigdo ou auxilio, independentemente do beneficiario,

observando-se as regras e algadas estabelecidas em normas
internas pelo Conselho de Administragao;

aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio propostos pela Diretoria;

submeter 3 Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou
reducdo do capital social, grupamento, bonificagio ou
desdobramento de suas agdes, operagdes de fusao, incorporagao
ou cisdo e reformas estatutdrias da Sociedade;

manifestar-se em relagdo a qualquer oferta publica tendo por
objeto a¢des ou valores mobilidrios conversiveis ou permutéveis
por agbes da Sociedade, a qual deverd conter, entre outras
informacdes relevantes, opinido da Administracdo sobre eventual
aceitacdo da oferta publica e sobre o valor econbmico da
Sociedade; -
manifestar-se sobre eventos societarios que possam dar origem a
mudanca de controle, consignando se eles asseguram tratamento
justo e equitativo aos acionistas da Sociedade;

deliberar .sobre associacdes, envolvendo a Sociedade ou suas
Controladas, inclusive participagdo em acordos de acionistas; '
aprovar a aplicagao de recursos oriundos de incentivos fiscais;
examinar e deliberar sobre os or¢amentos e demonstracGes
contdbeis submetidos pela Diretoria;
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

0) avocar para sua Orbita de deliberagdo assuntos especificos de
Jinteresse da Sociedade e deliberar sobre os casos omissos;

p) limitado ao montante global anual aprovado pela Assembleia
Geral, realizar a distribuicdo das verbas de remuneragao e
previdenciaria aos Administradores;

q) fixar a remuneragdo dos membros do Comité de Auditoria,
observando-se parametros de mercado;

r)  supervisionar o ambiente de gerenciamento de riscos e de
controles internos; e

s) buscar, constantemente, alinhar o planejamento estratégico da
Sociedade aos aspectos ASG (Ambiental, Social e Governanga).

Paragrafo Unico - O Conselho podera atribuir fun¢des especiais a
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités
para tratar de assuntos especificos no ambito do Conselho de
Administragao.

Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunides do Orgio,
observadas as disposicdes do Paragrafo Terceiro do Artigo 8.

Paragrafo Unico - O Presidénte do Conselho poderd convocar a
Dlretorlaepartlupar comos demais Conselheiros, de quaisquer de suas
reunioes.

O Conselho reunir-se-4 ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando os interesses da sociedade assim o
exigirem, por convocagao do seu Presidente ou da metade dos demais
membros em exercicio, lavrando-se ata de cada reunido.

Titulo VI - Da Diretoria

A Diretoria da Sociedade é eleita pelo Conselho, e serd composta de 83
(oitenta e trés) a 108 (cento e oito) membros, distribuidos, a critério do
Consetho, da seguinte forma: i) de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete)
Diretores Executivos, sendo 1 (um) Diretor-Presidente & de 16
(dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuidos entre os cargos de
Diretor Vice-Presidente, Diretor Gerente e Diretor Adjunto; e ii) de 66 -
(sessenta e seis) a 81 (oitenta e um) Diretores, distribuidos entre os
cargos de Diretor Departamental Diretor e Diretor Reglonal

Paragrafo-Primeiro - O Conselho fixara, na primeira reunido do Org&o
que se realizar apds a Assembleia Geral Ordinéria que o elegeu e
sempre que necessario, as quantidades de diretores a eleger,
designando-os, nomeadamente, nos cargos previstos no “caput” deste
Artigo, observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artlgo 7° e os
requnsntos dos Art|gos 17,18 €19 deste Estatuto.
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Paragrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 19
poderao ser dispensados pelo Conselho, em carater excepcional, até o
limite de ¥ (um quarto) dos cargos de diretoria, salvo em relagao aos
diretores nomeados para os cargos de Presidente e de Diretor Vice-
Presidente.

Aos diretores compete administrar e representar a Sociedade, com
poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos de seu interesse,
podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar e onerar bens,
observando o disposto no Paragrafo Quarto deste Artigo e na alinea “e”
do Artigo 92 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as excegdes previstas
expressamente neste Estatuto, a Sociedade sé se obriga mediante
assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores, devendo um

- deles estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor Vice-

Presidente.

Paragrafo Segundo - A Sociedade poderd também ser representada
por no minimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou por no minimo 2
(dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos por 2
(dois) diretores, conforme descrito no paragrafo anterior, devendo do
respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes, 0s atos
que poderado praticar e o seu prazo.

Paragrafo Terceiro - A Sociedade podera ainda ser representada

_isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador

com poderes especificos, nos seguintes casos:

a) mandatos com cldusula “ad judicia”, hipétese em que a procuragao
- poderd ter prazo indeterminado e ser substabelecida;

b) recebimento de citagdes ou intimagdes judiciais ou extrajudlqals

c) participagao em licitagoes;

d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de empresas ou
fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como
de entidades de que seja sdcia ou Filiada;

e) perante érgaos e reparti¢cdes plblicas, desde que nao lmpllque na
assungao de responsabilidades e/ou obrigag¢des pela Sociedade;

f) em depoimentos judiciais;

g) perante as entidades certlﬁcadoras para obtengao de certificados
dlgltals

Paragrafo Quarto - Aos Diretores: Departamentais, Diretores e
Diretores Regionais sdo vedados os atos que impliguem em alienar e
‘onerar bens e direitos da Soaedade
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Além das atribuicdes normais gue lhes sdo conferidas pela lei e por este
Estatuto, compete especificamente a cada membro da Diretoria:

a) ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execugdo do planejamento
estratégico delineado pelo Conselho de Administragao; (ii)
promover a distribuicdo das responsabilidades e das areas pelas
quais responderdo os Diretores Executivos; (iii) supervisionar e
coordenar, diretamente, as agdes dos Diretores Vice-Presidentes
e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva; e
(iv) presidir as reunides da Diretoria Executiva;

b) aos Diretores Vice-Presidentes: (i) colaborar com o Diretor-
Presidente no desempenho das suas funcgdes; (ii) substituir,
qguando nomeado pelo Conselho de Administracdo, o Diretor-
Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios; e (jii)
supervisionar e coordenar, diretamente, as agdes dos Diretores
Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria
Executiva, no dmbito de sua linha de reporte;

c) aos Diretores Gerentes: desempenhar as fun¢des que lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as a¢des dos diretores
gue estejam no @mbito de sua linha de reporte;

d) aos Diretores Adjuntos: desempenhar as fungdes que lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as agdes dos diretores
que estejam no dmbito de sua linha de reporte;

e) aos Diretores Departamentais: conduzir as atividades dos
Departamentos que lhes estdo afetos;

" f)  aos Diretores: desempenhar as fun¢des que lhes forem al:rlbmdas

g) aos Diretores Regionais: orientar e supervisionar os Pontos de
Atendimento sob sua jurisdicdo e cumprir as fungdes que lhes
forem atribuidas.

A Diretoria Executiva fard reunides ordindrias semanalmente, e
extraordinarias sempre que necessario, deliberando validamente desde
que presente mais da metade dos seus membros em exercicio, com a
presencga obrigatéria do titular do cargo de Diretor-Presidente, ou seu
substituto, que tera voto de qualidade, no caso de empate. As reunides
extraordinarias serao realizadas sempre que convocadas -pelo
Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou,- amda pela
metade dos demais Diretores Executivos em exercicio.

Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporéario do Diretor-
Presidente, cabera ao Conselho indicar o seu substituto.
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

Para o exercicio do cargo de diretor é necessdrio dedicar-se a
Sociedade, devendo observar as suas normas internas, sendo vedado o
exercicio de outras atividades que conflitem com os objetivos da
Sociedade.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Executivo é necessério que o

candidato, na data da eleic3o, faca parte dos quadros de empregados
ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas ha
mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente, observado o disposto no
Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Departamental, de Diretor e de
Diretor Regional é necessario que o candidato, na data da elei¢ao, faga
parte dos quadros de empregados ou de administradores da Sociedade
ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no Paragrafo
Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Titulo VIl - Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera permanente, compor-se-3
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual nimero de suplentes.

Titulo VIII - Do Comité de Auditoria

A Sociedade terd um Comité de Auditoria composto de 3 (trés) a 5
(cinco) membros, de reconhecida competéncia técnica, sendo 1 (um)
designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de
Administragdo, com mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a
posse dos novos membros nomeados.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Comité de Auditoria somente
poderdo voltar a integrar o 6rgdo ap6s decorridos, no minimo, 3 (trés)
anos do término da Ultima reconducdo permitida.

Paragrafo Segundo - Até % (um tergo) dos integrantes do Comité de
Auditoria poderd ser reconduzido ao érgdo para mandato consecutivo
Unico, dispensado o intersticio previsto no Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - Além das previstas em lei ou regulamento, sdo
também atribuicoes do Comité de Auditoria:

a) recomendar ao Conselho de Administragéo a entidade a ser
contratada para presta¢do dos servi¢os de auditoria independente
e a respectiva remuneragao, bem como a sua substituicao;
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

b) revisar, previamente a divulgacdo ao Mercado, as demonstragdes
contdbeis, inclusive notas explicativas, relatérios da administragao
e relatério do auditor independente;

c) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis a Sociedade, além de regulamentos
e cédigos internos;

d) avaliar. o cumprimento, pela Dlretorla da Sociedade, das
recomendacdes feitas pelos auditores independentes ou internos,
bem como recomendar ao Conselho de Administragdo a resolugdo
de eventuais conflitos entre os auditores externos e a Diretoria;

e) estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento
de informacdes acerca do descumprimento de dispositivos legais
e normativos aplicaveis a Sociedade, além de regulamentos e
cédigos . internos, inclusive com previsdo de procedimentos
especificos para protecdo do prestador da informagado e da sua
confidencialidade;

f)  recomendar a Diretoria da Socnedade corregao ou aprimoramento
de politicas, préaticas e procedimentos identificados no ambito de
suas atribuicdes;

g) reunir-se, no minimo, trimestralmente, com a Diretoria da
Sociedade e auditorias independente e interna;

h) verificar, por ocasido de suas reunides, o cumprimento de suas
recomendagbes e/ou esclarecimentos as suas indagagdes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, formalizando em Atas os conteudos de tais .
encontros;

i)  estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento;

j) reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de.-Administragao, por

solicitacdo dos mesmos, para discutir acerca de politicas, praticas
e procedimentos identificados no dmbito das suas respectivas
competéncias.

Paragrafo Quarto - O membro do Comité de Auditoria poderd ser
destituido pelo Conselho de Administragdo a qualquer tempo durante a
vigéncia do seu mandato, nos casos de conflito de interesse,
descumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo ou caso venha
a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Organizagao.

Titulo IX - Do Comité de Remuneragao

A Sociedade terd um componente organizacional denominado Comité
de Remuneracdo, podendo atuar em nome de outras sociedades
integrantes da Organizagao Bradesco, composto de 3 (trés) a 7 (sete)
membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administragao,
com mandato de 2 (dois) anos, devendo um deles ser designado
Coordenador.
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Paragrafo Primeiro — Os membros serdao escolhidos dentre os
integrantes do Conselho de Administragdo, com excegdo de 1 (um)
membro que serd, necessariamente, ndo administrador.

Paragrafo Segundo - N3o serdo remunerados pelo exercicio do cargo
de membro do Comité de Remuneragao os integrantes do Conselho de
Administracdo e o membro ndo administrador quando funcionario da
Organizagdo Bradesco. Ndo sendo funcionério, quando nomeado, terd
sua remuneragdo estipulada pelo Conselho de Administragdo, de
acordo com parametros de mercado.

Paragrafo Terceiro— Os membros do Comité de Remuneragdo poderao
ser reeleitos, vedada sua permanéncia no cargo por.prazo superior a 10
(dez) anos. Cumprido esse prazo, somente poderd voltar a integrar o
érgdo apés decorridos, no minimo, 3 (trés) anos.

Paragrafo Quarto - O Comité terd por objetivo assessorar o Conselho
de Administracdo na condugdo da politica de remuneragdo dos
Administradores, nos termos da legislagao vigente. '

Titulo X - Da Ouvidoria

Artigo 23) A Sociedade terd um componente organizacional de Ouvidoria, que
atuard em nome de todas as Institui¢des integrantes da Organizagao
Bradesco autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, tendo
como responsavel 1 (um) ocupante no cargo de Ouvidor, designado
pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 24 (vinte e quatro)
meses, podendo ser renovado. :

Paragrafo Primeiro - A Ouvidoria ndo podera estar vinculada a
componente organizacional da Organizagdo Bradesco que configure
conflito de interesses ou de atribuicbes, a exemplo das unidades
responséveis por negociagdo de produtos e servigos, gestdo de riscos,
auditoria interna e conformidade (compliance).

Paragrafo Segundo - Poderd ser designado Ouvidor o administrador
ou funcionério da Organizagao Bradesco que possua:

a) formagdo em curso de nivel superior;

‘b) amplo conhecimento das atividades desenvolvidas pélas
instituicobes representadas e dos seus produtos, servigos,
processos, sistemas etc.;

c) capacidade funcional de assimilar as questdes que sdo submetidas
3 Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos setores cujas
atividades foram questionadas e direcionar as respostas obtidas
em face dos questionamentos apresentados;
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Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

d) condicdes técnicas e administrativas de dar atendimento as
demais exigéncias decorrentes dos normativos editados sobre as
atividades da Quvidoria; e

e) comprovada aptidao técnica para desempenhar as atividades

- abrangidas pelas Ffinalidades e atribuicbes descritas nos
Paragrafos terceiro e quarto a seguir. :

Paragrafo Terceiro - A Ouvidoria tem por finalidade zelar pela estrita
observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos
do consumidor, atendendo em dultima instancia as demandas dos
clientes e usuarios de produtos e servicos que ndo tiverem sido
solucionadas nos canais de atendimento primario da instituicdo e
atuando como canal de comunicagao entre as Instituigdes referidas no
“caput” deste Artigo e os clientes e usuarios de produtos e servigos,
inclusive na mediagao de conflitos.

Paragrafo Quarto - As atribuicdes da ouvidoria abrangem as seguintes
atividades: .

a) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e
adequado as reclamagdes dos clientes e usuarios de produtos e
servigos das Instituigdes referidas no “caput” deste Artigo, que ndo
Forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado pelas
agéncias ou por quaisquer outros pontos de atendimento;

b) prestar os esclarecimentos necessdrios e dar ciéncia aos
reclamantes acerca do andamento de suas ‘demandas e das
providéncias adotadas;

¢) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o
qual n3o poderd ultrapassar 10 (dez) dias Uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma Unica
vez, por igual periodo, limitado o nimero de prorrogagdes a 10%
(dez por cento) do total de demandas no més, devendo o
reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogagao;

d) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos rectamantes
até o prazo informado na alinea “c”;

e) propor ao Conselho de Admlmstragao medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da
analise das reclamacgoes recebidas; e .

f)  elaborar e encaminhar ao Conselho de Administracdo, ao Comité
de Auditoria e & Auditoria Interna, ao final de cada semestre,
relatdrio quantitativo e qualitativo acerca da atuagao da Ouvidoria,
contendo proposigdes de que trata a alinea “e”, quando existentes,
além de manté-los informados sobre o resultado das medidas
adotadas pelos administradores da instituicdo para solucioné-los.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h Pagina 11de 14
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Estatuto Social

Paragrafo Quinto - Nas suas auséncias ou impedimentos tempordérios,
o Ouvidor sera substituido por funcionario integrante da Ouvidoria, que
preencha os requisitos constantes do Paragrafo Segundo deste Artigo.
No caso de vacancia, o Conselho designara substituto pelo tempo que
faltar para completar o mandato do substituido.

Paragrafo Sexto - O Ouvidor podera ser destituido pelo Conselho de
Administragdo a qualquer tempo durante a vigéncia do seu mandato,
nos casos de descumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo
ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela
Organizagao.

Paragrafo Sétimo - A Sociedade:

a) mantera condigdes adequadas para o funcionamento da
Ouvidoria, bem como para que sua atuagdo seja pautada pela
transparéncia, independéncia, imparcialidade e isengao; e

b) assegurard o acesso da Ouvidoria as informagdes necessdrias para
a elaboragao de resposta adequada as reclamag¢des recebidas,
com total apoio administrativo, podendo requisitar informagoes e
“documentos para o exercicio-de suas atividades.

Titulo XI - Das Assembleias Gerais
As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serao:

a) convocadas com prazo minimo de um més de antecedéncia;

b) conduzidas pelo Presidente do Conselho ou seu substituto
estatutdrio ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do
Conselho em exercicio, que convidard um ou mais acionistas para
Secretdrios.

Titulo XII - Do Exercicio Social e
da Distribuicao de Resultados

O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de dezembro.

Serdo levantados balangos ao fim de cada semestre, nos dias 30 de
junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado a Diretoria, mediante
aprovacdo do Conselho, determinar o (evantamento de outros
balangos, em menores periodos, inclusive mensais.

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h : Pagina 12 de 14
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O Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da Lei ne 6.404/76,
apurado em cada balango semestral ou anual terd, pela ordem, a
seguinte destinagao:

I.  constituicdo de Reserva Legal;

ll. constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da
mencionada Lei n2 6.404/76, mediante proposta da Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral;

. pagamento de dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados
pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediérios e/ou
juros sobre o capital préprio de que tratam os Paragrafos Primeiro
e Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados, assegurem
aos acionistas, em cada exercicio, a titulo de dividendo minimo

- obrigatério, 30% (trinta por cento) do respectivo lucro liquido,
ajustado pela diminuigdo ou acréscimo dos valores especificados
nos Incisos |, Il e Ill do “caput” do Artigo 202 da referida Lei ne
6.404/76.

Paragrafo Primeiro — A Diretoria, mediante aprovagado do Conselho,
fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermedidrios,
especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados ou
de Reservas de Lucros existentes.

Paragrafo Segundo - Poder3 a Diretoria, ainda, mediante aprovagao do
Conselho, autorizar a distribuicao de lucros aos acionistas a titulo de
juros sobre o capital préprio, nos termos da legislagdo especifica, em
substituicdo total ou parcial dos dividendos intermediarios, cuja
declaragdo lhe é facultada pelo paragrafo anterior ou, ainda, em adi¢ao
a0s mesmos. :

Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas
serdo imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do
dividendo minimo obrigatério do exercicio (30%), de acordo com o
Inciso Il do “caput” deste Artigo.

O saldo do Lucro Liquido, verificado apds as distribuigbes acima
previstas, terd a destinacdo proposta pela Diretoria, aprovada pelo
Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado
100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutéria, visando a -
manutengdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, até atingir o limite
de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social
integralizado. ‘

Paragrafo Unico - Na hipétese da proposta da Diretoria sobre a
destinagao a ser dada ao Lucro Liquido do exercicio conter previsdo de
distribuicdo de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2022, as 16h ' ' Pagina 13 de 14
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Art. 29)

Banco Bradesco S.A.
Estatuto Social

préprio em montante superior ao dividendo obrigatdrio estabelecido no
Artigo 27, Inciso lll, e/ou retengdo de lucros nos termos do Artigo 196 da
Lei n® 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de constituicdo da
reserva mencionada neste Artigo sera determinado apds a dedugéo
integral dessas destinagdes.

Titulo XIIl - Da Celebragao de Contratos
de Indenidade

Sem prejuizo da possibilidade da contratagdo de seguro especifico para
cobertura de riscos de gestdo, a Sociedade podera celebrar contratos
de indenidade em favor de (i) membros do Conselho de Administragdo,
da Diretoria, do Conselho Fiscal e de comités de assessoramento da
prépria Sociedade ou de suas sociedades controladas, (i) funcionarios
que exer¢cam fungdo ou cargo de gestdo na Sociedade ou em suas
sociedades controladas e (iii) pessoas, funcionarios ou ndo, que tenham
sido indicados pela Sociedade para exercer cargos, estatutérios ou ndo,
em entidades das quais a Sociedade participe na qualidade de sécia,
associada - ou patrocinadora (em conjunto ou isoladamente
“Beneficidrios”), de modo a fazer frente a despesas, indenizagdes e
outros valores por eles incorridos em razdo de reclamagdes, inquéritos,
investigagdes, procedimentos e processos arbitrais, judiciais ou
administrativos, no Brasil ou no exterior, que envolvam atos praticados
pelos Beneficidrios no exercicio regular de suas atribui¢gdes ou poderes,
estabelecidos pela Sociedade. S

Paragrafo Unico — Caberd ao Conselho de Administragdo aprovar as
regras, procedimentos, condigdes e limitagdes a serem observados
para a celebragdo e execugdo dos contratos de indénidade, bem como
definir as pessoas com as quais serdo celebrados os contratos de
indenidade.

Declaramos que a presente é cOpia fiel do estatuto social deste Banco, contendo a
deliberacdo aprovada na Assembleia Geral Extraordindria de 10.3.2022, as 16h.

Banco Bradesco S.A.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
' PAULO JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

SQeRNe, JUCESP

FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA

NESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA, AS INFORMAGCOES DOS QUADROS “EMPRESA’”, “CAPITAL”, “ENDEREGO”, “OBJETO SOCIAL” E
“TITULAR/SOCIOS/DIRETORIA” REFEREM-SE A SITUAGAO ATUAL DA EMPRESA, NA DATA DE EMISSAO DESTE DOCUMENTO.

A SEGUIR, SAO INFORMADOS OS EXTRATOS DOS CINCO ULTIMOS ARQUIVAMENTOS REALIZADOS, SE HOUVER.

A AUTENTICIDADE DESTA FICHA CADASTRAL SIMPLIFICADA PODERA SER CONSULTADA NO SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR,
MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DESTE DOCUMENTO.

PARA OBTER O HISTORICO COMPLETO DA EMPRESA, CONSULTE A FICHA CADASTRAL COMPLETA.

EMPRESA

PENDENCIA ADMINISTRATIVA

DENOMINAGAO ATUAL:
BANCO BRADESCO S/A.

DENOMINAGCOES ANTERIORES:

BANCO BRASILEIRO DE DESCONTOS S.A.

BRADESCO S.A. - BANCO COMERCIAL E DE CREDITO IMOBILIARIO.
BANCO BRADESCO S.A.

TIPO: SOCIEDADE POR AGOES

NIRE MATRIZ DATA DA CONSTITUICAO EMISSAO
35300027795 02/03/1943 01/08/2023 10:15:42
INICIO DE ATIVIDADE CNPJ INSCRIGAO ESTADUAL
02/03/1943 60.746.948/0001-12
CAPITAL

R$ 87.100.000.000,00 (OITENTA E SETE BILHOES, CEM MILHOES DE REAIS)

ENDEREGO
LOGRADOURO: CIDADE DE DEUS NUMERO: S/N
BAIRRO: OSASCO COMPLEMENTO:
MUNICIPIO: OSASCO CEP: 06029-000 UF: SP
OBJETO SOCIAL

BANCOS MULTIPLOS, COM CARTEIRA COMERCIAL
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO

TITULAR / SOCIOS / DIRETORIA

ADEMIR APARECIDO CORREA JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 633.628.309-78, RG/RNE: 39822520,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

ANDRE BERNADINO DA CRUZ FILHO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 192.221.224-53, RG/RNE: 353116751,

Documento Gratuito Pagina 1 de 11
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RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

ANDRE FERREIRA GOMES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGCA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 059.012.418-86, RG/RNE: 177269467,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

ANDRE RODRIGUES CANO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 005.908.058-27, RG/RNE: 84879853,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-
PRESIDENTE)

ANTONIO CARLOS MELHADO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 851.955.538-15, RG/RNE: 91111225,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

ANTONIO DAISSUKE TOKURIKI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 112.458.198-79, RG/RNE: 85950658,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

ANTONIO JOSE DA BARBARA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 083.858.728-33, RG/RNE: 181146666,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR GERENTE)

BRUNO D'VILA MELO BOETGER, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 867.743.957-91, RG/RNE: 071531016,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR.

CARLOS ALBERTO RODRIGUES GUILHERME, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 021.698.868-34, RG/RNE:
64485456, ENDERECO NAO INFORMADO, NA SITUAGAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

CARLOS WAGNER FIRETTI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 116.362.538-81, RG/RNE: 17479741,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL E DIRETOR DE RELACOES COM INVESTIDORES)

CASSIANO RICARDO SCARPELLI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 082.633.238-27, RG/RNE: 1629077486,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-
PRESIDENTE)

CLAYTON CAMACHO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 049.313.418-29, RG/RNE: 138100524, RESIDENTE A
CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR DEPARTAMENTAL)

CLAYTON NEVES XAVIER, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: BRANCA, CPF: 103.750.518-21, RG/RNE: 222510481, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR.

DENISE AGUIAR ALVAREZ, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 032.376.698-65, RG/RNE: 57009041, ENDEREGO
NAO INFORMADO, NA SITUAGAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

EDILSON DIAS DOS REIS, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 809.141.447-15, RG/RNE: 088786173, RESIDENTE
A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR ADJUNTO)

EDMIR JOSE DOMINGUES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 094.166.058-32, RG/RNE: 157825371,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR REGIONAL)

EDSON MARCELO MORETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 091.302.478-37, RG/RNE: 191213123,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR GERENTE)

EURICO RAMOS FABRI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 248.468.208-58, RG/RNE: 203363085, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-PRESIDENTE)

FERNANDO ANTONIO TENORIO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 226.475.114-20, RG/RNE: 2000108,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

FERNANDO FREIBERGER, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 732.669.659-49, RG/RNE: 644838929,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR
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DEPARTAMENTAL)

FERNANDO HONORATO BARBOSA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 213.131.738-78, RG/RNE: 29369638X,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

FRANCISCO ARMANDO ARANDA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: BRANCA, CPF: 032.952.429-17, RG/RNE: 639826775, RESIDENTE
A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR.

GLAUCIMAR PETICOV, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 059.348.278-63, RG/RNE: 103114245, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR.

GUILHERME MULLER LEAL, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 965.442.017-15, RG/RNE: 071785554,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR.

JOAO CARLOS GOMES DA SILVA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 044.972.398-45, RG/RNE: 130976337,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR.

JOSE AUGUSTO RAMALHO MIRANDA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 268.676.278-03, RG/RNE: 286818012,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

JOSE RAMOS ROCHA NETO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 624.211.314-72, RG/RNE: 52960251,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR EXECUTIVO
VICE-PRESIDENTE)

JOSE SERGIO BORDIN, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 095.407.008-92, RG/RNE: 18358157, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR GERENTE)

JULIO CARDOSO PAIXAO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 212.782.698-19, RG/RNE: 286543606,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

KLAYTON TOMAZ DOS SANTOS, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 148.965.118-75, RG/RNE: 196324683,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR ADJUNTO)

LAYETTE LAMARTINE AZEVEDO JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 337.092.034-49, RG/RNE:
504906136, RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR, (DIRETOR
DEPARTAMENTAL)

LEANDRO KARAM CORREA LEITE, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 273.746.958-96, RG/RNE: 275603465,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGCAO DE DIRETOR.

LUIZ CARLOS TRABUCO CAPPI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 250.319.028-68, RG/RNE: 5284352X,
ENDEREGO NAO INFORMADO, NA SITUAGAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

MARCELO ARAUJO NORONHA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 360.668.504-15, RG/RNE: 5616330185,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-
PRESIDENTE)

MARCELO MAGALHAES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 789.977.049-15, RG/RNE: 1570716, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR REGIONAL)

MARCOS ALBERTO WILLEMANN, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 916.046.999-49, RG/RNE: 536326216,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR REGIONAL)

MARCOS DANIEL BOLL, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 829.357.189-68, RG/RNE: 45812430, RESIDENTE A
NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR.

MARLOS FRANCISCO DE SOUZA ARAUJO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 274.447.478-90, RG/RNE:
257469722, RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR
EXECUTIVO ADJUNTO)
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MAURICIO MACHADO DE MINAS, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 044.470.098-62, RG/RNE: 7975904X,
ENDEREGO NAO INFORMADO, NA SITUAGAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

MILTON MATSUMOTO, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 081.225.550-04, RG/RNE: 29569175, ENDEREGO
NAO INFORMADO, NA SITUAGAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

MOACIR NACHBAR JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 062.947.708-66, RG/RNE: 137033837,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-
PRESIDENTE)

NELSON PASCHE JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 283.380.338-98, RG/RNE: 259605384,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR REGIONAL)

OCTAVIO DE LAZARI JUNIOR, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 044.745.768-37, RG/RNE: 129925585,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR PRESIDENTE,
ASSINANDO PELA EMPRESA.

OSWALDO TADEU FERNANDES, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 088.897.978-94, RG/RNE: 183272869,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR ADJUNTOS)

ROBERTO DE JESUS PARIS, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 106.943.838-30, RG/RNE: 218173593,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR, (DIRETOR GERENTE)

ROGERIO PEDRO CAMARA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 063.415.178-90, RG/RNE: 162476243,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR, (DIRETOR VICE-
PRESIDENTE)

RUBENS AGUIAR ALVAREZ, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RAGA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 136.527.778-08, RG/RNE: 131295214,
ENDERECO NAO INFORMADO, NA SITUAGCAO DE CONSELHEIRO ADMINISTRATIVO.

TELMA MARIA DOS SANTOS CALURA, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 131.133.338-06, RG/RNE: 186568721,
RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUACAO DE DIRETOR.

WALKIRIA SCHIRRMEISTER MARCHETTI, NACIONALIDADE BRASILEIRA, RACA/COR: NAO DECLARADA, CPF: 048.844.738-09, RG/RNE:
11595787X, RESIDENTE A NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N, VILA YARA, OSASCO - SP, CEP 06029-900, NA SITUAGAO DE DIRETOR.

5 ULTIMOS ARQUIVAMENTOS

NUM.DOC: 303.617/23-8 SESSAO: 27/07/2023

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 05/06/2023. DURANTE A REUNIAO, OS DIRETORES DELIBERARAM REGISTRAR A
DESIGNACAO, OCORRIDA EM 1.6.2023, PERANTE O BANCO CENTRAL DO BRASIL (BACEN), CONFORME SEGUE: RESOLUCAO
CVM N.O 182, DE 11 DE MAIO DE 2023 - DIRETOR RESPONSAVEL PELO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NA RESOLUCAO
(ART.25, INCISO VI): ANDRE BERNARDINO DA CRUZ FILHO.

NUM.DOC: 303.577/23-0 SESSAO: 28/07/2023

ARQUIVAMENTO DE A.G.O./A.G.E., DATADA DE: 28/06/2023. REUNIRAM-SE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA SOCIEDADE SOB A
PRESIDENCIA DO SENHOR OCTAVIO DE LAZARI JUNIOR. DURANTE A REUNIAO DOS DIRETORES DELIBERARAM REGISTRAR
A ALTERACAO DE ENDERECO DO POSTO DE ATENDIMENTO RORAINOPOLIS, RR, DE RUA PEDRO DANIEL DA SILVA, 122,
CENTRO, RORAINOPOLIS, RR, CEP 69373-000, PARA AVENIDA AYRTON SENNA, 3.292, CIDADE NOVA, RORAINOPOLIS, RR, CEP
69373-000, CNPJ N.O 60.746.948/7255-16, NIRE 14.900.031.915.

INCLUSAO/ALTERAGAO DE CNPJ: NIRE 14900031915, CNPJ 60.746.948/7255-16

ENDERECO DA FILIAL NIRE 14900031915, CNPJ 60.746.948/7255-16, ALTERADO PARA AVENIDA AYRTON SENNA, 3292, CIDADE
NOVA, RORAINOPOLIS - RR, CEP 69373-000. CONFORME A.G.O./A.G.E., DATADA DE: 28/06/2023.

NUM.DOC: 303.578/23-3 SESSAO: 28/07/2023

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 28/06/2023. REUNIRAM-SE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA SOCIEDADE SOB A
PRESIDENCIA DO SENHOR OCTAVIO DE LAZARI JUNIOR. DURANTE A REUNIAO OS DIRETORES DELIBERARAM ALTERAR O
ENDERECO DO POSTO DE ATENDIMENTO SENADOR JOSE PORFIRIO, PA, DE TRAVESSA ABEL FIGUEIREDO, S/N, BAIRRO
SENADOR JOSE PORFIRIO, CIDADE SENADOR JOSE PORFIRIO, PA, CEP 68360-000, PARA RUA 07 DE SETEMBRO, 405,
CENTRO, SENADOR JOSE PORFIRIO, PA, CEP 68360-000, CNPJ N.O 60.746.948/4144-30, NIRE 15.900.298.947.
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INCLUSAO/ALTERAGAO DE CNPJ: NIRE 15900298947, CNPJ 60.746.948/4144-30

ENDERECO DA FILIAL NIRE 15900298947, CNPJ 60.746.948/4144-30, ALTERADO PARA RUA 07 DE SETEMBRO, 405, CENTRO,
SENADOR JOSE PORFIRIO - PA, CEP 68360-000. CONFORME A.R.D., DATADA DE: 28/06/2023.

NUM.DOC: 303.807/23-4 SESSAO: 28/07/2023

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 28/06/2023. REUNIRAM-SE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA SOCIEDADE SOB A
PRESIDENCIA DO SENHOR OCTAVIO DE LAZARI JUNIOR. DURANTE A REUNIAO, OS DIRETORES DELIBERARAM REGISTRAR A
ALTERACAO DE ENDERECO DO POSTO DE ATENDIMENTO SANTA ISABEL DO RIO NEGRO, AM, DE AVENIDA DANILO CORREA
S/N, BAIRRO SANTA ISABEL DO RIO NEGRO, CIDADE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO, AM, CEP 69740-000, PARA AVENIDA
CASTELO BRANCO, 154, CENTRO, SANTA ISABEL DO RIO NEGRO, AM, CEP 69374-000, CNPJ N.O 60.746.948/4677-11, NIRE
13.900.149.214.

INCLUSAOQ/ALTERAGAO DE CNPJ: NIRE 13900149214, CNPJ 60.746.948/4677-11

ENDERECO DA FILIAL NIRE 13900149214, CNPJ 60.746.948/4677-11, ALTERADO PARA AVENIDA CASTELO BRANCO, 154,
CENTRO, SANTA ISABEL DO RIO NEGRO - AM, CEP 69374-000. CONFORME A.R.D., DATADA DE: 28/06/2023.

NUM.DOC: 304.573/23-1 SESSAO: 28/07/2023

ARQUIVAMENTO DE A.R.D., DATADA DE: 14/04/2023. ATA DE REUNIAO REALIZADA EM 14.04.2023, OS DIRETORES
DELIBERARAM: O ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES DA AGENCIA ABAIXO RELACIONADO: PRIME NOVA ALPHAVILLE - URB.
SANTANA DE PARNAIBA, SP, AVENIDA DOUTOR YOJIRO TAKAOKA, 4.666, LOTE 2, QUADRA 2, PAVIMENTOS TERREO E
SUPERIOR, CENTRO DE APOIO 1, SANTANA DE PARNAIBA, SP, CEP 06541-070, CNPJ NO 60.746.948/6579-28, NIRE
35.902.154.311;

ENCERRAMENTO DA FILIAL NIRE 35902154311, SITUADA A AV. DR. YOJIRO TAKAOKA, 4666, LT. 2 QD.2, CENTRO DE APOIO 1,
SANTANA DE PARNAIBA - SP. CONFORME A.R.D., DATADA DE: 14/04/2023.

OBSERVACOES

NUM.DOC: 106.643/92-7 SESSAO: 13/07/1992

B.A. =1.051.939/07-0. DE 13/07/1992. FUNDAMENTO: FALTA FC MODELO 1 DA FILIAL ORA ALTERADA..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 23/09/2008, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, ATRAVES DA FC MODELO 1 DA FILIAL
ALTERADA NESTE ARQUIVAMENTO, DEVIDAMENTE FORNECIDA PELA PARTE, DEVENDO SER CADASTRADA NO REFERIDO
ARQUIVAMENTO. MANTENHA-SE O PRESENTE ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 141.332/96-7 SESSAO: 02/09/1996

JC - N° 27761/96 DE 02/08/1996. PROCESSO N° 873/96. DO MM. JUIZ DE DIREITO DA 4 VARA CIVEL, DA COMARCA DE SAO
PAULO SP. NOS AUTOS DA ACAO DE EXUCUCAO MOVIDA POR PROFACTORING FOMENTO EMPRESARIAL LTDA. CONTRA
ARNALDO RODRIGUES DOS SANTOS, PROCEDE-SE O ARRESTO DE BENS NOS MOLDES DO ARTIGO 653 DO C.P.C., DE 50%
DO IMOVEL SITO A AV. DOS ARARAS, 345, PQ. DOS PASSAROS, SAO BERNARDO DOS CAMPOS, SP, CIENTIFICANDO-SE O
CONJUGE DO DEVEDOR SRA. EDNA DA SILVA RODRIGUES DOS SANTOS, A AV. NAZARE, 1060, BEM COMO A 15.594 ACOES
PREFERENCIAIS DO BANCO BRADESCO S/A., TITULADAS PELO EXECUTADO, CIENTIFICANDO-SE A BOLSA DE VALORES DO
ESTADO DE SAO PAULO - SETOR SELIP.

NUM.DOC: 134.862/99-5 SESSAO: 11/08/1999

JC - N° 33654/99 DE 04/08/1999. OFICIO N° 693/99.. EXPEDIDO PELO MM. JUIZ DE DIREITO DA 22. VARA CIVEL DA COMARCA DE
SAO PAULO/SP PELO PRESENTE, EXPEDIDO NOS AUTOS DA ACAO DE ARRESTO, MOVIDA PELO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SAO PAULO EM FACE DE ABRAHAO ZARZUR E OUTROS, ESTE JUIZO SOLICITA PROVIDENCIAS NECESSARIAS NO
SENTIDO DE ANOTAR NO PRONTUARIO DESTA EMPRESA QUE 7.675.365 ACOES PN EM NOME DE CLAUDIO ZARZUR E
1.230.000 ACOES PN EM NOME DE ROBERTO FAKHOURY, ESTAO ARRESTADAS, TENDO SIDO NOMEADO DEPOSITARIO O SR.
FLAVIO FERNANDES (LIQUIDANTE DA EMPRESA BANCO BMD S/A), APONTADO PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL, COM
ENDERECO NA RUA XV DE NOVEMBRO N. 201, 7. ANDAR, SAO PAULO/SP.

NUM.DOC: 111.132/00-9 SESSAO: 13/06/2000

B.A. = 1.052.482/00-4. DE 13/06/2000. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA A AV. WALKIR VERGANI,
391, BOISSUCANGA, SAO SEBASTIAO/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 24/07/2000. SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 147.413/00-0 SESSAO: 09/08/2000

B.A. =1.053.157/00-9. DE 09/08/2000. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA AS FILIAIS SITUADAS A: AV. ITAMARATI, 969,
SANTO ANDRE/SP. E RUA SETE DE SETEMBRO, 555, SUZANO/SP..
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PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 05/09/2000. SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO.
(35902362185 / 35902362193)..

NUM.DOC:

094.536/01-6 SESSAO: 24/05/2001

B.A. = 1.053.588/01-0. DE 24/05/2001. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA AS FILIAIS SITUADAS A RUA BENEDITO
JACINTO MENDES, 77, SAO PAULO/SP; AV. PEDRO LESSA, 1.652, SANTOS/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 20/06/2001. SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO.
(35902451447 / 35902451455).

NUM.DOC:

097.785/01-5 SESSAO: 29/05/2001

B.A. = 1.053.624/01-3. DE 29/05/2001. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA A RUA FREI CANECA, 569
LOJA-102/A CONSOLACAO, SAO PAULO-SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 26/06/2001. SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO.
(35902456937).

NUM.DOC:

032.415/02-3 SESSAO: 18/02/2002

B.A. = 1.051.118/02-5. DE 18/02/2002. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA A AVENIDA
BANDEIRANTES, 1521 PQ. CIDADE NOVA MOGI-GUACU/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 01/03/2002, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO.
(35902546961)..

NUM.DOC:

043.353/02-2 SESSAO: 05/03/2002

B.A. = 1.051.424/02-1. DE 05/03/2002. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PAR A FILIAL SITUADA A RUA MARTINIANO DE
CARVALHO, 864 4 ANDAR CONJUNTOS 401 A 406 BELA VISTA SAO PAULO/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE 21/03/2002. SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MANTIDO O ARQUIVAMENTO.
(35902550747).

NUM.DOC:

283.544/02-8 SESSAO: 26/12/2002

B.A. = 1.050.427/03-8. DE 26/12/2002. FUNDAMENTO: FALTA DATA DA PERFURACAO NO REQUERIMENTO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE: 14/02/2003, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

288.603/03-5 SESSAO: 01/12/2003

B.A. = 1.054.563/03-2. DE 01/12/2003. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA A AVENIDA BRIGADEIRO
FARIA LIMA, 2.157, 3.ANDAR - JARDIM PAULISTANO- SAO PAULO-SP.

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DE: 30/12/2003, NA D.R.C., SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA MENCIONADA, MANTIDO O
ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

244.974/04-4 SESSAO: 18/05/2004

B.A. = 3.200.838/20-6. DE 18/05/2004. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR ETIQUETA DE NIRE PARA A FILIAL ABERTA EM SAO
PAULO..

NUM.DOC:

147.763/05-8 SESSAO: 25/05/2005

B.A. =1.053.301/05-4. DE 25/05/2005. FUNDAMENTO: FALTA A ASSINATURA DO REPRESENTANTE NO REQUERIMENTO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 26/10/2005 SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA MENCIONADA. MANTENHA-SE O
ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

325.589/06-9 SESSAO: 08/12/2006

B.A. =1.050.021/07-1. DE 08/12/2006. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA A AVENIDA ERNESTO
VETORASSO, 641, JARDIM RESIDENCIAL VETORASSO, SAO JOSE DO RIO PRETO - SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 05/01/2007, DRC, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA FACE ATRIBUICAO DE NIRE FILIAL N.
35903205474. MANTIDO O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

099.087/07-8 SESSAO: 28/03/2007

B.A. = 1.050.809/07-5. DE 28/03/2007. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA 2 POSTOS DE ATENDIMENTO AVANCADO
SITUADO A TRAVESSA LEONIZE CARVALHO AGOSTINI, ESTRELA DO NORTE/SP E A RUA JOAO MARINHO, 436 NANTES/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 23.04.07, DRC, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA MENCIONADA. MANTIDO O
ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

251.962/07-6 SESSAO: 06/07/2007
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B.A. = 1.051.914/07-3. DE 06/07/2007. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA P.A.A'S ALAMBARI/SP, BREJO ALEGRE/SP,
BARAO DE ANTONINA/SP, POTIM/SP, CANAS/SP, NOVA CAMPINA/SP E TEJUPA/SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 28/08/2007, SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUINDO-SE OS DEVIDOS NIRES.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 353.885/07-1 SESSAO: 05/10/2007
B.A. = 1.052.508/07-8. DE 05/10/2007. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA FILIAL EM BAHAMAS..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 04/12/2007 SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUINDO-SE O NIRE 35903350466 PARA A
FILIAL. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 046.372/08-8 SESSAO: 08/02/2008
B.A. =1.050.440/08-0. DE 08/02/2008. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL DE SAO PAULO SITUADA NA AV
ANTONELO DE MESSINA, 1.151,VILA PAULISTANA, SP..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 07/03/2008, D.R.C. SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUIDO NIRE FILIAL DE N.
35903398639. MANTIDO O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 127.367/08-1 SESSAO: 18/04/2008
B.A. = 1.050.760/08-6. DE 18/04/2008. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL SITUADA RUA DAS MISSOES, 32,
ARAPEI/SP.
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 12/05/2008, DRC, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA ATRIBUINDO-SE NIRE 35903415681.
MANTIDO O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 165.005/08-7 SESSAO: 28/05/2008
B.A. = 1.050.930/08-3. DE 28/05/2008. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA FILIAL SITUADA A RUA TIRADENTES , 213 -
SANTA MARIA DA SERRA-SP.
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 19/06/2008, DRC, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA ATRIBUINDO-SE NIRE 35903436255.
MANTIDO O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 226.381/08-0 SESSAO: 11/07/2008
B.A. =1.051.371/08-9. DE 11/07/2008. FUNDAMENTO: FALTA FC MOD.1 COM O NIRE DAS FILIAIS ORA ALTERADAS..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 23/09/2008, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, ATRAVES DAS FC'S MOD.1 DAS TRES
FILIAIS ALTERADAS NO ESTADO DE SAO PAULO DEVIDAMENTE FORNECIDAS PELA PARTE, DEVENDO SER FEITA A
ANOTACAO NO RESPECTIVO REGISTRO. MANTENHA-SE O PRESENTE ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 283.603/08-2 SESSAO: 27/08/2008
B.A. =1.051.878/08-1. DE 27/08/2008. FUNDAMENTO: FALTA INFORMAR NIRE PARA ALTERACAO DE ENDERECO DE FILIAL EM
SAO PAULO..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 11/05/2010: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, COM A JUNTADA NESTA CAT DA FC
REFERENTE A FILIAL ALTERADA EM SAO PAULO, NIRE 35901535833, SITUADA A PRACA AMERICO TURRI, 17, SAO SEBASTIAO
DA GRAMA, SP. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 308.425/08-0 SESSAO: 16/09/2008
B.A. = 1.051.899/08-4. DE 16/09/2008. FUNDAMENTO: FALTA INFORMAR NIRE PARA ALTERACAO DE ENDERECO DE FILIAL EM
SAO PAULO..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 11/05/2010: SANADA A IRREGULARIDADE COM A JUNTADA NESTA CAT DAS FC'S
CORRESPONDENTES A FILIAL EM SAO PAULO; ANEXA TAMBEM A FC CORRESPONDENTE A FILIAL NIRE 35903415126 QUE
ALTERA SEU ENDERECO PARA ALAMEDA PROFESSOR LUCAS NOGUEIRA GARCEZ, N 2805, ATIBAIA, SP. MANTENHA-SE O
ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 308.427/08-7 SESSAO: 16/09/2008
B.A. =1.051.900/08-6. DE 16/09/2008. FUNDAMENTO: FALTA FC MOD 01 COM NIRE DAS FILIAIS DE SAO PAULO..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 11/05/2010: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, COM A JUNTADA DAS FC'S
CORRESPONDENTE AS FILIAIS EM SAO PAULO, FORNECIDAS PELA INTERESSADA E ENTREGUES NESTA CAT. MANTENHA-SE
O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 111.902/09-5 SESSAO: 26/03/2009
B.A. =3.202.499/18-0. DE 26/03/2009. FUNDAMENTO: DOCUMENTO NAO LOCALIZADO NOS ACERVOS JUCESP. POSSUI
IMAGEM..
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PARECER DO(A) ASSESSORIA: GEA EM 08/10/2018: SANADA A IRREGULARIDADE, TENDO EM VISTA A EXISTENCIA DA IMAGEM
MICROFILMADA/DIGITALIZADA NO SISTEMA DA JUCESP. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

069.993/10-5 SESSAO: 03/03/2010

B.A. = 1.050.662/10-6. DE 03/03/2010. FUNDAMENTO: NAO ATRIBUIRAM NIRE PARA A FILIAL SITUADA A AVENIDA CHARLES
SCHNNEIDER, 1575, SP..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 11/05/2010: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM A ATRIBUICAO DO NIRE 35903800640
PARA A FILIAL SITUADA A AVENIDA CHARLES SCHMEIDER, 1575. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

113.716/10-2 SESSAO: 01/04/2010

B.A. =1.051.012/10-7. DE 01/04/2010. FUNDAMENTO: FALTA A PAGINA 2 DO DOCUMENTO E PROCURACAO EM COPIA SIMPLES..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 24/08/2010, SANADA A IRREGULARIDADE, CONFORME O REEXAME DO ATO PELOS VOGAIS
OS QUAIS SE MANIFESTARAM PELA BOA ORDEM DESTE DOCUMENTO CONFORME PARECER EM ANEXO, MANTIDO O
ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

140.131/10-3 SESSAO: 26/04/2010

B.A. = 1.052.273/10-5. DE 26/04/2010. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA FILIAIS EM SAO PAULO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 19/01/2016: SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUINDO-SE AS ETIQUETAS DE NIRE DE
FILIAIS N. 35905074615, 35905084623, 35905084631 E 35905084640, DEVIDAMENTE CONVALIDADA PELA SECRETARIA GERAL.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

333.682/10-5 SESSAO: 17/09/2010

B.A. = 1.051.833/10-3. DE 17/09/2010. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA FILIAL EM SAO PAULO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: EM 04/11/2010, SANADA A IRREGULARIDADE ATRIBUIDO O NIRE 35903923741 PARA A FILIAL DA
AVENIDA DOUTOR MORAES SALLES, 2702, CAMPINAS -SP, MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

417.410/10-4 SESSAO: 24/11/2010

B.A. =1.052.238/10-5. DE 24/11/2010. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA AS FILIAIS EM SAO PAULO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 19/01/2016: SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUINDO-SE AS ETIQUETAS DE NIRE DE
FILIAIS N. 35905084666; 35905084674; 35905084682 E 35905084691, DEVIDAMENTE CONVALIDADAS PELA SECRETARIA GERAL.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

302.439/12-2 SESSAO: 13/07/2012

B.A. =3.200.142/16-9. DE 13/07/2012. FUNDAMENTO: FALTA O INSTRUMENTO. NA IMAGEM DISPONIVEL TAMBEM FALTAM
PAGINAS..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 22/12/2017, SANADA A IRREGULARIDADE POR DETERMINACAO DO SENHOR
PRESIDENTE DESTA JUCESP, CONVALIDANDO-SE O ARQUIVAMENTO N 302.439/12-2 DA SOCIEDE SUPRA, MEDIANTE A
RECOMPOSICAO DO ACERVO DESTA JUCESP COM A VIA ORIGINAL DE FL. 27, APRESENTADA PELA INTERESSADA, EM
04/12/2017..

NUM.DOC:

325.665/14-0 SESSAO: 20/08/2014

B.A. =1.050.917/15-7. DE 20/08/2014. FUNDAMENTO: FALTA ATRIBUIR NIRE PARA A FILIAL A SER CONSTITUIDA NO MEXICO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 19/01/2016: SANADA A IRREGULARIDADE, ATRIBUINDO-SE A ETIQUETA DE NIRE FILIAL
35905084607, DEVIDAMENTE CONVALIDADA PELA SECRETARIA GERAL. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC:

858.953/15-8 SESSAO: 11/11/2015

JC - N° 1136312/15 DE 06/10/2015.. PROCESSO N. 0032233-84.2015. 403.6182. TRATA-SE DE MANDADO N. 8205.2015.02375
EXPEDIDO PELO MM. JUIZ DE DIREITO DA 5 VARA EXECUCOES FISCAIS - 1 SUBSECAO JUDICIARIA EM SAO PAULO, NOS
AUTOS DA ACAO DE EXECUCAO FISCAL, ONDE FIGURAM COMO EXEQUENTE: FAZENDA NACIONAL E COMO EXECUTADO:
BARBOSA & NUNES LTDA, POR MEIO DO QUAL O MM. JUIZ PROCEDEU A PENHORA E O REGISTRO JUNTO A JUCESP, DAS
QUOTAS E DEMAIS PARTICIPACOES SOCIAIS QUE O EXECUTADO POSSUA JUNTO AOS BANCOS ITAU E BRADESCO.

NUM.DOC:

859.928/15-9 SESSAO: 09/12/2015

JC - N° 1122649/15 DE 06/10/2015.. PROCESSO N. 1052554-61.2015 .8.26.0100. TRATA-SE DE REQUERIMENTO SUBSCRITO POR
MARINA BRANCO CAMPOS, PELA QUAL REQUER QUE SEJA REALIZADA A ANOTACAO DO AJUIZAMENTO DE ACAO DE
EXECUCAO N. 1052554-61.2015 .8.26.0100, EM TRAMITE PERANTE A 27 VARA CIVEL DO FORO CENTRAL CIVEL/SP, NO
REGISTRO DESTA EMPRESA. MANTENDO-SE A EXPRESSAO "PENDENCIA JUDICIAL" NA FOLHA DE ROSTO DA FICHA
CADASTRAL. (MANIFESTACAO CJ/JUCESP N.1789/2015 DE 10/11/2015).

NUM.DOC:

860.731/16-9 SESSAO: 21/07/2016
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JC - N° 1074999/16 DE 03/05/2016.. PROCESSO N. 1052554-61.2015. 8.26.0100. TRATA-SE DE OFICIO EXPEDIDO PELO(A) MM.
JUIZ(A) DE DIREITO DA 27. VARA CIVEL DO FORO CENTRAL CIVEL DA COMARCA DE SAO PAULO/SP, NOS AUTOS DA ACAO DE
EXECUCAOQ DE TITULO EXTRAJUDICIAL ONDE FIGURA(M) COMO EXEQUENTE(S): ITAU UNIBANCO SA E OUTROS E COMO
EXECUTADO(S): DEEP BLACK DRILLING LLC E OUTROS, POR MEIO DO QUAL SOLICITOU AS NECESSARIAS PROVIDENCIAS
NO SENTIDO DE QUE PROCEDA A PENHORA DE 81.987 ACOES PN, DE PROPRIEDADE EXCLUSIVA DO EXECUTADO MILTON
TAUFIC SCHAHIN (CPF: 045.341.748-53), QUE O MESMO POSSUI SOBRE ESTA EMPRESA ATE O LIMITE DE R$ 1.105.645.328,10,
ATUALIZADO ATE 17/04/2015, MANTENDO-SE A FICHA CADASTRAL DESTA EMPRESA DESBLOQUEADA, EM DECORRENCIA
DOS EXECUTADOS NAO FIGURAREM NO QUADRO DIRETIVO.

NUM.DOC: 377.641/17-0 SESSAO: 17/08/2017
B.A. = 3.202.385/17-3. DE 17/08/2017. FUNDAMENTO: NIRE DE FILIAL 42900940373, INFORMADO NAO PERTENCE AO ENDERECO
CITADO NO INSTRUMENTO..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: ATDS EM 22/08/2022, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM REGISTRO SOB N 264.993/22-6
SESSAO 25/05/2022. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 445.829/17-5 SESSAO: 28/09/2017
B.A. =3.202.692/17-3. DE 28/09/2017. FUNDAMENTO: NAO FOI POSSIVEL DEFERIR O DBE, POIS O NIRE INFORMADO E
DIFERENTE DO CONSTANTE NA BASE CNPJ..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: DAD EM: 05/04/2022 - SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM O REGISTRO N 445.829/17-5.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 458.964/17-7 SESSAO: 05/10/2017
B.A. =3.202.891/17-0. DE 05/10/2017. FUNDAMENTO: ENDERECO INFORMADO NO INSTRUMENTO PARA ENCERRAMENTO NAO
PERTENCE A FILIAL DO NIRE 35904458091..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: GDC EM: 22/11/2022 - SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM A RERRATIFICACAO
ARQUIVADA SOB N 3.515/18-7, SESSAO DE 10/01/2018, QUE CORRIGIU O NIRE SENDO O CORRETO 3590445798-1. MANTENHA-
SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 475.300/17-8 SESSAO: 16/10/2017
B.A. =3.201.572/19-6. DE 16/10/2017. FUNDAMENTO: QUEBRA DE ORDEM CRONOLOGICA EM RELACAO AO REGISTRO N
536.919/17-3. RATIFICACAO DE FILIAL REGISTRADA ANTES DO ATO DELIBERANDO SUA INSTALACAO..

NUM.DOC: 536.908/17-5 SESSAO: 30/11/2017
B.A. =3.203.350/17-8. DE 30/11/2017. FUNDAMENTO: ENDERECO DA FILIAL 35905057928 INFORMADO NO INSTRUMENTO
DIVERGE DA FICHA CADASTRAL..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: GDC EM 17/02/2023: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, CONSIDERANDO AS ALTERACOES
ARQUIVADAS SOB NUMEROS 122.634/17-2; 122.533/17-3 E O ARQUIVAMENTO SUPRA, REFERENDADOS PELO REGISTRO
608.691/22-7, SESSAO DE 07/10/2022..

NUM.DOC: 040.700/18-5 SESSAO: 22/01/2018
B.A. =3.200.314/18-7. DE 22/01/2018. FUNDAMENTO: DOCUMENTO COM DUPLICIDADE COM O REGISTRO 536.981/17-6..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 13/05/2019. SANADA A IRREGULARIDADE POR DETERMINACAO DO SENHOR
PRESIDENTE DESTA JUCESP, CANCELANDO-SE O ARQUIVAMENTO N 536.981/17-6 DA SOCIEDADE SUPRA, EM 30/04/2019.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 226.367/18-6 SESSAO: 16/05/2018
B.A. = 3.203.881/22-6. DE 16/05/2018. FUNDAMENTO: O ENDERECO DAS FILIAIS NOVA IPIXUNA E SANTA MARIA DAS
BARREIRAS FOI ALTERADO NO REGISTRO 417.456 16-5..

NUM.DOC: 354.187/18-1 SESSAO: 26/07/2018
B.A. = 3.201.335/19-8. DE 26/07/2018. FUNDAMENTO: MESMO CONTEUDO DO ARQUIVAMENTO N 42.675/19-4 (DUPLICIDADE)..
PARECER DO(A) ASSESSORIA: DRC EM 08/05/2019. ARQUIVAMENTO N 354.187/18-1, DE 26/07/2018 DA SOCIEDADE SUPRA,
CANCELADO POR DETERMINACAO DO SENHOR PRESIDENTE DESTA JUCESP EM 03/05/2019..

NUM.DOC: 870.139/18-6 SESSAO: 14/08/2018
JC - N° 1137533/18 DE 24/07/2018.. PROCESSO N. 5054238-56.2015. 4.04.7000/PR. TRATA-SE DE OFICIO N. 700005247526
EXPEDIDO PELO MM. JUIZO FEDERAL DA 2. VARA FEDERAL DE CURITIBA/PR, NOS AUTOS DA ACAO DE EXECUCAOQ DE
TITULO EXTRAJUDICIAL ONDE FIGURAM COMO EXEQUENTE: EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA-ESTRUTURA AEROPORTUARIA
- INFRAERO E COMO EXECUTADO(S): FLORIANO XAVIER MENEZES, BMP TURISMO E ROSANA DE CASSIA MACHADO, POR
MEIO DO QUAL SOLICITOU QUE PROMOVA A AVERBACAO DA PENHORA DAS ACOES DE TITULARIDADE DO EXECUTADO
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FLORIANO XAVIER MENEZES (CPF 447.502.778-00) COM AS EMPRESAS AGRALE S/A(CNPJ 88.610.324/0001-92) NO TOTAL DE
101 ACOES AGRUPADAS ORDINARIAS NOMINATIVAS; BANCO BRADESCO S/A (CNPJ 60.746.948/0001-12) SUCESSOR DO
RESPONSAVEL PELA AQUISICAO DO HSBC BANK BRASIL S/A, SUCESSOR DE BANCO BAMERINDUS DE INVESTIMENTOS S/A,
NO TOTAL DE 05 ACOES AGRUPADAS DO GRUPO; ITAU CORRETORA E VALORES S/A (INSTITUICAO FINANCEIRA
DEPOSITARIA DAS ACOES DA EMBRATEL PARTICIPACOES S/A - CNPJ 61.194.353/0001-64) RESPECTIVAMENTE NO TOTAL DE
8.488 E 8.484 DE ACOES ORDINARIAS ESCRITURAIS DO GRUPO, NO LIVRO DE REGISTRO DE ACOES NOMINATIVAS, NOS
TERMOS DO ART. 100, INCISO I, ALINEA "F" DA LEI N. 6404/76, CONFORME DETERMINADO NO DESPACHO DO EVENTO 136 (EM
ANEXO).MANTENDO-SE A EXPRESSAO "PENDENCIA JUDICIAL" NA FOLHA DE ROSTO DA FICHA CADASTRAL, ATE ULTERIOR
DELIBERACAO DO JUIZO.

NUM.DOC: 872.815/18-3 SESSAO: 15/10/2018

JC - N°1127031/18 DE 10/10/2018.. PROCESSO N. 5002280-16.2018 4.03.6107. OBSERVADO OS PROCEDIMENTOS DE SEGREDO
DE JUSTICA. TRATA-SE DE OFIC O N. 622/2018 EXPEDIDO PELO(A) MM. JUIZ(A) FEDERAL DA 1. VARA FEDERAL DE ARACA
UBA/SP, NOS AUTOS DA ACAO CAUTELAR FISCAL, POR MEIO DO QUAL INFORMA QUE FOI DE RETADA A INDISPONIBILIDADE
DOS BENS DO(S) DEMANDADO(S), CONFORME COPIA EM ANEX . ASSIM DETERMINOU AS PROVIDENCIAS QUE SE FIZEREM
NECESSARIAS PARA TONAR INDIS ONIVEIS AS QUOTAS DE CAPITAL SOCIAL DAS SOCIEDADES EMPRESARIAS LISTADAS NA
FL. 1 PERTENCENTES AO DEMANDADO, ATE O VALOR DE R$ 3.969.613,11. MANTENDO-SE A EXPRESSAO "PENDENCIA
JUDICIAL" NA FOLHA DE ROSTO DA FICHA CADASTRAL, ATE ULTERIOR DELIBERACAO DO JUIZO.

NUM.DOC: 573.038/18-1 SESSAO: 05/12/2018

B.A. =3.203.012/18-2. DE 05/12/2018. FUNDAMENTO: O ENDERECO DA FILIAL 15900303479 JA FOI ALTERADO NO REGISTRO N
417.456/16-5..

NUM.DOC: 859.050/19-1 SESSAO: 17/04/2019

JC - N° 1101269/19 DE 16/04/2019.. PROCESSO N. 5002280-16.2018. 4.03.6107 - (SEGREDO DE JUSTICA). TRATA-SE DE OFICIO N.
254/2019 EXPEDIDO PELO(A) MM. JUIZ FEDERAL DA 1. VARA FEDERAL DE ARACATUBA/SP, NOS AUTOS DA ACAO CAUTELAR
FISCAL, POR MEIO DO QUAL ENCAMINHOU COPIA DA DECISAO PROFERIDA NOS AUTOS DA ACAO CAUTELAR FISCAL EM
EPIGRAFE PARA CUMPRIMENTO, DEVERA SER PROCEDIDA A BAIXA NAS ANOTACOES DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NOS
REGISTROS DAS PESSOAS JURIDICAS.MANTENDO-SE A EXPRESSAO "PENDENCIA JUDICIAL" DA FOLHA DE ROSTO DA FICHA
CADASTRAL, POR REMANESCEREM OUTRAS ORDENS JUDICIAIS ATIVAS.

NUM.DOC: 266.271/19-4 SESSAO: 17/05/2019

B.A. =3.201.999/19-2. DE 17/05/2019. FUNDAMENTO: FILIAL ENCERRADA NO ARQUIVAMENTO ANTERIOR N 41.799/10-0..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: DAD EM: 05/04/2022 - SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM O REGISTRO N 147.707/22-5.
MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 357.638/19-0 SESSAO: 05/07/2019

B.A. = 3.202.262/19-1. DE 05/07/2019. FUNDAMENTO: NIRE INFORMADO 35904457469, DIVERGE DO ENDERECO INFORMADO NA
ABERTURA DA FILIAL..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: GDC EM 23/02/2023: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, CONSIDERANDO O ARQUIVAMENTO
N 632.044/22-6, SESSAO DE 24/10/2022, QUE ENCERROU A FILIAL NIRE 35904457469, CNPJ 60.746.948/774-87, E DIANTE DA
DESOBRIGATORIEDADE DA INDICACAO DO NIRE (REVOGACAO EXPRESSA DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 2 E DA
ALTERACAO DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 35 DA LEI N 8.934, DE 1994, NAO PODERA MAIS SER EXIGIDO O NUMERO DE
IDENTIFICACAO DO REGISTRO DE EMPRESAS (NIRE) NOS ATOS LEVADOS A REGISTRO). MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 151.426/20-0 SESSAO: 17/03/2020

B.A. =3.201.103/20-2. DE 17/03/2020. FUNDAMENTO: DBE APRESENTADO FOI CANCELADO PELO CONTRIBUINTE..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: ATDS EM 15/08/2022, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM REGISTRO SOB N 145.832/22-3
SESSAO 18/03/2022. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 229.508/20-0 SESSAO: 01/07/2020

B.A. = 3.200.939/20-5. DE 01/07/2020. FUNDAMENTO: NAO FOI POSSIVEL DEFERIR O DBE, POIS O DBE E DE OUTRO ESTADO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: ARE, EM 12/02/2021, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA MEDIANTE O PROTOCOLO N
0.086.124/21-3. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 229.514/20-0 SESSAO: 01/07/2020

B.A. = 3.200.940/20-7. DE 01/07/2020. FUNDAMENTO: NAO FOI POSSIVEL DEFERIR O DBE, POIS O DBE E DE OUTRO ESTADO..

NUM.DOC: 852.865/21-1 SESSAO: 23/04/2021

JC - N°1060670/21 DE 17/02/2021.. PROCESSO N 1054222-33.2016.8.26. 0100. TRATA-SE DE DECISAO EXPEDIDA PELO (A) MM.
JUIZ DE DIREITO DA 33 VARA CIVEL DO FORO CENTRAL CIVEL E COMARCA DE SAO PAULO/SP, NOS AUTOS DA ACAO
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EXECUCAOQ DE TITULO EXTRAJUDICIAL, ONDE FIGURA(M) COMO EXEQUENTE: FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS
CREDITORIOS DA INDUSTRIA EXODUS IlIl E COMO EXECUTADO: FLAVIO HAMILTON SALOMAO, POR MEIO DO QUAL DECISAOQ:
FLS. 480/487: DEFERIU A PENHORA DAS QUOTAS SOCIAIS NA EMPRESA MEBRAS METAIS DO BRASIL LTDA, CNPJ/MF SOB N
58.503.186/0001-81, BEM COMO AS ACOES DO BANCO BRADESCO QUE ESTEJAM EM NOME DO COEXECUTADO FLAVIO
HAMILTON SALOMAO, CPF/MF N 059.126.468-40. SERVIRA A PRESENTE DECISAO, EM CONJUNTO COM A CERTIDAO DA
JUCESP DE FLS. 482/483, COMO TERMO DE CONSTRICAO, INDEPENDENTEMENTE DE OUTRA FORMALIDADE. PARA
GARANTIA DA CONSTRICAO, SERVIRA A PRESENTE, ASSINADA DIGITALMENTE, COMO OFICIO A JUNTA COMERCIAL.
MANTENDO-SE A EXPRESSAO "PENDENCIA JUDICIAL" NA FOLHA DE ROSTO DA FICHA CADASTRAL, ATE ULTERIOR
DELIBERACAO DO JUIZO.

NUM.DOC: 495.583/21-2 SESSAO: 13/10/2021

B.A. =3.203.103/21-7. DE 13/10/2021. FUNDAMENTO: ENDERECO INFORMADO PARA ENCERRAMENTO DE FILIAL DIVERGE DO
ARQUIVAMENTO ANTERIOR, N 258.794/08-2..

NUM.DOC: 113.625/22-4 SESSAO: 04/03/2022

B.A. = 3.201.144/22-8. DE 04/03/2022. FUNDAMENTO: FALTA O CARIMBO DATADOR NO REQUERIMENTO CAPA..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: GRA EM 24/06/2022, SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA, MEDIANTE A ATRIBUICAO DO
CARIMBO DATADOR NO REQUERIMENTO CAPA. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 207.844/22-7 SESSAO: 26/04/2022

B.A. = 3.201.640/22-0. DE 26/04/2022. FUNDAMENTO: NUMERO DO ENDERECO DA FILIAL DIVERGE DO CADASTRO..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: GDC EM 17/02/2023: SANADA A IRREGULARIDADE SUPRA COM O HISTORICO DA FILIAL
ARQUIVADO SOB OS REGISTROS N 144.623/01-8; 228.304/21-0; 207.844/22-7, TODOS REGISTROS ELENCADOS
REFERENDADOS NO ARQUIVAMENTO 608.690/22-3, SESSAO DE 07/10/2022. MANTENHA-SE O ARQUIVAMENTO..

NUM.DOC: 634.502/22-0 SESSAO: 27/10/2022

B.A. = 3.203.689/22-4. DE 27/10/2022. FUNDAMENTO: NAO CONSTA DBE, PARA OBTENCAO DE NIRE..

NUM.DOC: 223.255/23-3 SESSAO: 30/05/2023

B.A. = 3.201.289/23-1. DE 30/05/2023. FUNDAMENTO: FALTA PERFURACAO NOS ANEXOS..

PARECER DO(A) ASSESSORIA: (GRA) EM: 28/06/2023 - SANADA A IRREGULARIDADE, MEDIANTE A PERFURACAO NOS ANEXOS
DATADO DE 30/05/2023..

FIM DAS INFORMAGCOES PARA NIRE: 35300027795
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 01/08/2023

-- SAQ documento Ficha Cadastral Simplificada. Documento certificado por JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO. A Junta
JUCESP mﬂlgo di;asa'}‘:,gﬁw Comercial do Estado de Sao Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

e www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 215774159, terga-feira, 1 de agosto de 2023 as 10:15:42.
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 7828371 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢es legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
17/01/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; *rrskkkiiiiokok

BANCO BRADESCO S/A, CNPJ: 60.746.948/0001-12, conforme indicacdo constante do pedido de

Certldao *kkkkkkhkkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *% *kkkkkkhhkk *% *kkkhkkkhkkk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situagdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Insténcia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicdo publica ou com a
Receita Federal que verifigue a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
destinatério da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e poderd apontar feitos de homénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidao (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 18 de janeiro de 2024.

0072326574 L=
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21/02/2024, 09:05

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 60.746.948/0001-12
Razao Social: BANCO BRADESCO SA
Endereco: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA YARA / OSASCO / SP / 06029-900

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacdo judicial.

Validade:20/02/2024 a 20/03/2024

Certificacdo Niumero: 2024022010433485313622

Informacao obtida em 21/02/2024 09:05:09

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

12



21/02/2024, 09:05 Consulta Regularidade do Empregador

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 2/2



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:32:58 do dia 12/10/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/04/2024.

Cddigo de controle da certidao: B3D4.85E9.8260.17AE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Certiddo Positiva de Débitos

Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S&o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da
pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

Inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a) constam os
seguintes débitos tributarios:

Relativos a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:
Situacao: Inscrito

CDA

1.375.944.895,1.376.092.344,1.376.181.599,1.376.267.250,1.376.281.130,1.376.307.548,1.376.380.572,1.376.653.900,1.377.207.314,1.377.623.880,
1.377.749.866,1.377.760.105,1.377.772.034,1.377.993.334,1.379.902.834,1.379.906.441,1.380.043.039,1.380.546.543,1.380.903.086,1.380.960.588,
1.381.019.779,1.381.382.641,1.382.137.081,1.382.495.784,1.382.603.300,1.382.664.496,1.385.558.674

Relativos a:  ICMS Declarado

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE: 000000000000

Situacao: Inscrito / Garantia: SEGURO GARANTIA

CDA
1.341.760.577,1.341.760.677,1.341.760.799,1.341.760.900,1.341.761.043,1.341.761.154,1.341.761.254
Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.346.433.336,1.346.433.369,1.346.433.380,1.360.517.314,1.360.517.625,1.360.517.869,1.360.518.513,1.360.519.101,1.360.519.812,1.360.520.508,
1.360.521.329,1.360.521.873,1.360.522.661,1.360.523.450,1.360.524.381

Relativos a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:
Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.286.916.885,1.286.916.896,1.286.916.920,1.286.916.930

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.152.659.898,1.239.273.933,1.273.098.245,1.274.749.230,1.287.485.461

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0200-67 IE:
Situacéo: Inscrito / Suspenso
CDA
Local de emisséo : Responsavel :
PGE
CRDANn® 53775049 Folha 1lde

Data e hora da emissdo 06/02/2024 18:44:33 (horério de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 180 ( CENTO E OITENTA ) dia(s) conforme portaria SubG CTF 20/2021




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Certiddo Positiva de Débitos

Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

1.375.535.997

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/1194-38 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.375.535.964

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/1270-23 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.339.739.570

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGCAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/4680-17 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.375.846.641

Relativos a:  Multas

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso

CDA

1.008.400.317,4.086

Relativos a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:
Situacéo: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL
CDA

1.256.757.153,1.256.757.153,1.256.757.153,1.256.757.186,1.256.757.186,1.256.757.186,1.327.467.165,1.327.582.920,1.327.624.537,1.328.013.387,
1.328.162.297,1.328.349.200,1.328.637.650,1.329.743.023,1.330.283.950,1.331.754.658,1.331.833.671,1.332.555.526,1.332.906.090,1.333.482.077,
1.333.882.900,1.333.937.978,1.335.505.580,1.335.821.059,1.336.070.481

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.133.522.487,1.138.683.018

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0126-33 IE:
Local de emisséo : Responsavel :
PGE
CRDANn® 53775049 Folha 2de

Data e hora da emissdo 06/02/2024 18:44:33 (horério de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 180 ( CENTO E OITENTA ) dia(s) conforme portaria SubG CTF 20/2021




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Certiddo Positiva de Débitos

Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948
Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL
CDA

1.345.826.127

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0180-89 IE:

Situacéo: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.319.228.909

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGCAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0200-67 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.342.859.519

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0475-00 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.318.617.281,1.363.026.871

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/3335-10 IE:

Situacéo: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.239.591.566

Relativos a:  Multas

Origem: FUNDAGCAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.008.392.355

Relativos a:  Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 60.746.948/0001-12 IE:

Situacao: Inscrito / Suspenso / Garantia: SEGURO GARANTIA

CDA

1.253.861.266,1.269.729.818,1.293.324.077

Anotacéo PGE:

023.00001400/2024-69

Local de emisséo : Responsavel :
PGE
CRDANn® 53775049 Folha 3de

Data e hora da emissdo 06/02/2024 18:44:33 (horério de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 180 ( CENTO E OITENTA ) dia(s) conforme portaria SubG CTF 20/2021




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Certiddo Positiva de Débitos

Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

A certiddo positiva tem efeito de negativa para o(s) débito(s) acima arrolado(s), nos termos do artigo 206 do Cédigo Tributério
Nacional, conforme manifesta¢céo exarada pela Procuradoria do Estado no expediente acima indicado. Para elaboragéo da certidao
foram pesquisados todos os débitos inscritos em divida ativa até a presente data.

Final da Certidao

Local de emisséo : Responsavel :
PGE
CRDANn® 53775049 Folha 4de 4

Data e hora da emissdo 06/02/2024 18:44:33 (horério de Brasilia)
Prazo de validade da certiddo: 180 ( CENTO E OITENTA ) dia(s) conforme portaria SubG CTF 20/2021




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE FINANCAS

SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

CERTI DAO NEGATI VA DE TRI BUTOS MUNI Cl PAI S

CERTI DAO N° 002643/ 2024

NOVE/ RAZAO SOCI AL .. .. BANCO BRADESCO SA

CPF/CNPJ .............. 60.746.948/0001-12

| NSCRI CAO MUNI Cl PAL .. 0000015383

ENDERECO ............ NUCLEO CIDADE DE DEUS, S/N - PREDIO NOVO - Vila Yara -

Csasco/ SP - 06029-900
FINALIDADE ........... LICITAGAO PUBLICA

Ressal vado o direito da Fazenda Publica Minicipal na cobranga de débitos provenientes de
i npostos, taxas e nmultas que venham a ser apuradas ou que se verifiquem a qual quer tenpo,
inclusive em relacdo aos tributos e periodos referidos nesta certiddo, observando-se a
val i dade desta certiddo por 06 (seis) neses, contados a partir da data abai xo, nos ternps do
Art. 318, 8 Unico da Lei Conplenmentar n® 139 de 24/11/2005. Certificanps que o contribuinte
acima identificado NADA deve a esta prefeitura. E o que cunpre informar. Foi a presente
certiddo emitida eletronicamente.

Gsasco, 17 de Janeiro de 2024

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na |nternet,
no endereco: ww. financas. o0sasco. sp. gov. br

Val i da at é: 15/ 07/ 2024
Cbdi go de Controle da Certidao: EB27. 0996. 0478

Atencdo: Qual quer rasura ou enenda invalidara este documento.



Pagi na 1 de 13

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO PCSI Tl VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS
COM EFEI TO DE NEGATI VA

Norme: BANCO BRADESCO S. A. (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 60. 746. 948/ 0001- 12

Certiddo n°: 11760269/ 2024

Expedi ¢do: 21/02/2024, as 08:35:21

Val i dade: 19/08/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢ao.

Certifica-se que BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n® 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabal histas em face do inadi npl enento de obrigacgdes
est abel eci das no(s) processo(s) abai xo, com débito garantido ou
exi gi bili dade suspensa:

0263900-21.1991. 5. 01. 0006 - TRT 01% Regi do * (6% VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO

0113300- 65. 2003. 5. 01. 0006 - TRT 012 Regi do * (6% VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO

0008100- 26. 2004. 5. 01. 0009 - TRT 012 Regi &0 * (92 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0097100- 09. 1996. 5. 01. 0012 - TRT 012 Regi &0 * (122 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0089000- 76. 2007. 5. 01. 0013 - TRT 012 Regi &0 * (132 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0000409- 02. 2011. 5. 01. 0013 - TRT 012 Regi &0 * (132 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0154300- 67. 1993. 5. 01. 0015 - TRT 012 Regi &0 * (152 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0132900- 45. 2003. 5. 01. 0015 - TRT 012 Regi &0 * (152 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0141100- 70. 2005. 5. 01. 0015 - TRT 012 Regi &0 * (152 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0000284-13. 2011. 5. 01. 0020 - TRT 012 Regi &0 * (202 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0000143-22. 2010. 5. 01. 0022 - TRT 012 Regi &0 * (222 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0100025- 73. 2018. 5. 01. 0022 - TRT 012 Regi 80 * (222 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0101293- 24. 2016. 5. 01. 0026 - TRT 012 Regi 80 * (262 VARA DO TRABALHO DO RI O
DE JANEI RO
0100054- 72. 2022. 5. 01. 0026 - TRT 012 Regi 80 * (262 VARA DO TRABALHO DO RI O

Davi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



DE JANEI RO)
0051000- 16. 1994. 5. 01. 0028 -
DE JANEI RO)
0101300- 81. 1991. 5. 01. 0029 -
DE JANEI RO)
0101081- 77. 2019. 5. 01. 0032 -
DE JANEI RO)
0101500- 16. 2009. 5. 01. 0043 -
DE JANEI RO)
0010850- 56. 2015. 5. 01. 0060 -
DE JANEI RO)
0006400- 47. 2004. 5. 01. 0063 -
DE JANEI RO)
0209300- 57. 1997. 5. 01. 0065 -
DE JANEI RO)
0057300- 68. 1994. 5. 01. 0068 -
DE JANEI RO)
0173600- 90. 1994. 5. 01. 0205
DUQUE DE CAXI AS)
0024100- 64. 1993. 5. 01. 0243
NI TERO )
0328400- 12. 2001. 5. 01. 0244
NI TERO )
0010287- 60. 2013. 5. 01. 0245
NI TERO )
0001697- 83. 2014. 5. 01. 0302
PETROPOLI S)
0015100- 76. 2001. 5. 01. 0302
PETROPOLI S)
0063500- 68. 1994. 5. 01. 0302
PETROPOLI S)
0099600- 94. 2009. 5. 01. 0302
PETROPOLI S)
0000949- 67. 2010. 5. 01. 0342
VOLTA REDONDA)
0100520- 27. 2018. 5. 01. 0343
VOLTA REDONDA)
0081200- 44, 2008. 5. 01. 0471
| TAPERUNA)
0100416- 68. 2020. 5. 01. 0471
| TAPERUNA)
0119000- 14. 2005. 5. 01. 0471

Divi das e sugest fes:

Certidédo n° 11760269/ 2024. PAagi na 2 de 13

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

TRT 012 Regi &0 * (282 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi &0 * (292 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi &0 ** (322 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi &0 * (432 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi&o * (60% VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi &0 * (632 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi &0 * (652 VARA DO TRABALHO DO
TRT 012 Regi o * (682 VARA DO TRABALHO DO
- TRT 012 Regi &0 * (52 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (42 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (52 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (32 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO
- TRT 012 Regi &0 * (12 VARA DO TRABALHO

cndt @st.jus. br
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| TAPERUNA)

0181800- 70. 1996. 5. 01. 0511

FRI BURGO)

0123000- 52. 2006. 5. 02. 0032

PAULO)

0002285-96. 2011. 5. 02. 0034

PAULO)

0214000- 06. 2007. 5. 02. 0063

PAULO)

0073500- 33. 2002. 5. 02. 0072

PAULO)

Certidédo n° 11760269/ 2024. PAagi na 3 de 13

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

TRT 012 Regi do * (1% VARA DO TRABALHO DE NOVA

TRT 022 Regi 40 ** (322 VARA DO TRABALHO DE SAO

TRT 022 Regi 80 * (342 VARA DO TRABALHO DE SAO

TRT 022 Regi &40 ** (632 VARA DO TRABALHO DE SAO

TRT 022 Regi 40 ** (722 VARA DO TRABALHO DE SAO

0095900- 71. 2004. 5. 02. 0201 - TRT 022 Regi ado * (12 VARA DO TRABALHO DE

BARUERI )

0212100- 30. 2005. 5. 02. 0201 - TRT 022 Regi do ** (12 VARA DO TRABALHO DE

BARUERI )

1000949- 92. 2015. 5. 02. 0521 - TRT 022 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE ARUJA)
0011003- 18. 2015. 5. 03. 0001 - TRT 032 Regi 40 ** (12 VARA DO TRABALHO DE BELO

HORI ZONTE)

0002618-86.2013.5.03.0022 - TRT 03% Regi do * (222 VARA DO TRABALHO DE

BELO HORI ZONTE)

0010545-69. 2020. 5. 03. 0051 - TRT 032 Regidao * (VARA DO TRABALHO DE

CARATI NGA)

0075300- 94. 2007. 5. 03. 0104 - TRT 032 Regiao * (42 VARA DO TRABALHO DE

UBERLANDI A)

0016200-10. 2005. 5. 04. 0022 - TRT 042 Regi &0 * (222 VARA DO TRABALHO DE

PORTO ALEGRE)

0000583-14.2012.5.04.0103 - TRT 042 Regiao * (3% VARA DO TRABALHO DE

PELOTAS)

0020988-92.2017.5.04.0104 - TRT 04 Regiao * (42 VARA DO TRABALHO DE

PELOTAS)

0020367-46.2014.5.04.0122 - TRT 042 Regi &0 * (22 VARA DO TRABALHO DE RI O

GRANDE)

0068400- 64. 2004. 5. 04. 0301 - TRT 042 Regi 80 * (12 VARA DO TRABALHO DE NOVO

HAMBURGO)

0083700- 32. 2005. 5. 04. 0301 - TRT 042 Regi 80 * (12 VARA DO TRABALHO DE NOVO

HAMBURGO)

0021077-94. 2017. 5. 04. 0305 - TRT 042 Regi 80 * (5% VARA DO TRABALHO DE NOVO

HAMBURGO)

0021087-41. 2017.5.04. 0305 - TRT 042 Regi 8o * (5% VARA DO TRABALHO DE NOVO

HAMBURGO)

0013100- 26. 2009. 5. 04. 0404 - TRT 042 Regi ao * (42 VARA DO TRABALHO DE

CAXI AS DO SUL)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br



0020208-62. 2016. 5.

CAXI AS DO SUL)

0020361-95. 2016. 5.

CAXI AS DO SUL)

0020485-49. 2014. 5.

CAXI AS DO SUL)

0020941- 28. 2016. 5.

CAXI AS DO SUL)

0021320-61. 2019. 5.

CAXI AS DO SUL)

0021583-64. 2017. 5.

CAXI AS DO SUL)

0021631-23. 2017. 5.

CAXI AS DO SUL)

0010458-08. 2013. 5.

BENTO GONCALVES)

0001574- 33. 2010. 5.

PASSO FUNDO)

0000150-59. 2012. 5.

SANTA MARI A)

0000757-43. 2010. 5.

SANTA MARI A)

0020138-46. 2014. 5.

ESTRELA)

0020414- 38. 2018. 5.

ESTRELA)

0001053-62. 2014. 5.

SALVADOR)

0212000- 77. 2003. 5.

SALVADOR)

0000025-95. 2010. 5.

SALVADOR)

0001062-60. 2010. 5.

SALVADOR)

0000785-10. 2011. 5.

SALVADOR)

0000024-71. 2014. 5.

SALVADOR)

0076600- 54. 2004. 5.

SALVADOR)

0104400- 86. 2006. 5.

SALVADOR)

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

04.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

0404

0404

0404

0404

0404

0404

0404

0512

0661

0701

0701

0782

0782

0001

0002

0002

0002

0002

0002

0003

0003

Divi das e sugest fes:
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TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

TRT

042

042

042

042

042

042

042

042

042

042

042

042

042

052

052

052

052

052

052

052

052

£

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi

Reqi

(4
(4
(4
(4
(4
(4
(4
(22
(10
(10
(10
(22
(22
(10
(22
(22
(22
(22
(22
(3

(32

cndt @st.jus. br

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

5 8 3 3 8 8 8 83 8 8 8 83 8 8 8 3 &8 8 38 3 B

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



0110700- 30.

SALVADOR)

0000829- 55.

SALVADOR)

0079100- 90.

SALVADOR)

0001108-43.

SALVADOR)

0000952- 16.

SALVADOR)

0050300-17.

SALVADOR)

0139300- 91.

SALVADOR)

0077900-42.

SALVADOR)

0147700- 60.

SALVADOR)

0099800- 76.

SALVADOR)

0037900- 24.

SALVADOR)

0022700-47.

SALVADOR)

0008700- 68.

SALVADOR)

0249400- 03.

SALVADOR)

0212600- 11.

SALVADOR)

0090900- 97.

SALVADOR)

0037100- 52.

SALVADOR)

0169100-91.

SALVADOR)

0088300- 97.

SALVADOR)

0125000- 52.

SALVADOR)

0127101- 08.

SALVADOR)

2007.

2013.

2004.

2010.

2014.

2002.

2003.

2004.

2004.

2007.

2009.

2004.

2006.

1986.

2002.

2004.

2007.

1999.

2004.

1993.

2006.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

0003

0003

0004

0004

0004

0006

0006

0006

0006

0006

0006

0007

0008

0009

0010

0010

0010

0011

0012

0014

0014

Divi das e sugest fes:
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TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052
TRT 052

TRT 052

£

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi

Reqi

cndt @ st .

‘(38
‘(38
© (4a
© (4a
© (4a
(6
(6
(6
(6
(6
(6
£ (72
‘ (ga
£ (oa
* (102
* (102
* (102
* (112
* (122
* (142

* (142

jus. br

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

8 8 8 8 8 8 8 38 3 3 38 38 38 38 3 38 38 38 &8 & 8

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



0001265- 39.

SALVADOR)

0000005- 94.

SALVADOR)

0238600- 30.

SALVADOR)

0190100- 93.

SALVADOR)

0040900- 70.

SALVADOR)

0012500- 12.

SALVADOR)

0000796- 31.

SALVADOR)

0001186- 64.

SALVADOR)

0001229- 98.

SALVADOR)

0001326- 98.

SALVADOR)

0000582- 59.

SALVADOR)

0051100-41.

SALVADOR)

0094600- 60.

SALVADOR)

0065500- 28.

SALVADOR)

0153100- 19.

SALVADOR)

0093400- 44.

SALVADOR)

0142400- 08.

SALVADOR)

0096000- 66.

SALVADOR)

0010270- 09.

SALVADOR)

0190100- 90.

SALVADOR)

0146300- 94.

SALVADOR)

2017.

2012.

2002.

2003.

2007.

2008.

2010.

2011.

2011.

2011.

2018.

2004.

2004.

2002.

2004.

2006.

20009.

2005.

2013.

1994.

2003.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

0014

0015

0016

0016

0016

0016

0016

0016

0016

0016

0016

0017

0017

0018

0018

0018

0018

0020

0020

0022

0022

Divi das e sugest fes:

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT
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052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

£

PODER JUDI Cl ARI O
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Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi

Reqi

cndt @ st .

*

(142
(152
(162
(162
(162
(162
(162
(162
(162
(162
(162
(172
(172
(182
(182
(182
(182
(202
(202
(222

(222

jus. br

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

5 8 83 8 8 8 8 8 8 8 8 8 &8 8 8 8 &8 8 8 38 B8

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



0090400-92.

SALVADOR)

0050100- 54.

SALVADOR)

0000560- 90.

SALVADOR)

0119900- 16.

SALVADOR)

0100300- 67.

SALVADOR)

0105600- 34.

SALVADOR)

0000010- 58.

SALVADOR)

0009010- 43.

SALVADOR)

0000445- 63.

SALVADOR)

0188500- 25.

SALVADOR)

0073400- 56.

SALVADOR)

0043000- 25.

SALVADOR)

0036300- 35.

SALVADOR)

0001358- 64.

SALVADOR)

0136600- 94.

SALVADOR)

0000414- 93.

SALVADOR)

0000421-17.

SALVADOR)

0091200- 56.

SALVADOR)

0014800- 64.

SALVADOR)

0080200- 25.

SALVADOR)

0000838- 95.

SALVADOR)

2004.

2005.

2012.

1998.

2002.

2007.

2013.

2017.

2012.

1994.

2007.

2008.

2005.

2011.

2008.

2010.

2012.

2005.

2006.

2006.

2011.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

. 05.

0022

0022

0022

0023

0023

0023

0023

0023

0024

0025

0028

0028

0029

0029

0030

0030

0030

0032

0032

0032

0032

Divi das e sugest fes:

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT
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052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052
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Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi

Reqi

cndt @ st .

*

(222
(222
(222
(232
(232
(232
(232
(232
(242
(252
(282
(282
(292
(292
(302
(302
(302
(322
(322
(322

(322

jus. br

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

5 8 83 8 8 8 8 8 8 8 8 8 &8 8 8 8 &8 8 8 38 B8

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



0000510- 97.
SALVADOR)
0000847- 86.
SALVADOR)
0010197- 98.
SALVADOR)
0001072- 67.
SALVADOR)
0000312- 16.
SALVADOR)
0000497- 95.
SALVADOR)
0000022- 08.
SALVADOR)
0000139- 18.
SALVADOR)
0081100- 33.
SALVADOR)
0000025- 25.
SALVADOR)
0053400- 45.
SALVADOR)
0006600- 50.
SALVADOR)
0001283- 32.
SALVADOR)
0000282- 70.
SALVADOR)
0000251- 45.
SALVADOR)
0039000- 17.
SALVADOR)
0064600- 83.
CAMACARI )
0058600- 24.

2013. 5.

2013. 5.

2013. 5.

2017. 5.

2020. 5.

2013. 5.

2014. 5.

2022. 5.

2005. 5.

2012. 5.

2006. 5.

2006. 5.

2010. 5.

2014. 5.

2017. 5.

2006. 5.

2005. 5.

2004. 5.

FEI RA DE SANTANA)

0181500- 37.

2003. 5.

FEI RA DE SANTANA)

0083300- 21.

2005. 5.

FEI RA DE SANTANA)

0001444-72.2016.5. 05. 0251

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

05.

CONCEI CAO DO COl TE)

0032

0032

0032

0032

0032

0033

0033

0033

0035

0035

0036

0038

0038

0038

0038

0039

0133

0191

0193

0194

Divi das e sugest fes:

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT

- TRT 052

- TRT 052

- TRT 052

- TRT 052

- TRT 052
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052
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052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052

052
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Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Reqi
Regi ao
Regi ao
Regi ao

Regi ao

*

Regi ao

(322
(322
(322
(322
(322
(332
(332
(332
(352
(352
(362
(382
(382
(382
(382
(392

(32

(1@

(32

(42

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

3 3 3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 383 8 383 8 3 8 3

DO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

* (VARA DO TRABALHO

cndt @st.jus. br

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE
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%
%, =
g

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

0000434-09. 2012. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0000460- 70. 2013. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0001172-65.2010. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0036500- 08. 2000. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0071100- 79. 2005. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0082600- 11. 2006. 5. 05. 0291 - TRT 052 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE | RECE)
0036500- 95. 2002. 5. 05. 0401 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ
DAS ALMAS)

0001207-23. 2010. 5. 05. 0421 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONI O DE JESUS)

0033600- 06. 2007. 5. 05. 0421 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONI O DE JESUS)

0081000- 84. 2005. 5. 05. 0421 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONI O DE JESUS)

0132500-91.1990. 5. 05. 0462 - TRT 052 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE
| TABUNA)

0136900-57.2004. 5. 05. 0463 - TRT 052 Regi 40 * (32 VARA DO TRABALHO DE
| TABUNA)

0129200-22.2007.5.05. 0464 - TRT 052 Regi 40 * (42 VARA DO TRABALHO DE
| TABUNA)

0048500- 72. 2007. 5. 05. 0492 - TRT 052 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE
| LHEUS)

0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 052 Regi d0 * (VARA DO TRABALHO DE
EUNAPOLI S)

0219700-61. 2005.5.05.0511 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
EUNAPOLI S)

0247900-59. 1997.5.05.0511 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
EUNAPOLI S)

0015200-13.1999.5.05.0521 - TRT 052 Regi d0 * (VARA DO TRABALHO DE
| TAMARAJ U)

0025300-51.2004.5.05.0521 - TRT 052 Regi d0 * (VARA DO TRABALHO DE
| TAMARAJ U)

0043100-58. 2005. 5. 05.0521 - TRT 052 Regi d0 * (VARA DO TRABALHO DE
| TAMARAJ U)

0059500- 26. 2000. 5. 05. 0521 - TRT 052 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
| TAMARAJ U)

0016400- 73.2009. 5. 05. 0531 - TRT 052 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE
TEI XEI RA DE FREI TAS)

0043300- 06. 2003. 5. 05. 0531 - TRT 052 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE
TEI XEI RA DE FREI TAS)

0083500-21.2004. 5. 05. 0531 - TRT 052 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE

TEI XEI RA DE FREI TAS)

Divi das e sugest fes:

cndt @st.jus. br



0089400-48. 2005. 5. 05. 0531 -
TEI XEI RA DE FREI TAS)
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TRT 052

Regi ao

* (1a

VARA DO TRABALHO DE

0000902- 95. 2014. 5. 05. 0551 - TRT 052 Regi 0 * (VARA DO TRABALHO DE JEQUI E)
0002040- 34. 2013. 5. 05. 0551 - TRT 052 Regi &0 * (VARA DO TRABALHO DE JEQUI E)
VARA DO TRABALHO

0000038-13. 2010. 5. 05. 0611 -
VI TORI A DA CONQUI STA)
0123800- 13. 2003. 5. 05. 0611 -
VI TORI A DA CONQUI STA)
0000278-62. 2011. 5. 05. 0612 -
VI TORI A DA CONQUI STA)
0000353-44.2011. 5. 05. 0631

BRUMADO)
0038900- 32. 2006. 5. 05. 0631
BRUMADO)
0081700- 70. 2009. 5. 05. 0631
BRUMADO)
0000400- 74. 2001. 5. 05. 0661
BARRE| RAS)
0032600- 95. 2005. 5. 05. 0661
BARRE| RAS)
0054400- 82. 2005. 5. 05. 0661
BARRE| RAS)
0067200- 74. 2007. 5. 05. 0661
BARRE| RAS)

0000861- 33.2013. 5. 06. 0003 -
RECI FE)
0000900- 59. 1992. 5. 06. 0005 -
RECI FE)
3000400- 45. 1997. 5. 06. 0011 -
RECI FE)
0043500- 74. 2008. 5. 06. 0251 -
LI MOEI RO)
0156400- 26. 2008. 5. 07. 0007 -
FORTALEZA)

0051300- 05. 1997. 5. 07. 0028 -
REGI AO DO CARIRI)
2351400- 49. 2008. 5. 09. 0014 -
CURI TI BA)
0000475-15. 2015. 5. 09. 0014 -
CURI TI BA)
0001507-84.2017.5. 09. 0014 -
CURI TI BA)
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0001395-12.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001455-82.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001619-47.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001657-59.2017.5.09. 0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001664-51.2017.5.09. 0016 - TRT 092 Regi 40 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001723-39.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001861-06.2017.5.09. 0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001996-18.2017.5.09. 0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0002268-12.2017.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0000212-64.2021.5.09.0016 - TRT 092 Regi d0 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0000067-37.2023.5.09.0016 - TRT 092 Regi 40 * (162 VARA DO TRABALHO DE
CURI TI BA)

0001626-81.2018.5.09.0023 - TRT 092 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI )

0001627-66.2018.5.09. 0023 - TRT 092 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI )

0002575-71.2013. 5. 09. 0091 - TRT 092 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE CAMPO
MOURAQ)

0001525-63. 2017.5.09. 0513 - TRT 092 Regi do * (32 VARA DO TRABALHO DE
L ONDRI NA)

0232400- 45. 2009. 5. 09. 0664 - TRT 092 Regi do * (52 VARA DO TRABALHO DE
L ONDRI NA)

0001000- 93. 2020. 5. 09. 0863 - TRT 092 Regi do * (72 VARA DO TRABALHO DE
L ONDRI NA)

0000690-21.2017.5.13.0010 - TRT 132 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
GUARABI RA)

0130154- 88. 2014. 5. 13. 0015 - TRT 132 Regi &0 *

0000577- 86. 2016. 5. 13. 0015 - TRT 132 Regi &0 *

0000092- 10. 2017.5.13.0029 - TRT 132 Regi d0o * (102 VARA DO TRABALHO DE
JOAO PESSOA)

0010057- 84. 2018. 5. 15. 0008 - TRT 152 Regi 40 * (1% VARA DO TRABALHO DE SAO
CARLOS)

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br



Certiddo n° 11760269/2024. Pagi na 12 de 13

%
%, =
g

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

0161300-86.2006.5.15. 0011 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
BARRETOS)

0210400-61.2007.5.15.0015 - TRT 152 Regi 40 * (12 VARA DO TRABALHO DE
FRANCA)

0000594-26.2011.5.15. 0021 - TRT 152 Regi 40 * (22 VARA DO TRABALHO DE
JUNDI Al )

0121600-80. 2005.5. 15. 0030 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
OURI NHOS)

0010607-94.2015.5.15.0037 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
FERNANDOPOL| S)

0011150-68.2014.5.15.0058 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
BEBEDOURO)

0000201-59. 2014. 5. 15. 0098 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE GARCA)
0071300- 18. 2007. 5. 15. 0104 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE TANABI )
0051700-97.2007.5.15. 0140 - TRT 152 Regi &0 ** (VARA DO TRABALHO DE
ATI BAI A)

0000384-57.2012.5.15.0144 - TRT 152 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE
PEDERNEI RAS)

0000729-84.2015.5.17.0007 - TRT 172 Regi 40 * (72 VARA DO TRABALHO DE

VI TORI A)

0001307-58.2017.5.17.0013 - TRT 172 Regi 40 * (132 VARA DO TRABALHO DE
VI TORI A)

0001653-09.2017.5.17.0013 - TRT 172 Regi 40 * (132 VARA DO TRABALHO DE
VI TORI A)

0084000-52.2006.5.17.0121 - TRT 172 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ARACRUZ)

0013701-97.2007.5.17.0191 - TRT 172 Regi 40 * (VARA DO TRABALHO DE SAO
MATEUS)

0007700- 67. 2008. 5. 18. 0051 - TRT 182 Regi do * (12 VARA DO TRABALHO DE
ANAPOLI S)

0010184-74.2016.5.18.0051 - TRT 182 Regido * (12 VARA DO TRABALHO DE
ANAPOLI S)

0011330-19.2017.5.18.0051 - TRT 182 Regido * (12 VARA DO TRABALHO DE
ANAPOLI S)

0080700- 93. 2008. 5. 20. 0003 - TRT 202 Regi do * (32 VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0001353-17.2013.5.20.0009 - TRT 202 Regido * (92 VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0057300- 06. 1993. 5. 21. 0017 - TRT 212 Regi do * (VARA DO TRABALHO DE CAI CO)
0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 222 Regiao * (3% VARA DO TRABALHO DE
TERESI NA)

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de nuneréario ou penhora

Divi das e sugestfes: cndt@st.jus. br
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de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 251.

Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéao
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMAGCAO | MPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabal histas, com os nesnps efeitos
da negativa (art. 642-A, 8 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabal ho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddao no Banco Naci onal de Devedores
Trabal hi stas, cujos débitos estejam com exigi bilidade suspensa ou
garanti dos por depdsito, bloqueio de nunerario, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de enpresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo coma Lei 11.101/2005.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



